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 العدد                    
٤٨٣٤  

  
  

 

  امѧѧѧѧم ( نظѧѧѧѧنة ٨رقѧѧѧѧة  " ٢٠٢٥) لسѧѧѧѧوظفي الدولѧѧѧѧد مѧѧѧѧندوق تقاعѧѧѧѧام صѧѧѧѧاء نظѧѧѧѧإلغ  

  ) ٥٥١("الصѧѧѧѧѧѧادر بقѧѧѧѧѧѧرار مجلѧѧѧѧѧѧس الѧѧѧѧѧѧوزراء رقѧѧѧѧѧѧم  ٢٠٠٨) لسѧѧѧѧѧѧنة ٤رقѧѧѧѧѧѧم (

   ."٢٠٢٥ة ــلسن

  ةѧѧѧѧѧѧѧѧѧيم جمهوريѧѧѧѧѧѧѧѧѧةمراسѧѧѧѧѧѧѧѧѧ٣٩) و(٣٨) و(٣٧) و(٣٦) و(٣٥(و )٣٤( المرقم (  

 . ٢٠٢٥ة ــلسن

  داخليѧѧѧام الѧѧѧاالنظѧѧѧة ومهامهѧѧѧد الوطنيѧѧѧأة التقاعѧѧѧكيلات هيѧѧѧيمات تشѧѧѧم ( لتقسѧѧѧ٢رق (  

  .٢٠٢٥ة ــلسن

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ونـوالست بعةة الساـالسن             م ٢٠٢٥ آب ١١/ هــ١٤٤٧ صفر ١٧         ٤٨٣٤  العــدد 

و ح௩وت௩مین ست௩ش ӟیسا        ز   ٢٠٢٥ ئاب ١١ك/١٤٤٧ سهفهر ١٧          ٤٨٣٤ ەـارژم                     
  



  مر

  
                                     

  الفهرس
 

 

 

                     

      

    
               

 

  الصفحة  الموضوع                الرقم

    أنظمة  

 ٢٠٠٨) لسنة ٤إلغاء نظام صندوق تقاعد موظفي الدولة رقم (  ٨

  "٢٠٢٥) لسنة ٥٥١("الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم 

١  

    مراسيم جمهورية  

السيد عبد المطلب علي يوسف ياسين العلوي محافظ بغداد احالة   ٣٤

  الى التقاعد

٣  

  ٤  السيد هادي مجيد كزار بمنصب محافظ واسطتعيين   ٣٥

  السيد عطوان سيد حسن ثامر العطواني بمنصب تعيين   ٣٦

  محافظ بغداد

٥  

السيد بكر احمد عزيز الجاف سفيراً مقيماً ومفوضاً فوق تعيين   ٣٧

  العادة لجمهورية العراق لدى جمهورية بولندا

٦  

ي سفيراً مقيماً ومفوضاً رالسيد احمد تحسين احمد برواتعيين   ٣٨

  فوق العادة لجمهورية العراق لدى جمهورية الصين الشعبية

٧  

السيد عبد الكريم طعمه مهدي كعب سفيراً مقيماً ومفوضاً تعيين   ٣٩

  فوق العادة لجمهورية العراق لدى استراليا

٨  

    أنظمة داخلية  

  ٩  عد الوطنية ومهامهاتقسيمات تشكيلات هيأة التقا  ٢

  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١( ١١/٨/٢٠٢٥                     ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

 قرارات

  

  قرار

  مجلس الوزراء

  ٢٠٢٥) لسنة ٥٥١(رقم 

  

 ٢٤/٦/٢٠٢٥المنعقѧѧدة فѧѧي  العشرينالخامسة و قرّر مجلس الوزراء في جلسته الاعتيادية   

  ما يأتي:

الغѧѧاء نظѧѧام صѧѧندوق تقاعѧѧد مѧѧوظفي نظѧѧام ،  )٢٠٢٥لسѧѧنة  ٨( الموافقة على إصدار النظام   

ً إلѧѧѧى أحكѧѧѧام البنѧѧѧد ( تنادًااسѧѧѧ الѧѧѧذي دققѧѧѧه مجلѧѧѧس الدولѧѧѧة ، ) ٢٠٠٨لسѧѧѧنة  ٤الدولѧѧѧة (   ) ثالثѧѧѧا

  الدستور.من  )٨٠من المادة (

  
  د. حميد نعيم الغزي

  الأمين العام لمجلس الوزراء

٢٢/٧/٢٠٢٥  
  

     

  

    



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

  أنظمة

  مجلس الوزراء 

  ) من الدستور٨٠استناداً إلى أحكام البند (ثالثاُ) من المادة (  

  صدر النظام الآتي:

  ٢٠٢٥) لسنة ٨رقم (

  نظام

  إلغاء نظام صندوق تقاعد موظفي الدولة

  ٢٠٠٨) لسنة ٤رقم (

  

   ٢٠٠٨) لسѧѧѧѧѧѧنة ٤يلغѧѧѧѧѧѧى نظѧѧѧѧѧѧام صѧѧѧѧѧѧندوق تقاعѧѧѧѧѧѧد مѧѧѧѧѧѧوظفي الدولѧѧѧѧѧѧة رقѧѧѧѧѧѧم ( -١-المѧѧѧѧѧѧادة 

  .٢٠١٢) لسنة ١رقم ( بموجبهوالتعليمات الصادرة 

  ينفѧѧѧذ هѧѧѧذا النظѧѧѧام مѧѧѧن تѧѧѧأريخ نفѧѧѧاذ النظѧѧѧام الѧѧѧداخلي لتقسѧѧѧيمات تشѧѧѧكيلات هيѧѧѧأة  -٢-المѧѧѧادة 

  التقاعد الوطنية ومهامها وينشر في الجريدة الرسمية.

  

  

  د شياع الســودانيـمحم

  رئيــــس مجــلـــس الـــــوزراء



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مهوريةمراسيم ج

  

  

  مرسوم جمهوري

  )٣٤رقم (
  

والبنѧѧد (أولاً) مѧѧن المѧѧادة  ) مѧѧن الدسѧѧتور٧٣استناداً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد (سѧѧابعاً) مѧѧن المѧѧادة (    

  ، ٢٠١٤) لسنة ٩) من قانون التقاعد الموحد رقم (١٤(
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

  عد.يحُال السيد عبد المطلب علي يوسف ياسين العلوي محافظ بغداد الى التقاأولاً: 
  

  تنفيذ هذا المرسوم.الجهات ذات العلاقة  ثانياً: على
  

  في الجريدة الرسمية.من تاريخ صدوره وينُشر ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧنة  محѧѧѧѧرم مѧѧѧѧن شѧѧѧѧهر التاسѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧرين كتѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧداد فѧѧѧѧي اليѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧنة تمѧѧѧѧѧѧوز   مѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧهرالرابѧѧѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧѧѧرين الموافـــѧѧѧѧѧѧـق لليـــѧѧѧѧѧѧـوم 

  
     

 عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٤( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مهوريةمراسيم ج

  

  مرسوم جمهوري

  )٣٥رقم (
  

والبنѧѧد (أولاً) مѧѧن المѧѧادة  ) مѧѧن الدسѧѧتور٧٣استناداً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد (سѧѧابعاً) مѧѧن المѧѧادة (    

وبنѧѧاءً المعѧѧدل  ٢٠٠٨) لسѧѧنة ٢١) من قانون المحافظات غيѧѧر المنتظمѧѧة فѧѧي اقلѧѧيم رقѧѧم (٢٦(

  . واسط ةمجلس محافظعلى ما عرضه 
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

  .هادي مجيد كزار بمنصب محافظ واسط السيدعيّن يُ أولاً: 
  

  تنفيذ هذا المرسوم. الجهات ذات العلاقة ثانياً: على
  

  في الجريدة الرسمية.من تاريخ صدوره وينُشر ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧѧѧѧѧنة   صѧѧѧѧѧѧѧѧفرشѧѧѧѧѧѧѧѧهر  مѧѧѧѧѧѧѧѧن الرابѧѧѧѧѧѧѧѧعكتѧѧѧѧѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧѧѧѧѧداد فѧѧѧѧѧѧѧѧي اليѧѧѧѧѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧنة   تمѧѧѧѧѧѧوز مѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧهر التاسѧѧѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧѧѧرينالموافـــѧѧѧѧѧѧـق لليـــѧѧѧѧѧѧـوم 

  
     

 عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٥( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مهوريةمراسيم ج

  

  مرسوم جمهوري

  )٣٦رقم (
  

المѧѧادة والبنѧѧد (أولاً) مѧѧن  ) مѧѧن الدسѧѧتور٧٣استناداً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد (سѧѧابعاً) مѧѧن المѧѧادة (    

المعѧѧدل وبنѧѧاءً  ٢٠٠٨) لسѧѧنة ٢١) من قانون المحافظات غيѧѧر المنتظمѧѧة فѧѧي اقلѧѧيم رقѧѧم (٢٦(

  . بغداد ةعلى ما عرضه مجلس محافظ
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

  .بغدادبمنصب محافظ  عطوان سيد حسن ثامر العطوانييعُيّن السيد أولاً: 
  

  تنفيذ هذا المرسوم.الجهات ذات العلاقة  ثانياً: على
  

  في الجريدة الرسمية.من تاريخ صدوره وينُشر ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧѧѧѧѧنة  صѧѧѧѧѧѧѧѧفر مѧѧѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧѧѧهر الرابѧѧѧѧѧѧѧѧع كتѧѧѧѧѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧѧѧѧѧداد فѧѧѧѧѧѧѧѧي اليѧѧѧѧѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧنة تمѧѧѧѧѧѧوز   مѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧهرالتاسѧѧѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧѧѧرين الموافـــѧѧѧѧѧѧـق لليـــѧѧѧѧѧѧـوم 

  
  

 عبد اللطيف جمال رشيد

 رئيس الجمهورية

 

 

 

 

 

 



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٦( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مهوريةمراسيم ج

 

  يمرسوم جمهور

  )٣٧رقم (
  

  وبنѧѧاءً علѧѧى مѧѧا عرضѧѧه  ) مѧѧن الدسѧѧتور٧٣اسѧѧتناداً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد (سѧѧابعاً) مѧѧن المѧѧادة (    

  وزير الخارجية ،
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

يعُيّن السيد بكر احمد عزيز الجاف سفيراً مقيماً ومفوضاً فوق العادة لجمهوريѧѧة العѧѧراق أولاً: 

  لدى جمهورية بولندا .
  

  تنفيذ هذا المرسوم. وزير الخارجية ثانياً: على
  

  في الجريدة الرسمية.من تاريخ صدوره وينُشر ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧѧѧѧѧنة  صѧѧѧѧѧѧѧѧفر مѧѧѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧѧѧهر الرابѧѧѧѧѧѧѧѧع كتѧѧѧѧѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧѧѧѧѧداد فѧѧѧѧѧѧѧѧي اليѧѧѧѧѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧنة تمѧѧѧѧѧѧوز   مѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧهرالتاسѧѧѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧѧѧرين الموافـــѧѧѧѧѧѧـق لليـــѧѧѧѧѧѧـوم 

  
  

 عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية

  

  

  
  

  
  
  
  
  
  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٧( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مهوريةمراسيم ج

  

  مرسوم جمهوري

  )٣٨رقم (
  

  وبنѧѧاءً علѧѧى مѧѧا عرضѧѧه  ) مѧѧن الدسѧѧتور٧٣اسѧѧتناداً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد (سѧѧابعاً) مѧѧن المѧѧادة (    

  وزير الخارجية ،
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

ي سѧѧفيراً مقيمѧѧاً ومفوضѧѧاً فѧѧوق العѧѧادة لجمهوريѧѧة ريعُيّن السيد احمد تحسѧѧين احمѧѧد بѧѧرواأولاً: 

  عراق لدى جمهورية الصين الشعبية .ال
  

  تنفيذ هذا المرسوم.وزير الخارجية  ثانياً: على
  

  في الجريدة الرسمية.من تاريخ صدوره وينُشر ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧѧѧѧѧنة  صѧѧѧѧѧѧѧѧفر مѧѧѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧѧѧهر الرابѧѧѧѧѧѧѧѧع كتѧѧѧѧѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧѧѧѧѧداد فѧѧѧѧѧѧѧѧي اليѧѧѧѧѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧنة وز  تمѧѧѧѧѧѧ مѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧهرالتاسѧѧѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧѧѧرين الموافـــѧѧѧѧѧѧـق لليـــѧѧѧѧѧѧـوم 

  
  

 عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٨( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مهوريةمراسيم ج

  

  مرسوم جمهوري

  )٣٩رقم (
  

  وبنѧѧاءً علѧѧى مѧѧا عرضѧѧه  ) مѧѧن الدسѧѧتور٧٣اسѧѧتناداً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد (سѧѧابعاً) مѧѧن المѧѧادة (    

  وزير الخارجية ،
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

سفيراً مقيماً ومفوضѧѧاً فѧѧوق العѧѧادة لجمهوريѧѧة  مهدي كعبعبد الكريم طعمه يعُيّن السيد أولاً: 

  . استرالياالعراق لدى 
  

  تنفيذ هذا المرسوم.وزير الخارجية  ثانياً: على
  

  في الجريدة الرسمية.من تاريخ صدوره وينُشر ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧѧѧѧѧنة  صѧѧѧѧѧѧѧѧفر مѧѧѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧѧѧهر الرابѧѧѧѧѧѧѧѧع كتѧѧѧѧѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧѧѧѧѧداد فѧѧѧѧѧѧѧѧي اليѧѧѧѧѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧنة تمѧѧѧѧѧѧوز   مѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧهرالتاسѧѧѧѧѧѧع والعشѧѧѧѧѧѧرين ــѧѧѧѧѧѧـق لليـــѧѧѧѧѧѧـوم الموافـ

  
  

 عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٩( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

     ѧѧاداً ـاستن ѧѧام ىـإلѧѧن أحكѧѧم (ًاѧѧثالث) دѧѧادة ( البنѧѧن٦المѧѧم ( ) مѧѧد رقѧѧد الموحѧѧانون التقاعѧѧ٩ق (  

) من قانون استحداث التشكيلات الادارية ودمجها وتعѧѧديل ارتباطهѧѧا ٢، والمادة (٢٠١٤لسنة 

 .٢٠١١) لسنة ١٢رقم (

 ـــ:الآتي الداخلي النظام أصدرنا 

  

  ٢٠٢٥) لسنة ٢رقم (

  النظام الداخلي

  لتقسيمات تشكيلات هيأة التقاعد الوطنية ومهامها
  

  ـ يѧѧѧرأس هيѧѧѧأة التقاعѧѧѧد الوطنيѧѧѧة موظѧѧѧف بدرجѧѧѧة وكيѧѧѧل وزارة ، حاصѧѧѧل أولاѧѧѧً ــ١ѧѧѧـѧѧѧـالمѧѧѧادة 

  علѧѧѧى شѧѧѧهادة جامعيѧѧѧة اوليѧѧѧة فѧѧѧي الاقѧѧѧل ، ولѧѧѧه تخويѧѧѧل بعѧѧѧض صѧѧѧلاحياته 

    ة .الى موظفي الهيا

 .يابهـ يحل مدير عام الصندوق محل رئيس الهيأة عند غثانياً ــ

ــ يعاون رئيس الهيأة موظف بعنوان معاون مدير عام حاصѧѧل علѧѧى شѧѧهادة ثالثاً ـ

  جامعية أولية في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص .
  

  تتكون الهيأة من التشكيلات الآتية:ـــ ــ٢ــالمادة 

  أولاً ـــ صندوق تقاعد موظفي الدولة.

  ثانياً ـــ مديرية شؤون المتقاعدين.

  ـــ مديرية الشؤون الإدارية والقانونية.   ثالثاً ـ

 رابعاً ــــ مديرية الحاسبة ونظم المعلومات.

 خامساً ــــ مديرية البنى التحتية والخدمات.
 سادساً ــــ مديرية الشؤون المالية.

 سابعاً ــــ مديريات التقاعد في المحافظات غير المنتظمة في إقليم.
  دقيق الداخلي.ثامناً ـــــ قسم الرقابة والت

  تاسعاً ــــ قسم الإعلام والاتصال الحكومي.

 عاشراً ــــ قسم شؤون المواطنين.



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١٠( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

  حادي عشر ــــ قسم إدارة الجودة الشاملة والتطوير المؤسسي.

  ثاني عشر ــــ قسم التصاريح الأمنية.

  ثالث عشر ــــ مكتب رئيس الهيأة.
  

  من التشكيلات الآتية:ـــ دولةصندوق تقاعد موظفي الـ يتكون ــ٣ـالمادة ــ

  :الصندوقتشكيلات مركز  ــ أولاً ــ أ

  قسم الدراسات والتخطيط المالي والاستثمار. ـــ ١

  قسم الإيرادات والجباية.          ـــ  ٢

  ــ قسم تمويل وصرف الحقوق التقاعدية.ـ ٣

  ــ قسم الرقابة والتدقيق الداخلي.ـ ٤

  دارية.ـــ قسم الشؤون المالية والا ٥

  قسم الشؤون القانونية. ـــ ٦

  ـ قسم تكنولوجيا المعلومات.ــ ٧

  ـــ قسم الاعلام والعلاقات العامة. ٨

  ـ مكتب مدير عام صندوق موظفي الدولة. ــ ٩

  ب ـــ تشكيلات فروع الصندوق في المحافظات غير المنتظمة في اقليم :ـــ

  ــــ نينوى. ١

  ــــ صلاح الدين. ٢

  ـــ ديالى. ٣

  ـــ كركوك. ٤

  ـــ بابل. ٥

  ـــ الانبار. ٦

  ـــ واسط. ٧

  ـــ كربلاء. ٨

  ـــ النجف. ٩

  ـــ الديوانية. ١٠

  ـــ ذي قار. ١١



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١١( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

  ـــ المثنى. ١٢

  ـــ ميسان. ١٣

  ـــ البصرة. ١٤

  المهام الاتية:ــقسم الدراسات والتخطيط المالي والاستثمار يتولى ثانياً ـــ أ ـــ 

لبѧѧرامج الخاصѧѧة بمهѧѧام الصѧѧندوق واعѧѧداد أنظمѧѧة اقتѧѧراح وإعѧѧداد ا ـѧѧـ ١

لقيѧѧاس تنفيѧѧذ السياسѧѧات والبѧѧرامج وتقѧѧديم المقترحѧѧات حѧѧول سياسѧѧة 

  التأمين الاجتماعي.

اعѧѧداد الدراسѧѧات والخطѧѧط لرفѧѧع كفѧѧاءة الجهѧѧاز الإداري وتطѧѧويره  ـѧѧـ ٢

  وإعداد وتنظيم أساليب العمل.

تسبيها وتحديد جمع المعلومات الإحصائية عن أعمال الصندوق ومن ـــ ٣

المستويات الإدارية والفنية ووضع أوصاف العمѧѧل الѧѧوظيفي وإعѧѧداد 

التقارير الدورية عن واقع القوى العاملѧѧة وبѧѧرامج التѧѧدريب الخاصѧѧة 

  برفع كفاءة الجهاز الإداري.

٤ ѧѧѧؤدي ـѧѧѧي تѧѧѧول التѧѧѧراح الحلѧѧѧية واقتѧѧѧاملات الرئيسѧѧѧل المعѧѧѧدار دليѧѧѧـ إص  

لعمѧѧѧل وإعѧѧѧداد التقѧѧѧارير إلѧѧѧى تبسѧѧѧيط إجراءاتѧѧѧه ومعالجѧѧѧة مشѧѧѧاكل ا

  والإحصѧѧѧѧѧاءات والبيانѧѧѧѧѧات الدوريѧѧѧѧѧة لإظهѧѧѧѧѧار النشѧѧѧѧѧاطات المختلفѧѧѧѧѧة 

  في أقسام الصندوق وإصدار الإحصاءات الفصلية والسنوية.

ـѧѧـ اعѧѧداد الدراسѧѧات والابحѧѧاث والمقترحѧѧات فѧѧي شѧѧأن اسѧѧتثمار امѧѧوال  ٥

الصѧѧѧѧѧندوق والفѧѧѧѧѧرص الاسѧѧѧѧѧتثمارية وادارة ومتابعѧѧѧѧѧة اسѧѧѧѧѧتثمارات 

التوجيѧѧѧه العѧѧѧام لأنشѧѧѧطة التخطѧѧѧيط الاسѧѧѧتثماري الصѧѧѧندوق وتѧѧѧوفير 

  للصندوق وفروعه في المحافظات غير المنتظمة في اقليم.

  ـ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــب ــ

 المتابعة. ـــ ١
  الدراسات والابحاث.ــ ـ ٢

  ـــ التخطيط الاستثماري. ٣

  ــ التقييم الاستثماري.ـ ٤



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١٢( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

  .ـ ادارة الاستثماراتــ ٥

  الاحصاء. ـــ ٦

  المهام الآتية:ــ قسم الايرادات والجبايةـ يتولى ـ ثالثاً ــ أ

تسجيل البيانات الخاصة بدوائر الدولة المختلفة والبيانات الشخصية  ــ ١

وبيانѧѧات الاعمѧѧال والوظѧѧائف وادارتهѧѧا وتحѧѧديثها بمѧѧا يضѧѧمن دقتهѧѧا 

  وصحتها.

الدولѧѧة والقطѧѧاع العѧѧام  جبايѧѧة التوقيفѧѧات التقاعديѧѧة مѧѧن جميѧѧع دوائѧѧر ــ ٢

وتخصيص رموز لها وارقѧѧام لمѧѧوظفي الدولѧѧة كافѧѧة وضѧѧمان ارشѧѧفة 

وتѧѧѧѧأمين جميѧѧѧѧع البيانѧѧѧѧات لأغѧѧѧѧراض حمايѧѧѧѧة نظѧѧѧѧام جمѧѧѧѧع البيانѧѧѧѧات 

  والاشتراكات وفقاً لبرامج ونظم الحاسبة.

تحديد المبالغ الواجب جبايتهѧѧا مѧѧن دوائѧѧر الدولѧѧة وتحديѧѧد الѧѧنقص أو  ــ ٣

سѧѧلة واصѧѧدار اشѧѧعارات المبѧѧالغ المسѧѧتحقة الزيѧѧادة فѧѧي المبѧѧالغ المر

  لمة.ستوتسجيل وجباية المبالغ الواردة الى حساب الصندوق والم

  ـم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـيمارس القس ب ـــ

  تسجيل الدوائر والموظفين. ــ ١

  ادارة بيانات الدوائر والموظفين.ــ  ٢

  ــ جباية التوقيفات التقاعدية. ٣

 ـ المهام الآتية:ــ تمويل وصرف الحقوق التقاعديةـ يتولى قسم ـرابعاً ـــ أ ـ
ـѧѧѧـ تسѧѧѧلم  السѧѧѧيولة النقديѧѧѧة مѧѧѧن قسѧѧѧم الإيѧѧѧرادات والجبايѧѧѧة وتنظيمهѧѧѧا  ١

  والإشراف عليها.

  تمويل أنشطة صندوق تقاعد موظفي الدولة. ـــ  ٢

ـѧѧـ تمويѧѧل صѧѧرف مبѧѧالغ الحقѧѧوق التقاعديѧѧة للمѧѧوظفين المحѧѧالين إلѧѧى  ٣

  التقاعد.

٤ ѧѧالغ ـ ـѧѧات والمبѧѧة التخصيصѧѧدي ومراقبѧѧيد النقѧѧحة الرصѧѧن صѧѧد مѧѧالتأك

  الممولة وتجنب حدوث تجاوزات عليها. 



  مرا
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 )١٣( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

ــ التأكد من صحة صرف المبالغ المخصصة للأغراض التي خصصت  ٥

  من اجلها. 

٦ ѧѧراء ـѧѧابات وإجѧѧة الحسѧѧة ومطابقѧѧدقيق ومتابعѧѧوفات وتѧѧة الكشѧѧـ مطابق

 القيود المحاسبية اللازمة.
السيولة المسطرة في البيانات المالية الشѧѧهرية والختاميѧѧة  ـــ مراقبة ٧

للنظام المحاسبي المعمول به وتوحيد هذه البيانات بحساب شهري 

    وختامي موحد .

  ــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــب 

  الأمور النقدية.  ـــ ١

  الحسابات النقدية.ـ ــ ٢

 ـــ  إدارة النقد.  ٣
 الحسابات. ــ توحيدـ ٤
  المهام الآتية:ــ الرقابة والتدقيق الداخليـ يتولى قسم خامساً ــ أ ـ

ـ مراقبة حسن تطبيق القوانين والقواعѧѧد الماليѧѧة والحسѧѧابية ومعالجѧѧة ـ ١

الأخطѧѧѧѧѧاء الحسѧѧѧѧѧابية والتجѧѧѧѧѧاوزات علѧѧѧѧѧى القѧѧѧѧѧانون وتѧѧѧѧѧدقيق جميѧѧѧѧѧع 

قبѧѧل الاستحقاقات الماليѧѧة مѧѧن النѧѧواحي القانونيѧѧة والماليѧѧة والحسѧѧابية 

  عملية صرفها.

اعتمѧѧѧاد الأسѧѧѧاليب والإجѧѧѧراءات العلميѧѧѧة فѧѧѧي الرقابѧѧѧة علѧѧѧى أنشѧѧѧطة  ـѧѧѧـ ٢

الصندوق المالية والحسابية والتدقيق المالي والحسابي ورفع تقѧѧارير 

  عن المخالفات والإخفاقات الحسابية وسبل تداركها.

ـ التفتѧѧيش المѧѧالي والإداري علѧѧى أمѧѧوال وأمѧѧلاك وتصѧѧرفات ونشѧѧاطات ـ ٣

ق ومراقبة تنفيذ الخطط السنوية التي تقدمها الأقسام ومتابعة الصندو

تنفيذ تقارير ديوان الرقابة المالية ومعالجة الملاحظѧѧات الѧѧواردة فيهѧѧا 

  بالتنسيق مع أقسام الصندوق وفروعه.

ــ تѧѧدقيق العقѧѧود المبرمѧѧة مѧѧع الغيѧѧر ورفѧѧع التقѧѧارير الدوريѧѧة عѧѧن عمѧѧل  ٤

  والتعليمات. للقوانين والأنظمةا أو مخالفتها الصندوق ومدى مطابقته



  مرا
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 )١٤( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

ــ التنسيق مع ديوان الرقابة المالية الاتحادي والاستفادة من تجاربها  ٥

  وخططها في الرقابة والتفتيش ومكافحة الفساد الإداري.

  ـ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــب ــ

  ـ استراتيجية الرقابة.ـ ١

  الرقابة الميدانية.ـ ـ ٢

  دقيق الداخلي.ــ الت ٣

  التدقيق السابق للصرف. ــ ٤

  ــ تدقيق فروع الصندوق في المحافظات. ٥

   :ـــالآتيةالمهام  ى قسم الشؤون المالية والاداريةيتول سادساً ــ أ ــ

ـ تطبيق قوانين الخدمة والملاك والتقاعد والانضѧѧباط وإدارة شѧѧؤون ـ ١

ѧѧندوق وتنظѧѧبي الصѧѧص منتسѧѧا يخѧѧرية فيمѧѧوارد البشѧѧور المѧѧيم الأم

  الإداريѧѧѧѧѧѧѧة وإدارة نظѧѧѧѧѧѧѧام قاعѧѧѧѧѧѧѧدة بيانѧѧѧѧѧѧѧات مѧѧѧѧѧѧѧوظفي الصѧѧѧѧѧѧѧندوق 

  وتحديد رواتبهم وما يطرأ عليها من تغييرات. 

ــ إعداد البرامج والدورات التدريبية المتعلقة بتطѧѧوير العمѧѧل الإداري  ٢

  وتنمية الموارد البشرية. 

٣ ѧѧامـѧѧوارد وإدارة نظѧѧادر والѧѧد الصѧѧندوق والبريѧѧلات الصѧѧيم مراسѧѧـ تنظ 

 البريد المركزي.
ــ الإشراف علѧѧى المبѧѧاني والموجѧѧودات والأثѧѧاث الخاصѧѧة بѧѧه وتѧѧأمين  ٤

خѧѧدمات الصѧѧيانة والنظافѧѧة وصѧѧيانة مركبѧѧات الصѧѧندوق والسѧѧيطرة 

 على حركتها وتنظيم خطوط نقل الموظفين. 
٥ ѧѧول ـѧѧة دخѧѧيم حركѧѧندوق وتنظѧѧتعلامات الصѧѧل اسѧѧى عمѧѧراف علѧѧـ الإش

 ومغادرة المواطنين.
٦ ѧѧѧـ ѧѧѧوظفي از ـانجѧѧѧص مѧѧѧي تخѧѧѧابية التѧѧѧة والحسѧѧѧور الماليѧѧѧع الأمѧѧѧجمي

الصѧѧندوق واقتѧѧراح وإعѧѧداد تخمينѧѧات موازنѧѧة التخصيصѧѧات الماليѧѧة 

ورواتب الموظفين ومكافآتهم ومسك وتنظيم وحفظ وإدامة السجلات 

 المالية والحسابية والمخزنية وإجراء المطابقات اللازمة في شأنها. 



  مرا
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 )١٥( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 لشعب الاتية:ــــــ يمارس القسم مهامه من خلال اب 
  الموارد البشرية. ـــ ١

  ـــ الشؤون المالية للموظفين. ٢

 ــ التدريب والتطوير.ـ ٣
 ــ الخدمات والصيانة.ـ ٤
 ــ الاستعلامات.ـ ٥
 ــ المراسلات المركزية (الصادرة والواردة).ـ ٦

 المهام الآتية:ـــ  قسم الشؤون القانونيةيتولى ـــ ـــ أ سابعاً 
المشورة القانونية في القضايا التي تحال إليѧѧه مѧѧن مجلѧѧس  ـ إبداءــ ١

  ادارة الصندوق والمدير العام. 

  تنظيم العقود والمقاولات التي يكون الصندوق طرفاً فيها.ـــ  ٢

ـѧѧѧـ تمثيѧѧѧل الصѧѧѧندوق امѧѧѧام المحѧѧѧاكم والجهѧѧѧات المختصѧѧѧة ومتابعѧѧѧة  ٣

 الدعاوى وإجراء التفتيش والتحقيق في القضѧѧايا التѧѧي تحѧѧال إليѧѧه

عѧѧة أعمѧѧال لجѧѧان مѧѧن مجلѧѧس الادارة ومѧѧدير عѧѧام الصѧѧندوق ومتاب

  التحقيق والتدقيق.

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ ب ـــ

  الدعاوى والتنفيذ.ـ ـ ١

  الدراسات القانونية والاستشارات.ــ  ٢

  ــ التحقيق والتفتيش. ٣

  ــ العقـود. ٤

  المهام الآتية:ـــ  لوماتقسم تكنلوجيا المعـ يتولى ثامناً ــ أ ـ

ـ تصميم وانشاء الشبكات الالكترونيѧѧة وتشѧѧغيلها وإدارتهѧѧا وصѧѧيانتها ـ ١

  وضѧѧمان عملهѧѧا بالشѧѧكل المطلѧѧوب، وحѧѧل المشѧѧاكل التѧѧي قѧѧد تنشѧѧأ 

في الشبكة وإصلاح الأعطال والأخطاء وتحليل أداء الشبكة وقيѧѧاس 

  مدى توفرها وتطورها. 



  مرا
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 )١٦( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

التطبيقات وإعداد تعليمات الاستخدام تصميم وتحديث وادارة النظم و ــ ٢

  والصيانة والتركيب. 

ــ تصميم وتحѧѧديث قواعѧѧد البيانѧѧات وتѧѧوفير الѧѧدعم الفنѧѧي للمسѧѧتخدمين  ٣

والمطورين لحل المشاكل التقنية والأخطѧѧاء التѧѧي تواجههѧѧا وإجѧѧراء 

تحليلهѧѧا ومعالجتهѧѧا مѧѧن الأخطѧѧاء والنسخ الاحتياطي لها ومقاطعتها 

 اصدار التقارير وفقاً لمتطلبات العمل.والتكرار وتهيئتها و
 ب ــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ

  شبكات والاتصالات.الـ ـ ١

  ـ النظم والتطبيقات.ـ ٢

  ـ قواعد البيانات. ـ ٣

 المهام الآتية:ــ الاعلام والعلاقات العامة يتولى قسم  تاسعاً ــ أ ــ
والعلاقѧѧات الاعلاميѧѧة التѧѧي تهѧѧدف  ــ ادارة خѧѧدمات المعلومѧѧات العامѧѧة ١

الى اعѧѧداد سياسѧѧة الاتصѧѧال الѧѧداخلي والخѧѧارجي للصѧѧندوق واعѧѧداد 

حملات المعلومѧѧات العامѧѧة وادارة علاقѧѧات صѧѧندوق تقاعѧѧد مѧѧوظفي 

  الدولة مع وسائل الاعلام كافة.

ـѧѧـ التنسѧѧيق لإعѧѧداد واصѧѧدار التقѧѧارير المؤسسѧѧية للصѧѧندوق ( تقѧѧارير  ٢

ѧѧنوية والإحصѧѧايير الاعمال السѧѧع معѧѧة) ووضѧѧارير الخاصѧѧائية والتق

خدمات الجمهور وتصѧѧميم نمѧѧاذج الاعمѧѧال والمعلومѧѧات والكتيبѧѧات 

والمѧѧѧѧواد الاعلانيѧѧѧѧة وتطѧѧѧѧوير خѧѧѧѧدمات المعلومѧѧѧѧات عبѧѧѧѧر الموقѧѧѧѧع 

  الالكتروني للصندوق وتهيئة الإجابات الخاصة بأجهزة الإعلام.

فيѧѧة ـѧѧـ التعريѧѧف بأنشѧѧطة عمѧѧل الصѧѧندوق ومنجزاتѧѧه بالوسѧѧائل الثقا ٣

والإعلاميѧѧѧѧة وتهيئѧѧѧѧة الملصѧѧѧѧقات والإعلانѧѧѧѧات التѧѧѧѧي تصѧѧѧѧدر عѧѧѧѧن 

الصندوق ومراقبة وتنسيق وتوفير التوجيه العام لأنشطة العلاقات 

  العامة في فروع الصندوق.

ــ استقبال شكاوى المواطنين فيما يتعلق بقوانين واجراءات وانظمѧѧة  ٤

عمѧѧѧل الصѧѧѧندوق والمشѧѧѧمولين بأحكامѧѧѧه والاجابѧѧѧة عليهѧѧѧا واتخѧѧѧاذ 



  مرا
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 )١٧( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

الاجѧѧѧѧراءات المناسѧѧѧѧبة بشѧѧѧѧأنها وفѧѧѧѧق القѧѧѧѧانون ومتابعѧѧѧѧة قضѧѧѧѧايا 

المواطنين وتنظيم المقابلات معهم والعمل على تسѧѧهيل مѧѧراجعتهم 

  لغѧѧѧرض انجѧѧѧاز معѧѧѧاملاتهم التقاعديѧѧѧة وحѧѧѧل مشѧѧѧاكلهم بالتنسѧѧѧيق 

  مع الاقسام المختصة.

  ب ــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ

  الاعلام. ـــ ١

  صال.ـــ الات ٢

  ـ الشكاوى.ــ ٣

   المهام الاتية:ـــــ مكتب مدير عام الصندوق ويكون بمستوى شعبة ويتولى عاشراً 

  ـ تبليغ التعليمات والأوامر التي تصدر عن المدير العام ومتابعة تنفيذها. أ ــ

ـѧѧـ تѧѧأمين الاتصѧѧالات وتنسѧѧيق مواعيѧѧد الاجتماعѧѧات والمقѧѧابلات وسѧѧائر ب 

  المدير العام.المهام التي يكلفه بها 

تنظѧѧѧѧيم المراسѧѧѧѧلات والوثѧѧѧѧائق وإعѧѧѧѧداد وضѧѧѧѧبط جѧѧѧѧداول الإعمѧѧѧѧال  ـѧѧѧѧـجѧѧѧѧـ 

والاجتماعات وإعداد وتهيئة التقارير والوثائق الخاصة بمجلس أدارة 

 الصندوق.
ѧѧه د ـѧѧة لѧѧروع التابعѧѧامه والفѧѧندوق واقسѧѧين الصѧѧا بѧѧال مѧѧاة اتصѧѧوفير قنѧѧـ ت

 والدوائر الاخرى.
 السري.ــ تصنيف وحفظ البريد الخاص وهـ ـ

ـ تكون فѧѧروع الصѧѧندوق فѧѧي المحافظѧѧات غيѧѧر المنتظمѧѧة فѧѧي اقلѧѧيم حادي عشر ــ أ ـ

   توى قسم وتتولى المهام الاتية:ــبمس

ـ إعداد قاعدة بيانات موظفي الدولة ودوائرها وتسجيلها وفق ـ ١

النظام المعد مركزياً لإدارة الاشتراكات وتحديثها دورياً وجمع 

ѧѧѧة والتوقيفѧѧѧد الماليѧѧѧة العوائѧѧѧر الدولѧѧѧن دوائѧѧѧة مѧѧѧات التقاعدي

ومتابعѧѧة تحصѧѧيلها وجبايتهѧѧا ومتابعѧѧة الѧѧدوائر غيѧѧر الملتزمѧѧة 

  بإرسال التوقيفات التقاعدية. 



  مرا
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 )١٨( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

ـѧѧѧـ تمثيѧѧѧل فѧѧѧرع الصѧѧѧندوق إمѧѧѧام المحѧѧѧاكم والجهѧѧѧات المختصѧѧѧة  ٢

واقامѧѧة الѧѧدعاوى ومتابعѧѧة تنفيѧѧذ الاحكѧѧام القضѧѧائية وإجѧѧراء 

  فرع.التفتيش والتحقيق في القضايا التي تخص ال

ـــ انجاز جميع الأمور الادارية والمالية والحسابية التي تخص  ٣

موظفي الفرع والإشراف على المباني والاليات والموجѧѧودات 

والأثѧѧاث الخاصѧѧة بѧѧالفرع وتѧѧأمين خѧѧدمات الصѧѧيانة والنظافѧѧة 

 والإشراف على عمل استعلامات الفرع وتنظيم المراسلات.
٤ ѧѧѧѧندـѧѧѧѧتثمارات الصѧѧѧѧة اسѧѧѧѧارير ـ ادارة ومتابعѧѧѧѧداد التقѧѧѧѧوق وإع

 يѧѧѧѧѧѧة للعوائѧѧѧѧѧѧد الاسѧѧѧѧѧѧتثمارية والتقيѧѧѧѧѧѧيموالإحصѧѧѧѧѧѧائيات الدور

 وإدامѧѧѧѧة وأرشѧѧѧѧفة الوثѧѧѧѧائق والسѧѧѧѧجلات الاسѧѧѧѧتثماري وحفѧѧѧѧظ

 الخاصة به.
ѧѧة  ـب ــѧѧوظفي الدولѧѧد مѧѧندوق تقاعѧѧروع صѧѧن فѧѧرع مѧѧل فѧѧارس كѧѧيم

 مهامه من خلال الشعب الاتية:
 ـــ الاستثمار. ١
  ـــ الإيرادات والجباية. ٢

 لإدارية والمالية.ـــ ا ٣
 ـــ القانونية. ٤

  من الاقسام الاتية :ــ مديرية شؤون المتقاعدينــ تتكون  ٤المادة ــ 
  احتساب الحقوق التقاعدية لمنتسبي الدوائر المدنية . ـــ  أولاً 

اسѧѧتعلام وتحѧѧري واحتسѧѧاب الحقѧѧوق التقاعديѧѧة لمنتسѧѧبي ـ يتѧѧولى القسѧѧم أ ـ

ويات التقاعدية للمتقاعدين وإنجاز كافة هذه الدوائر وتنظيم وإصدار اله

   المدخلات الالكترونية المتعلقة بهم .

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ ب ـــ 

  .التحري والاستعلام الالكتروني - ١

  .تخصيص الحقوق التقاعدية للدرجات الخاصة - ٢

 تخصيص الحقوق التقاعدية لذوي الموظفين الشهداء والجرحى. - ٣



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١٩( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 .حقوق التقاعدية الأولىتخصيص ال - ٤

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثانية. - ٥

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثالثة.  - ٦

 تخصيص الحقوق التقاعدية الرابعة.                                               - ٧

 إصدار الهويات. - ٨
 احتساب الحقوق التقاعدية لمنتسبي القوات المسلحة . ـ ثانياً ــ
سم استعلام وتحري واحتساب الحقوق التقاعدية لمنتسبي القوات القيتولى  أ ــ

المسѧѧلحة وتنظѧѧيم وإصѧѧدار الهويѧѧات التقاعديѧѧة للمتقاعѧѧدين وإنجѧѧاز كافѧѧة 

  المدخلات الالكترونية المتعلقة بهم .

  ـمهامه من خلال الشعب الاتية:ـ ب ــ يمارس القسم

 .التحري والاستعلام الالكتروني - ١

  .لمنتسبي الحشد الشعبيتخصيص الحقوق التقاعدية  - ٢

 تخصيص الحقوق التقاعدية لذوي العسكريين الشهداء والجرحى. - ٣

 .تخصيص الحقوق التقاعدية الأولى - ٤

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثانية. - ٥

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثالثة.  - ٦

 إصدار الهويات. - ٧
 .  من الداخلياحتساب الحقوق التقاعدية لمنتسبي قوى الأثالثاً ــ 

القسم استعلام وتحري واحتساب الحقوق التقاعدية لمنتسبي قوى يتولى ـ أ ـ

وتنظيم وإصدار الهويات التقاعدية للمتقاعدين وإنجاز كافة  من الداخليالأ

  المدخلات الالكترونية المتعلقة بهم.

  ـمهامه من خلال الشعب الاتية:ـ ـ  يمارس القسمب ـ

  .التحري والاستعلام الالكتروني - ١



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 )٢٠( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

ق التقاعدية لذوي قѧѧوى الامѧѧن الѧѧداخلي مѧѧن الشѧѧهداء تخصيص الحقو - ٢

  .والجرحى

 تخصيص الحقوق التقاعدية الأولى. - ٣

 .تخصيص الحقوق التقاعدية الثانية - ٤

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثالثة. - ٥

 إصدار الهويات. - ٦
احتساب رواتب التعويضات التقاعدية لذوي الشѧѧهداء مѧѧن غيѧѧر مѧѧوظفي رابعاً ــــ 

 .  الدولة
القسѧѧم مهمѧѧة اسѧѧتعلام وتحѧѧري واحتسѧѧاب رواتѧѧب التعويضѧѧات  يتѧѧولى أ ـѧѧـ

التقاعديѧѧة لѧѧذوي الشѧѧهداء مѧѧن غيѧѧر مѧѧوظفي الدولѧѧة وتنظѧѧيم وإصѧѧدار 

  .مدخلات الالكترونية المتعلقة بهمالهويات التقاعدية لهم وإنجاز كافة ال

  مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــــ يمارس القسم ب 

  التحري والاستعلام الالكتروني. - ١

  خصيص الحقوق التقاعدية الأولى. ت  - ٢

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثانية. - ٣
 إصدار الهويات. - ٤

ѧѧاً ـѧѧر ـ خامسѧѧن غيѧѧابين مѧѧى والمصѧѧة للجرحѧѧات التقاعديѧѧب التعويضѧѧاب رواتѧѧاحتس

 .  موظفي الدولة
القسم استعلام وتحري واحتسѧѧاب رواتѧѧب التعويضѧѧات التقاعديѧѧة ــ يتولى أ 

الهويѧѧات التقاعديѧѧة لهѧѧم وإنجѧѧاز  للجرحѧѧى والمصѧѧابين وتنظѧѧيم وإصѧѧدار

  كافة المدخلات الالكترونية المتعلقة بهم.

  مهامه من خلال الشعب الاتية:ــيمارس القسم   ب ــ

  التحري والاستعلام الالكتروني. - ١

  تخصيص الحقوق التقاعدية الأولى.   - ٢

 تخصيص الحقوق التقاعدية الثانية. - ٣
 إصدار الهويات. - ٤



  مرا
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 )٢١( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

المتغيѧѧѧرات التقاعديѧѧѧة ومتغيراتهѧѧѧا للسѧѧѧجناء احتسѧѧѧاب التعويضѧѧѧات و سادسѧѧѧاً ـѧѧѧـ

 السياسيين . 
القسѧѧم اسѧѧتعلام وتحѧѧري واحتسѧѧاب حقѧѧوق رواتѧѧب التعويضѧѧات يتѧѧولى  أ ــ

التقاعديѧѧة للسѧѧجناء السياسѧѧيين وتنظѧѧيم وإصѧѧدار الهويѧѧات التقاعديѧѧة 

وتصѧѧѧفية  لهѧѧѧم وإنجѧѧѧاز كافѧѧѧة المѧѧѧدخلات الالكترونيѧѧѧة المتعلقѧѧѧة بهѧѧѧم

  تبهم التقاعدية.المتغيرات التي تطرأ على روا

 يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية :ـــــ ب ــ
  التحري والاستعلام الالكتروني. - ١

  تخصيص الحقوق التقاعدية.  - ٢

 متغيرات الحقوق التقاعدية. - ٣
 إصدار الهويات. - ٤

 .  متغيرات رواتب متقاعدي الدوائر المدنيةــ سابعاً ـ
ѧѧولى أ ـѧѧم ـ يتѧѧرالقسѧѧي تطѧѧرات التѧѧفية المتغيѧѧة تصѧѧب التقاعديѧѧى الرواتѧѧأ عل

  لمنتسبي الدوائر المدنية وتنظيم وارشفة أضابيرهم التقاعدية .

 ـمهامه من خلال الشعب الاتية:ــ ـ يمارس القسمب ــ
 .متغيرات الحقوق التقاعدية للدرجات الخاصة  - ١
متغيѧѧرات الحقѧѧوق التقاعديѧѧة الأولѧѧى /لѧѧذوي المѧѧوظفين الشѧѧهداء   - ٢

  والجرحى.

 لتقاعدية الثانية.متغيرات الحقوق ا  - ٣
 متغيرات الحقوق التقاعدية الثالثة.   - ٤
 متغيرات الحقوق التقاعدية الرابعة.  - ٥
 متغيرات الحقوق التقاعدية الخامسة.  - ٦
 متغيرات الحقوق التقاعدية السادسة.  - ٧
 متغيرات الحقوق التقاعدية السابعة.  - ٨
 متغيرات الحقوق التقاعدية الثامنة.   - ٩

 التاسعة. متغيرات الحقوق التقاعدية   -١٠



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢٢( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 متغيرات الحقوق التقاعدية العاشرة.   -١١
 . ةعشر ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الحادي  -١٢
 . ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الثانية عشر  -١٣
 . ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الثالثة عشر  -١٤
 إصدار الهويات.  -١٥
 حفظ الأضابير والأرشفة.  -١٦

 . متغيرات رواتب متقاعدي القوات المسلحةثامناً ـــ 
القسѧѧم تصѧѧفية المتغيѧѧرات التѧѧي تطѧѧرأ علѧѧى الرواتѧѧب التقاعديѧѧة يتѧѧولى  أ ـѧѧـ

  وتنظيم وارشفة أضابيرهم التقاعدية. لمنتسبي القوات المسلحة

  مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــب ــ  يمارس القسم 

  متغيرات الحقوق التقاعدية لذوي العسكريين الشهداء والجرحى. - ١

  الأولى.متغيرات الحقوق التقاعدية  - ٢

 متغيرات الحقوق التقاعدية الثانية.  - ٣

 متغيرات الحقوق التقاعدية الثالثة.  - ٤

 متغيرات الحقوق التقاعدية الرابعة. - ٥

 متغيرات الحقوق التقاعدية الخامسة. - ٦

 متغيرات الحقوق التقاعدية السادسة. - ٧

 متغيرات الحقوق التقاعدية السابعة. - ٨

 متغيرات الحقوق التقاعدية الثامنة. - ٩

 الحقوق التقاعدية التاسعة. متغيرات  -١٠

 متغيرات الحقوق التقاعدية العاشرة.  -١١

 /الحشد الشعبي.ةعشر ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الحادي -١٢

 .ةعشر ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الثاني -١٣

 .ةعشر ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الثالث -١٤



  مرا
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 )٢٣( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 . ةعشر ةمتغيرات الحقوق التقاعدية الرابع -١٥

 . ةعشر ةالخامس متغيرات الحقوق التقاعدية -١٦

 .ةعشر ةمتغيرات الحقوق التقاعدية السادس -١٧

 إصدار الهويات. -١٨

 حفظ الاضابير والأرشفة. -١٩
 من الداخلي .متغيرات رواتب متقاعدي قوى الأتاسعاً ــ 

القسѧѧم تصѧѧفية المتغيѧѧرات التѧѧي تطѧѧرأ علѧѧى الرواتѧѧب التقاعديѧѧة ـѧѧـ يتѧѧولى أ 

  هم التقاعدية.وتنظيم وارشفة أضابير من الداخليلمنتسبي قوى الأ

  ــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــــب 

  متغيرات الحقوق التقاعدية لذوي الشرطة الشهداء والجرحى. - ١

  متغيرات الحقوق التقاعدية الأولى. - ٢

 متغيرات الحقوق التقاعدية الثانية.  - ٣

 متغيرات الحقوق التقاعدية الثالثة.  - ٤

 متغيرات الحقوق التقاعدية الرابعة. - ٥

 تغيرات الحقوق التقاعدية الخامسة.م - ٦

 متغيرات الحقوق التقاعدية السادسة. - ٧

 متغيرات الحقوق التقاعدية السابعة.   - ٨

 إصدار الهويات. - ٩

 حفظ الأضابير والأرشفة. -١٠
متغيرات رواتب التعويضات التقاعدية لذوي الشهداء مѧѧن غيѧѧر مѧѧوظفي عاشراً ــ 

 الدولة. 
ي تطѧѧرأ علѧѧى رواتѧѧب التعويضѧѧات تصѧѧفية المتغيѧѧرات التѧѧ القسѧѧمأ ــ يتولى 

التقاعديѧѧة لѧѧذوي الشѧѧهداء مѧѧن غيѧѧر مѧѧوظفي الدولѧѧة وتنظѧѧيم وارشѧѧفة 

  أضابيرهم التقاعدية.



  مرا
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 )٢٤( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

  ـمهامه من خلال الشعب الاتية:ــ ـ يمارس القسمب ـ

  متغيرات الحقوق التقاعدية الأولى.  - ١

  متغيرات الحقوق التقاعدية الثانية. - ٢

 إصدار الهويات. - ٣

 .حفظ الأضابير والأرشفة - ٤
متغيرات رواتب التعويضات التقاعدية للجرحى والمصابين من غير حادي عشرـــ 

 موظفي الدولة. 
القسم تصفية المتغيرات التي تطرأ على رواتب التعويضѧѧات يتولى  أ ــ

وتنظѧѧيم  التقاعديѧѧة للجرحѧѧى والمصѧѧابين مѧѧن غيѧѧر مѧѧوظفي الدولѧѧة

  وارشفة أضابيرهم التقاعدية.

 ن خلال الشعب الاتية:ـــمهامه مب ـــ يمارس القسم 

  متغيرات الحقوق التقاعدية الأولى. - ١

  متغيرات الحقوق التقاعدية الثانية. - ٢

 إصدار الهويات.  - ٣

 حفظ الأضابير والأرشفة. - ٤
 الاقضية والنواحي.  متغيرات رواتب المتقاعدين في ملاحظياتــ ثاني عشرـ

اعѧѧدين تصفية المتغيرات التي تطرأ على رواتب المتق القسمأ ــ يتولى 

في ملاحظيات الاقضية والنواحي التابعѧѧة الѧѧى مدينѧѧة بغѧѧداد وتنظѧѧيم 

  وارشفة أضابيرهم التقاعدية.

  مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــب ــ يمارس القسم 

  تقاعد الأولى/ ابي غريب.الملاحظية  - ١

  تقاعد الثانية/ جسر ديالى.الملاحظيه  - ٢

 ملاحظية التقاعد الثالثة/ حي الوحدة. - ٣

 لتقاعد الرابعة/ المحمودية.ملاحظية ا - ٤
  



  مرا
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 )٢٥( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 إضافة الخدمات التقاعدية .ثالث عشرــــ 
اسѧѧѧتقبال طلبѧѧѧات ضѧѧѧم وإضѧѧѧافة الخѧѧѧدمات السѧѧѧابقة القسѧѧѧم ـ يتѧѧѧولى ـѧѧѧأ 

لمѧѧوظفي الدولѧѧة المسѧѧتمرين فѧѧي الخدمѧѧة والمحѧѧالين إلѧѧى التقاعѧѧد 

واحتسѧѧاب المѧѧدد التѧѧي صѧѧدرت باحتسѧѧابها مѧѧن الخѧѧدمات التقاعديѧѧة 

ا وفقѧѧѧاً للقѧѧѧانون بعѧѧѧد التأكѧѧѧد مѧѧѧن تѧѧѧوافر وإصѧѧѧدار القѧѧѧرارات بشѧѧѧأنه

الشѧѧѧروط القانونيѧѧѧة وفѧѧѧق الضѧѧѧوابط التѧѧѧي يصѧѧѧدرها مجلѧѧѧس إدارة 

الصѧѧѧندوق والخاصѧѧѧة بعمليѧѧѧة الاحتسѧѧѧاب والآليѧѧѧات والوثѧѧѧائق التѧѧѧي 

  تتطلب لاحتساب الخدمات وفق القوانين والتعليمات النافذة. 

  من خلال الشعبتين الاتيتين:ـــ ب ـــ يمارس القسم مهامه

 افة خدمات موظفي الدولة.إض  - ١

 إضافة خدمات المحالين الى التقاعد.  - ٢
  

 من الاقسام الآتية:ـــتتكون مديرية الشؤون الإدارية والقانونية ـــ  ٥المادة ـــ 
  الشؤون الإدارية . ـ أولاً ـ

  المهام الآتية:ـــ القسم يتولى  أ ـــ

الإداريѧѧة  تنظѧѧيم الأمѧѧورو تنفيذ وتطبيѧѧق قѧѧوانين الخدمѧѧة والانضѧѧباط   - ١

الخاصѧѧѧة بѧѧѧالتعيين وتبليѧѧѧغ تشѧѧѧكيلات الهيѧѧѧأة بѧѧѧالقوانين والتعليمѧѧѧات 

والضѧѧوابط التѧѧي تصѧѧدر مѧѧن الجهѧѧات العليѧѧا ومتابعѧѧة إصѧѧدار الأوامѧѧر 

  الإدارية المنظمة لشؤون الموظفين وتقديم المقترحات بشأنها.

تنظѧѧѧيم الأمѧѧѧور الإداريѧѧѧة الخاصѧѧѧة وتنفيѧѧѧذ وتطبيѧѧѧق قѧѧѧوانين المѧѧѧلاك   - ٢

إعѧѧداد مѧѧلاك كافѧѧة مѧѧوظفي وكѧѧات منتسѧѧبي الهيѧѧاة بالمصѧѧادقات لملا

تشѧѧѧكيلات الهيѧѧѧاة ومسѧѧѧك السѧѧѧجلات ذات العلاقѧѧѧة بѧѧѧالملاك ومتابعѧѧѧة 

إجѧѧѧراءات تحѧѧѧديثها وإدارة نظѧѧѧام قاعѧѧѧدة بيانѧѧѧات المѧѧѧوظفين وتحديѧѧѧد 

  رواتبهم وما يطرأ عليها من تغييرات.

تنفيذ وتطبيق قوانين وتعليمات العلاوة والترفيع والترقية لمنتسѧѧبي   - ٣

 هياة وتنظيم استمارات تقييم الموظفين بشكل دوري وارشفتها.ال



  مرا
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 )٢٦( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

تنفيذ وتطبيق قوانين وتعليمѧѧات التقاعѧѧد لمنتسѧѧبي الهيѧѧاة واسѧѧتكمال   - ٤

 اجراءات احالتهم الى التقاعد. 

وتأشѧѧير  ومتابعѧѧة الѧѧدوام الرسѧѧميلمنتسѧѧبي الهيѧѧاة  تنظѧѧيم الإجѧѧازات  - ٥

 ذات العلاقة.  سجلات الوإعداد وتنظيم ومتابعة الحضور والانصراف  

تنظيم الملفات الشخصية لمنتسبي الهياة ومتابعѧѧة حركتهѧѧا والحفѧѧاظ   - ٦

 على وثائقها وارشفتها.

ادارة انظمѧѧة القѧѧوى العاملѧѧة وإعѧѧداد التقѧѧارير الدوريѧѧة عѧѧن واقعهѧѧا   - ٧

 وتزويد الجهات المختصة بالبيانات والاحصائيات المطلوبة.
 :ـــ مهامه من خلال الشعب الآتيةالقسم يمارس  ب ــ

 الموارد البشرية. - ١

  الملاك. - ٢

 القوى العاملة.  - ٣

 الاجازات والحضور.  - ٤

 التقاعد. - ٥

 .العلاوات والترفيعات - ٦

 .حفظ الأضابير والأرشفة - ٧

 الاستعلامات. - ٨
 الشؤون القانونية . ـ ثانياً ــ

  المهام الآتية: القسمـ يتولى أ ــ

  إبداء المشورة القانونية لتشكيلات الهيأة.  - ١

  عات التقاعدية. رفع مقترحات التشري - ٢

اقتѧѧѧراح وإعѧѧѧداد وتعمѧѧѧيم كѧѧѧل مѧѧѧا يتعلѧѧѧق بتطѧѧѧوير وتسѧѧѧهيل تنفيѧѧѧذ  - ٣

التشريعات القانونية الخاصة بأنشطة الهيأة في ضوء ما يستجد أو 

وتمثيѧѧل الهيѧѧأة  ،يعرض من الأمور وما يواجه التطبيق من مشѧѧاكل 



  مرا
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 )٢٧( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

إمѧѧѧام المحѧѧѧاكم والجهѧѧѧات المختصѧѧѧة ومتابعѧѧѧة الѧѧѧدعاوى وإجѧѧѧراءات 

  التفتيش والتحقيق في القضايا الخاصة بالهيأة.

متابعѧѧة أعمѧѧال لجѧѧان التحقيѧѧق والتѧѧدقيق و كافѧѧة الإعمѧѧال القانونيѧѧة  - ٤

  الخاصة بعمل الهيأة. 

  مهامه من خلال الشعب الآتية:ـــ القسم ـــ يمارس ب 

 نفيذ.الدعاوى والت - ١

  التوثيق والعقود. - ٢

 الاستشارات والدراسات القانونية. - ٣

 التحقيقات. - ٤
 البريد المركزي .  ثالثاً ـــ

  ـالمهمتين الآتيتين :ــ القسميتولى  أ ــ

تسѧѧѧلم المراسѧѧѧلات والكتѧѧѧب الرسѧѧѧمية الѧѧѧواردة إلѧѧѧى الهيѧѧѧأة ورقيѧѧѧاً  - ١

والكترونيѧѧѧاً بعѧѧѧد التثبѧѧѧت مѧѧѧن مخѧѧѧولي ومعتمѧѧѧدي دوائѧѧѧر الدولѧѧѧة 

ѧѧѧѧѧѧفتها وتسѧѧѧѧѧا وأرشѧѧѧѧѧѧجلاتها وتفريقهѧѧѧѧѧى سѧѧѧѧѧѧاظ علѧѧѧѧѧجيلها والحف  

  إلى التشكيلات التابعة إلى هذه الهيأة وحسب عائديتها. 

ضѧѧѧبط حركѧѧѧة مخѧѧѧولي ومعتمѧѧѧدي هѧѧѧذه الهيѧѧѧأة بعѧѧѧد إصѧѧѧدار كتѧѧѧب  - ٢

  ومراسѧѧѧѧѧلات الهيѧѧѧѧѧأة وتفريقهѧѧѧѧѧا وتوزيعهѧѧѧѧѧا وتѧѧѧѧѧامين إيصѧѧѧѧѧالها 

إلѧѧѧى الجهѧѧѧات ذات العلاقѧѧѧѧة والتنسѧѧѧيق مѧѧѧѧع الѧѧѧدوائر والشѧѧѧѧركات 

  بريد. المختصة بتوزيع ال

 مهامه من خلال الشعبتين الآتيتين:ـــ القسم ب ــ يمارس 

 البريد الوارد. - ١

  البريد الصادر. - ٢

 . التخطيط والمتابعة ـ رابعاً ـ
  المهام الآتية: القسمـ يتولى أ ـ



  مرا
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 )٢٨( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

اقتراح وإعداد وتنفيѧѧذ الخطѧѧط والبѧѧرامج الخاصѧѧة بمهѧѧام منتسѧѧبي  - ١

 تطويره.الهيأة لرفع كفاءة الجهاز الإداري والمساعدة في 

إعѧѧداد وتنظѧѧيم أسѧѧاليب العمѧѧل وجمѧѧع المعلومѧѧات الإحصѧѧائية عѧѧن  - ٢

  إعمال منتسبي الهيأة.

تحديد المستويات الإدارية والفنية ووضع أوصاف العمل الوظيفي  - ٣

  ومعالجة مشاكله.

اعѧѧѧداد بѧѧѧرامج التѧѧѧدريب الخاصѧѧѧة برفѧѧѧع كفѧѧѧاءة الجهѧѧѧاز الإداري  - ٤

التي تؤدي إلى وإصدار دليل المعاملات الرئيسية واقتراح الحلول 

  تبسيط إجراءاته.

عداد التقارير والإحصاءات والبيانات الدورية لإظهار النشѧѧاطات ا - ٥

المختلفة لمنتسبي أقسام الهيأة وتشكيلاتها وإصѧѧدار الإحصѧѧاءات 

  الفصلية والسنوية بشأنها.

  مهامه من خلال الشعب الآتية:ـــ القسم ب ـــ يمارس 

  التخطيط.  - ١

  الإحصاء.  - ٢

 ريب.التطوير والتد - ٣

 تمكين المرأة.  - ٤
 من الاقسام الآتية :ـــ  مديرية الحاسبة ونظم المعلوماتـــ تتكون  ٦المادة ـــ 

  .  عمليات الاتصالات والشبكاتـ ــأولاً 

  المهام الآتية:ـــ  القسمـ يتولى أ ــ

تصѧѧميم الشѧѧبكات اللازمѧѧة لتشѧѧكيلات هѧѧذه الهيѧѧأة بنѧѧاءً علѧѧى احتياجѧѧات   - ١

ع الأجهѧѧزة والمعѧѧدات والبѧѧرامج والتوصѧѧيلات المستخدمين وتحديد أنوا

  وفق البروتوكولات المعمول بها. 

تركيѧѧѧب وتوصѧѧѧيل وتثبيѧѧѧت الأجهѧѧѧزة والمعѧѧѧدات والبѧѧѧرامج والأنظمѧѧѧة   - ٢

وإنشѧѧاء الشѧѧبكة اللازمѧѧة لѧѧدعم تشѧѧغيلها وإدارتهѧѧا وصѧѧيانتها وضѧѧمان 



  مرا
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 )٢٩( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

عملهѧѧا بالشѧѧكل المطلѧѧوب، وحѧѧل المشѧѧاكل التѧѧي قѧѧد تنشѧѧأ فѧѧي الشѧѧبكة 

والأخطاء وتحليل أداء الشѧѧبكة وقيѧѧاس مѧѧدى توفرهѧѧا  وإصلاح الأعطال

  وتطورها. 

تشѧѧغيل الشѧѧبكات والاتصѧѧالات ومراقبѧѧة ادائهѧѧا والاشѧѧراف علѧѧى عمѧѧل   - ٣

 وتخزين البيانات. )serversالخوادم (

 من خلال الشعبتين الاتيتين: مهامهالقسم ب ـــ يمارس 
 إدارة الشبكات. - ١
  الخوادم وأنظمة التشغيل. - ٢

 التطبيقات . النظم و ثانياـًــ
  المهام الآتية:ـــ  القسمـ يتولى أ ــ

تحليѧѧѧل احتياجѧѧѧات المسѧѧѧتخدمين فѧѧѧي هѧѧѧذه الهيѧѧѧأة وتحويلهѧѧѧا إلѧѧѧى  - ١

متطلبѧѧѧات فنيѧѧѧة وتصѧѧѧميمية لغѧѧѧرض تصѧѧѧميم الѧѧѧنظم والتطبيقѧѧѧات 

 البرمجية الجديدة. 
تحديث النظم والتطبيقات الحالية (عمليات الاتمتة) بما يتلاءم مع  - ٢

وثائق التصاميم والمسѧѧتندات الفنيѧѧة التѧѧي تلك الاحتياجات وإعداد 

تسѧѧهل عمليѧѧة تصѧѧميم تلѧѧك الѧѧنظم والتطبيقѧѧات البرمجيѧѧة وإعѧѧداد 

  تعليمات الاستخدام والصيانة والتركيب. 

إجѧѧѧѧراء الاختبѧѧѧѧارات اللازمѧѧѧѧة للѧѧѧѧنظم والتطبيقѧѧѧѧات للتحقѧѧѧѧق مѧѧѧѧن  - ٣

 ةصلاحيتها وجودتها قبل الشروع بالتنفيذ وفقا للمتطلبات المحدد

ѧѧل تلѧѧة عمѧѧن ومتابعѧѧد مѧѧذها والتأكѧѧد تنفيѧѧات بعѧѧنظم والتطبيقѧѧك ال

قدرتها على التعامل مѧѧع التحѧѧديثات والتعѧѧديلات اللازمѧѧة لديمومѧѧة 

عملها ودعم الفرق الخاصة بتطويرها واختبارها لغرض تحسѧѧين 

 جودتها وأداءها. 
ادارة وتشѧѧѧغيل الѧѧѧنظم والبѧѧѧرامج والتطبيقѧѧѧات الخاصѧѧѧة باحتسѧѧѧاب  - ٤

  بمѧѧا يتوافѧѧق لتѧѧي تطѧѧرأ عليهѧѧا الرواتѧѧب التقاعديѧѧة والمتغيѧѧرات ا

 مع اللوائح والأنظمة الحكومية المتعلقة بالمتقاعدين. 



  مرا
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   داخلية أنظمة

وتحليѧѧل البيانѧѧات  ادارة وتشغيل الانظمة ونماذج الإعمѧѧال السѧѧاندة - ٥

والمعلومѧѧات المتعلقѧѧة بعمѧѧل الهيѧѧأة ونظѧѧم المعѧѧايير الأمنيѧѧة  التѧѧي 

 توفر الحماية اللازمة للبيانات ومعلومات الهيأة. 
يقѧѧات الخѧѧدمات التقنيѧѧة والمنصѧѧات الحكوميѧѧة الرقميѧѧة إدارة تطب - ٦

وإدارة عمليѧѧات الحوكمѧѧة الإلكترونيѧѧة وتطѧѧوير وصѧѧيانة المواقѧѧع 

الإلكترونية والتطبيقѧѧات الذكيѧѧة والتنسѧѧيق مѧѧع الجهѧѧات الحكوميѧѧة 

 والشركاء الخارجيين لتوفير الخدمات الإلكترونية المشتركة. 
ترونية وتنصيب البرامج تثبيت الأجهزة والمعدات والملحقات الالك - ٧

التشѧѧغيلية الخاصѧѧة بهѧѧا وإعѧѧدادها للاسѧѧتخدام وتحѧѧديثها وترقيتهѧѧا 

 بشكل دوري وإصلاح المشاكل والأعطال التي تواجهها. 
 من خلال الشعب الاتية: مهامهالقسم ب ـــ يمارس 

 تحليل وتصميم الأنظمة والتطبيقات. - ١
  ضبط جودة الأنظمة الفنية. - ٢

 اتب التقاعدية.إدارة أنظمة احتساب الرو - ٣
 إدارة الأنظمة ونماذج الإعمال الساندة. - ٤
 إدارة الخدمات التقنية والمنصات الحكومية. - ٥
 صيانة الأجهزة الالكترونية. - ٦

  ــ ادارة قواعد البيانات . ثالثاً ـ

  المهام الآتية :ـــ  القسمـ يتولى أ ـ

تصميم وإنشاء قواعد بيانات جديدة وتحѧѧديث قواعѧѧد البيانѧѧات القائمѧѧة  - ١

تحليل متطلبات البيانѧѧات مѧѧن البѧѧرامج والتطبيقѧѧات الملائمѧѧة وإجѧѧراء و

التحسѧѧѧينات لهѧѧѧا بشѧѧѧكل مسѧѧѧتمر وتѧѧѧوفير الѧѧѧدعم الفنѧѧѧي للمسѧѧѧتخدمين 

  والمطورين لحل المشاكل التقنية والأخطاء التي تواجهها. 

  إجѧѧѧراء النسѧѧѧخ الاحتيѧѧѧاطي لقواعѧѧѧد البيانѧѧѧات لحمايتهѧѧѧا مѧѧѧن الفقѧѧѧدان  - ٢

تراق للحفاظ على اسѧѧتمرارية العمѧѧل فѧѧي أو التلف أو التسريب أو الاخ

حѧѧѧѧالات الطѧѧѧѧوارئ عѧѧѧѧن طريѧѧѧѧق إدارة عمليѧѧѧѧات النسѧѧѧѧخ الاحتيѧѧѧѧاطي 



  مرا
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 )٣١( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

والاسѧѧتعادة الدوريѧѧة وضѧѧمان سѧѧلامة البيانѧѧات المخزنѧѧة والتحقѧѧق مѧѧن 

صحة النسخ الاحتياطية وفحصها بشكل دوري للتأكد من عѧѧدم وجѧѧود 

ѧѧات المسѧѧوير الأدوات والتقنيѧѧديث وتطѧѧتخدمة أخطاء أو تلف فيها وتح

  في النسخ الاحتياطي والاستعادة. 

مقاطعة البيانات عند الحاجѧѧة وجمѧѧع البيانѧѧات المختلفѧѧة مѧѧن تشѧѧكيلات  - ٣

 الهيأة وتحليلها ومعالجتها من الأخطاء والتكرار. 
جمعها من مصادرها المختلفة وإدخالها وفق تهيئة البيانات من خلال  - ٤

  تحقѧѧѧѧق وتحѧѧѧѧديثها بشѧѧѧѧكل منѧѧѧѧتظم بعѧѧѧѧد ال ةأنمѧѧѧѧاط وتصѧѧѧѧنيفات محѧѧѧѧدد

وتزويѧѧدها  من دقتها وإصدار التقѧѧارير الدوريѧѧة وفقѧѧاً لمتطلبѧѧات العمѧѧل

إلى الجهѧѧات المختصѧѧة لتقيѧѧيم أداء تشѧѧكيلات الهيѧѧأة واتخѧѧاذ القѧѧرارات 

 المناسبة من قبل الإدارة العليا بشأنها. 
ادارة الانظمѧѧѧة الخاصѧѧѧѧة بالتحѧѧѧѧديثات والإصѧѧѧѧلاحات الأمنيѧѧѧѧة اللازمѧѧѧѧة  - ٥

رونيѧѧة والفيروسѧѧات والبѧѧرامج الضѧѧارة وحمايتهѧѧا مѧѧن الهجمѧѧات الإلكت

وتحѧѧديثها بشѧѧكل دوري وتطبيѧѧق السياسѧѧات الأمنيѧѧة اللازمѧѧة والتحقѧѧق 

مѧѧن الوصѧѧول الآمѧѧن للمسѧѧتخدمين وتحديѧѧد صѧѧلاحيات الوصѧѧول لكѧѧل 

مستخدم وتفعيل تطبيقات الأمن السيبراني لتحليѧѧل المخѧѧاطر المحتملѧѧة 

ѧѧن خѧѧأة مѧѧبكات الهيѧѧة وشѧѧميم وتقييم مدى التأثيرات على أنظمѧѧلال تص

وتنفيѧѧѧѧذ السياسѧѧѧѧات والإجѧѧѧѧراءات الأمنيѧѧѧѧة اللازمѧѧѧѧة لحمايѧѧѧѧة الأنظمѧѧѧѧة 

 والشبكات والبيانات.
إدارة وتنظѧѧѧѧيم انظمѧѧѧѧة الارشѧѧѧѧفة والسѧѧѧѧجلات الإلكترونيѧѧѧѧة وتصѧѧѧѧنيفها  - ٦

وتخزينهѧѧا والحفѧѧاظ عليهѧѧا لضѧѧمان سѧѧهولة الوصѧѧول إليهѧѧا وفحصѧѧها 

 بشكل دوري للتحقق من صحتها وسلامتها.
 ـــمن خلال الشعب الاتية: امهمهالقسم ب ـــ يمارس 

 ناء وتصميم قواعد البيانات.ب - ١
  الخزن والنسخ الاحتياطي.  - ٢

 مقاطعة البيانات وتهيئتها. - ٣



  مرا
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   داخلية أنظمة

 إعداد التقارير والإحصائيات. - ٤
 امن المعلومات ومشاركة البيانات. - ٥
 ادارة الأرشفة والتوثيق الإلكتروني.  - ٦

 .  ارفإدارة تنسيق الدفع الالكتروني ومتابعة المصـ رابعاً ــ
  المهام الآتية:ـــ  القسمـ يتولى أ ــ

إصدار الدفعات الإلكترونية عن طريق تجميع البيانات والمعلومات  - ١

  اللازمة للدفع . 

  انشاء الملفات اللازمة وتنسيقها وتحويلها إلى صيغ قابلة للتنفيذ.  - ٢

التحقѧѧѧѧق مѧѧѧѧن صѧѧѧѧحة المعلومѧѧѧѧات والبيانѧѧѧѧات المدخلѧѧѧѧة والѧѧѧѧدفعات  - ٣

وملائمتهѧѧا للمعѧѧايير  مѧѧع المعلومѧѧات الأصѧѧلية ة وتطابقهѧѧاالإلكتروني

 المتبعة.
أعداد التقارير الخاصة بالبيانات والمعلومات والتنسيق مع الجهات  - ٤

 الخارجية المسؤولة عن تحويل الدفعات الإلكترونية. 
متابعѧѧة العمليѧѧѧات وتنفيѧѧѧذ الإجѧѧѧراءات اللازمѧѧة للتأكѧѧѧد مѧѧѧن وصѧѧѧول  - ٥

 الدفعات بشكل سليم وفي الوقت المحدد. 
ارة الملفѧѧѧات والأرشѧѧѧفة المتعلقѧѧѧة بعمليѧѧѧات الѧѧѧدفع الإلكترونѧѧѧي، إد - ٦

وضѧѧمان توفرهѧѧا وسѧѧهولة الوصѧѧول إليهѧѧا فѧѧي حѧѧال الحاجѧѧة إليهѧѧا 

واستخدام التكنولوجيا لتحسين العمليات الخاصة بالدفع الالكتروني 

وتوفير الخدمات الإضافية للمؤسسة والعملاء، وتحليلات البيانѧѧات 

ل مع المشكلات والاستفسѧѧارات المتعلقѧѧة المتعلقة بالدفعات والتعام

بالѧѧدفعات الإلكترونيѧѧة وحلهѧѧا بطريقѧѧة فعالѧѧة وفѧѧي الوقѧѧت المحѧѧدد 

 والالتزام بالمعايير القانونية والأمنية المعمول بها.
ضمان سرية المعلومѧѧات المتعلقѧѧة بالѧѧدفعات الإلكترونيѧѧة وحمايتهѧѧا  - ٧

سѧѧلم من الاختراق والسرقة وتنسيق ومتابعة عمليات الصѧѧرف والت

المالي، وتحديد الأوقات المناسبة لإجراء هѧѧذه العمليѧѧات والتنسѧѧيق 

 بين الإدارات المختلفة في الهيأة. 



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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   داخلية أنظمة

متابعѧѧѧة الحسѧѧѧابات المصѧѧѧرفية الخاصѧѧѧة بالهيѧѧѧأة وفقѧѧѧا للإرشѧѧѧادات  - ٨

الماليѧѧѧة المعمѧѧѧول بهѧѧѧا وتحليѧѧѧل البيانѧѧѧات الماليѧѧѧة وإعѧѧѧداد التقѧѧѧارير 

عѧѧداد الميزانيѧѧات اللازمѧѧة وتزويѧѧد الأقسѧѧام المختصѧѧة بالبيانѧѧات لإ

السѧѧѧنوية والتخطѧѧѧيط المѧѧѧالي للهيѧѧѧأة لتحديѧѧѧد الاحتياجѧѧѧات الماليѧѧѧة 

 والإجراءات اللازمة للحفاظ على استقرار النظام المالي للهيأة. 
التنسيق مع المصارف والجهات المالية الأخѧѧرى للتأكѧѧد مѧѧن تѧѧوافر  - ٩

الأمѧѧوال اللازمѧѧة وتسѧѧهيل عمليѧѧات الѧѧدفع والتسѧѧلم ومتابعѧѧة تنفيѧѧذ 

يات المصرفية والمحاسبية بشكل يومي وتصѧѧحيح أي أخطѧѧاء العمل

تأكѧѧد مѧѧن توافقهѧѧا مѧѧع سѧѧجلات التحѧѧدث وتحѧѧديث قѧѧوائم الأرصѧѧدة و

الحسابات وتقديم التقارير المناسبة بالتنسيق مѧѧع القسѧѧم المخѧѧتص 

 لتزويدها لفريق الدعم التقني.
 من خلال الشعب الاتية: مهامهالقسم ب ـــ يمارس 

 كترونية. إصدار القوائم الال - ١
  .إدارة الرواتب الالكترونية - ٢

 متابعة الصرف الالكتروني. - ٣
 

 من القسمين الآتيين:ـــمديرية البنى التحتية والخدمات ــ تتكون  ٧المادة ــ 
  .  الشؤون الهندسية أولاً ــ

  المهام الآتية:ـــ القسم يتولى  أ ــ

لإشراف على مـبـانـي التابعة إلى الهيأة وتشكيلاتها واالالإشراف على  - ١

مشـاريѧѧѧـع بنѧѧѧـاءها ومـتـابـعѧѧѧـة إجѧѧѧـراءات عـقѧѧѧـود إنشѧѧѧـاء وشـѧѧѧـراء 

واستئجѧѧѧـار المـبѧѧѧـاني والمعѧѧѧدات والآليѧѧѧات بالتنسيѧѧѧـق مѧѧѧـع الوحѧѧѧـدات 

  .الإداريـة والجهـات المختصة

إجѧѧـراء التقييѧѧـم الفـنѧѧـي لجـمـيѧѧـع المشѧѧـاريع والمبѧѧـاني والتجهيѧѧزات  - ٢

والدراسѧѧات والبѧѧرامج التنفيـذيѧѧـة الممـلـوكـة للهيأة مع وضѧѧع الخطѧѧط 

  المنـاسبـة للتنفيذ والتقيـد بجـمـيـع معايير الجـودة والاستـدامـة. 



  مرا
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 )٣٤( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

تنظѧѧيم السـجѧѧـلات الخاصѧѧة بالمبѧѧاني والتجهيѧѧزات المملـوكѧѧـة للهيѧѧأة  - ٣

وتشѧѧكيلاتها متضمنѧѧـة كѧѧـل البيـانѧѧـات المتعلقѧѧة بالمبـنѧѧـى والتجهيѧѧزات 

 ة كالخــرائѧѧѧѧـط وسѧѧѧѧندات الملكيѧѧѧѧـةيѧѧѧѧـمѧѧѧѧـن النـاحـيѧѧѧѧـة الفنيѧѧѧѧـة والمـالـ

 والفواتير والإيصالات وغـيـرهـا مـن المسـتـنـدات، وتحـديـثـها.
 مهامه من خلال الشعبتين الاتيتين:القسم ب ـــ يمارس 

 الدراسات والتطوير الهندسي.  - ١
  .البيانات والتوثيق الالكتروني - ٢

 .  الصيانةو الخدماتثانياً ـــ 
  ن الآتيتين:ـــ المهمتي القسمـ يتولى أ ـ

تѧѧامين صѧѧيانة المبѧѧاني ونظافتهѧѧا وتـأثـيѧѧـثها وتجـهـيѧѧـزها بالمعѧѧدات  - ١

اللازمة وانجѧѧاز جـمـيѧѧـع الأعـمѧѧـال المتعلقѧѧـة بـصـيـانѧѧـة موجوداتهѧѧا 

الثابتѧѧة والآلات والمعѧѧدات والتوصيѧѧـلات الـكـهـربـائـيѧѧـة والمـائيѧѧـة 

 والاتصالات وغـيـرهـا من الخدمات الساندة.
وط نقل الموظفين والسيطرة على حركة المركبات ومسك تنظيم خط - ٢

  السجلات الخاصة بها.

 مهامه من خلال الشعب الاتية:القسم ـ يمارس ب ـ
  الصيانة المدنية والمعمارية. - ١

  الصيانة الميكانيكية والكهربائية.  - ٢

 الآليات والنقل. - ٣
  الصحة والسلامة. - ٤
 الخدمات الساندة. - ٥

  

  من الاقسام الآتية:ـــ  شؤون الماليةمديرية الــ تتكون  ٨المادة ــ 

  حسابات متقاعدي التمويل المركزي . أولاـًــ 

يتولى القسم مهمة تسلم  كشوفات تمويѧѧل الرواتѧѧب التقاعديѧѧة بالتنسѧѧيق أ ــ 

مع صندوق تقاعد موظفي الدولة والجهات الأخرى وانجاز جميع الأمور 

ѧѧرف مكافѧѧدين وصѧѧص المتقاعѧѧي تخѧѧة آالمالية والحسابية التѧѧتهم التقاعدي



  مرا
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 )٣٥( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

ومستحقاتهم المالية وتنظيم قوائم رواتبهم التقاعدية التي يتقرر صرفها 

وتنظѧѧѧѧيم مسѧѧѧѧتندات القيѧѧѧѧد والصѧѧѧѧرف والصѧѧѧѧكوك لجميѧѧѧѧع المصѧѧѧѧروفات 

ѧѧون مسѧѧب ؤللمتقاعدين ومسك سجلاتهم ويكѧѧع رواتѧѧز توزيѧѧن مراكѧѧولاً ع

المتقاعѧѧѧѧدين فنيѧѧѧѧا وإعѧѧѧѧداد الجѧѧѧѧداول بأقسѧѧѧѧاط الѧѧѧѧديون المترتبѧѧѧѧة بذمѧѧѧѧة 

قاعѧѧدين وتѧѧدقيق متغيراتهѧѧا وتنظѧѧيم الصѧѧكوك لأمѧѧر الجهѧѧات الدائنѧѧة المت

معززة بكشوفات مديرية الحاسبة ونظѧѧم المعلومѧѧات و كافѧѧة أمѧѧور تنظѧѧيم 

  الشؤون المالية للمتقاعدين.

  ب ـــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآتية:ـــ 

 الصرف.  - ١
  متابعة المصروفات. - ٢

 الاستقطاع. - ٣
 الموازنة والسجلات.  - ٤
 ظيم السندات والصكوك.تن - ٥
 أمانة الصندوق. - ٦
 الحساب الجاري. - ٧

 ت متقاعدي التمويل الذاتي :ـــحساباثانياً ــ 
يتولى القسم مهمة تسѧѧلم  كشѧѧوفات تمويѧѧل الرواتѧѧب التقاعديѧѧة بالتنسѧѧيق أ ــ 

مѧѧѧع وزارة الماليѧѧѧة والجهѧѧѧات الأخѧѧѧرى وانجѧѧѧاز جميѧѧѧع الأمѧѧѧور الماليѧѧѧة 

تهم التقاعديѧѧѧѧة آف مكافѧѧѧѧوالحسѧѧѧѧابية التѧѧѧѧي تخѧѧѧѧص المتقاعѧѧѧѧدين وصѧѧѧѧر

ومستحقاتهم المالية وتنظيم قوائم رواتبهم التقاعدية التي يتقرر صرفها 

وتنظѧѧѧѧيم مسѧѧѧѧتندات القيѧѧѧѧد والصѧѧѧѧرف والصѧѧѧѧكوك لجميѧѧѧѧع المصѧѧѧѧروفات 

للمتقاعѧѧدين ومسѧѧك سѧѧجلاتهم وإعѧѧداد الجѧѧداول بأقسѧѧاط الѧѧديون المترتبѧѧة 

جهات الدائنة بذمة المتقاعدين وتدقيق متغيراتها وتنظيم الصكوك لأمر ال

معززة بكشوفات مديريѧѧة الحاسѧѧبة ونظѧѧم المعلومѧѧات وكافѧѧة أمѧѧور تنظѧѧيم 

  الشؤون المالية للمتقاعدين التي يتم صرفها من خزينة الدولة. 

  



  مرا
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 )٣٦( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 القسم مهامه من خلال الشعب الآتية:ـــ  يمارسب ـــ 
  الصرف.  - ١

  متابعة المصروفات. - ٢

 الاستقطاع. - ٣
 الموازنة والسجلات. - ٤
 لصكوك.تنظيم السندات وا - ٥
 أمانة الصندوق. - ٦
 الحساب الجاري. - ٧

 ية والحسابات الاكتوارية :ــالدراسات المالثالثاً ــ 
يتولى القسم مهمѧѧة الدراسѧѧات والتصѧѧاميم الخاصѧѧة بالحسѧѧابات الاكتواريѧѧة  أ ــ

إعѧѧداد التقѧѧارير عѧѧن الوضѧѧع المѧѧالي و واقتѧѧراح السياسѧѧات الخاصѧѧة بѧѧذلك.

ѧѧѧѧѧلاح النظѧѧѧѧѧي إصѧѧѧѧѧا فѧѧѧѧѧتفادة منهѧѧѧѧѧأة والاسѧѧѧѧѧيق للهيѧѧѧѧѧدي بالتنسѧѧѧѧѧام التقاع  

  مع المديريات ذات العلاقة.

  ـ يمارس القسم مهامه من خلال الشعبتين الآتيتين:ـــ ب ـ

 الدراسات وتحليل البيانات المالية. - ١
  إعداد التقارير والمتابعة المالية. - ٢

 ـــ: الشؤون المالية ـرابعاً ــ
  يتولى القسم المهام الآتية:أ ــ 

  ية والحسابية التي تخص الموظفين.انجاز جميع الأمور المال - ١

اقتراح وإعداد تخمينات موازنة التخصيصات المالية ورواتب الموظفين  - ٢

  ومكافآتهم.

مسѧѧك وتنظѧѧيم وحفѧѧظ وإدامѧѧة السѧѧجلات الماليѧѧة والحسѧѧابية والمخزنيѧѧة  - ٣

  وإجراء المطابقات اللازمة في شأنها. 

والإهѧѧداء تنظيم المعاملات الخاصة بالشѧѧطب والبيѧѧع والإتѧѧلاف والإيجѧѧار  - ٤

  الخاصة بموجودات الهيأة.

 لات ـون والمراسـق القانـر وفـمتابعة المنح والتبرعات المقدمة من الغي - ٥
  

  الخاصة بذلك.



  مرا
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 )٣٧( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآتية:ـــ  ب ــ

  الرواتب والأجور. - ١

  الصرف والصندوق. - ٢

 الموازنة والسجلات. - ٣
 

 في المحافظات غير المنتظمة في إقليم :ـــ مديريات التقاعد ـــ أولاـًـ٩المادة ـــ 
  ــ مديرية تقاعد محافظة نينوى.أ 

  ـ مديرية تقاعد محافظة صلاح الدين.ب ـ

  مديرية تقاعد محافظة ديالى. جـ ــ

  مديرية تقاعد محافظة كركوك. د ــ

  ـ مديرية تقاعد محافظة بابل.هـ ـ

  و ــ مديرية تقاعد محافظة الانبار.

  عد محافظة واسط.مديرية تقا ز ــ

  ـ مديرية تقاعد محافظة كربلاء.ح ـ

  ــ مديرية تقاعد محافظة النجف.ط 

  ــ مديرية تقاعد محافظة الديوانية.ي 

  ـ مديرية تقاعد محافظة ذي قار.ك ـ

  ــ مديرية تقاعد محافظة المثنى.ل 

  ـ مديرية تقاعد محافظة ميسان.م ـ

  مديرية تقاعد محافظة البصرة. ن ــ

تمارس كل مديرية من المديريات المنصوص عليها في البند (أولاً) من هذه ــ ثانياً ـ

  المادة مهامها من خلال الاقسام الآتية:ـــ 

  ــويمارس مهامه من خلال الشعب الاتية:احتساب الحقوق التقاعدية ،  ــأ 

  التحري والاستعلام الالكتروني. - ١

  .تخصيص الحقوق التقاعدية لمنتسبي الدوائر المدنية - ٢

 تخصيص الحقوق التقاعدية لمنتسبي القوات المسلحة. - ٣
 من الداخلي.تخصيص الحقوق التقاعدية لمنتسبي قوى الأ - ٤



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣٨( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 الدولة. اعدية لذوي الشهداء من غير موظفيتخصيص التعويضات التق - ٥
 تخصيص التعويضات التقاعدية للجرحى من غير موظفي الدولة. - ٦
 ء السياسيين.تخصيص التعويضات والمتغيرات التقاعدية للسجنا - ٧
 إصدار الهويات. - ٨

ѧѧدين،  ـب ـѧѧب المتقاعѧѧرات لرواتѧѧكيلاتالمتغيѧѧلال التشѧѧن خѧѧه مѧѧارس مهامѧѧويم 

 ــالاتية:
  شعبة المتغيرات لرواتب متقاعدي الدوائر المدنية. - ١

  شعبة المتغيرات لرواتب متقاعدي القوات المسلحة. - ٢

 شعبة المتغيرات لرواتب متقاعدي قوى الامن الداخلي. - ٣
٤ - ѧѧر لرات لشعبة المتغيѧѧن غيѧѧهداء (مѧѧذوي الشѧѧة لѧѧات التقاعديѧѧتعويض

 منتسبي الدولة).
تعويضات التقاعدية للجرحى (من غير منتسѧѧبي لشعبة المتغيرات ل - ٥

 الدولة).
 شعبة إصدار الهويات. - ٦
 شعبة حفظ الأضابير والأرشفة. - ٧
 تقاعد الأولى. الملاحظية  - ٨
 ملاحظية التقاعد الثانية. - ٩

 ملاحظية التقاعد الثالثة. -١٠
 ة التقاعد الرابعة.ملاحظي -١١

ѧѧѧـ ـ جѧѧѧة، ـѧѧѧدمات التقاعديѧѧѧافة الخѧѧѧعبتين إضѧѧѧلال الشѧѧѧن خѧѧѧه مѧѧѧارس مهامѧѧѧويم

  ــالاتيتين:

  إضافة خدمات موظفي الدولة. - ١

  إضافة خدمات المحالين إلى التقاعد. - ٢

  ــويمارس مهامه من خلال الشعب الاتية:الشؤون الإدارية والقانونية، د ـــ 
 الشؤون الإدارية. - ١
  ة.الشؤون القانوني - ٢



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣٩( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 الصيانة والخدمات. - ٣
 البريد المركزي. - ٤
 الاستعلامات. - ٥

 ــويمارس مهامه من خلال الشعب الاتية:الحاسبة ونظم المعلومات، هـ ـــ 
 الاتصالات والشبكات. - ١
  قواعد البيانات. - ٢

 النظم والتطبيقات. - ٣
 .تنسيق الدفع الالكترونية ومتابعة المصارف - ٤

 ــالشعبتين الاتيتين: ويمارس مهامه من خلالالشؤون المالية ، و ـــ 
 حسابات متقاعدي التمويل المركزي في المحافظة.  - ١
 حسابات متقاعدي التمويل الذاتي في المحافظة.  - ٢

  

 المهام الآتية:ـــ يتولى قسم الرقابة والتدقيق الداخلي ـــ ـــ أولاً ١٠المادة ـــ
 مراقبѧѧة حسѧѧن تطبيѧѧق القѧѧوانين والقواعѧѧد الماليѧѧة والحسѧѧابية ومعالجѧѧة أ ـѧѧـ

الأخطѧѧѧѧاء الحسѧѧѧѧابية والتجѧѧѧѧاوزات علѧѧѧѧى القѧѧѧѧانون الخѧѧѧѧاص بهѧѧѧѧذه الهيѧѧѧѧأة 

  وتشكيلاتها وتدقيق العقود المبرمة مع الغير.

ة وتشѧѧكيلاتها فѧѧي بغѧѧداد أـѧѧـ إجѧѧراء التفتѧѧيش والضѧѧبط لأنشѧѧطة هѧѧذه الهيѧѧب 

  والمحافظات.

ѧѧـ ـѧѧة جѧѧة والماليѧѧواحي القانونيѧѧن النѧѧة مѧѧتحقاقات الماليѧѧع الاسѧѧدقيق جميѧѧـ ت

 بل عملية صرفها. والحسابية ق
ـ مراقبة تنفيذ السياسات والخطط الخاصة بالهيأة وتѧѧدقيق مѧѧدى مطابقتهѧѧا د ـ

أو مخالفتها للقوانين والأنظمѧѧة والتعليمѧѧات ومعالجѧѧة الملاحظѧѧات الѧѧواردة 

 بتقارير ديوان الرقابة المالية الاتحادي . 
في هذه الهيأة ــ مراقبة عمليات الأتمتة والأنظمة الالكترونية المعمول بها  ـه

 وتشكيلاتها وتدقيق أنشطتها بما يضمن سلامة إجراءاتها وتأمينها.
ѧѧѧѧة و ـѧѧѧѧدين وكافѧѧѧѧة للمتقاعѧѧѧѧب التقاعديѧѧѧѧتحقاقات والرواتѧѧѧѧنح الاسѧѧѧѧدقيق مѧѧѧѧـ ت

 المتغيرات التي تطرأ عليها. 



  مرا
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 )٤٠( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 ثانياـًــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ
 ــ التدقيق المركزي.أ ـ
  حسابات والصرف.ـــ تدقيق الب 

 ــ تدقيق أنشطة الأتمتة والعمليات الالكترونية.جـ ـ
 ـ الضبط والتفتيش الداخلي.د ــ
  ـــ الرقابة والتدقيق الداخلي فѧѧي كѧѧل مديريѧѧة تقاعѧѧد مѧѧن مѧѧديريات التقاعѧѧد  هـ

  في المحافظة. 
 

  المهام الآتية:ـــ يتولى قسم الإعلام والاتصال الحكومي ــ ــ أولاً ١١المادة ــ

ــ إصدار التقارير الأسبوعية وإعداد البيانات الصحفية والإخبارية والأفلام أ 

الوثائقيѧѧѧة وتغطيѧѧѧة الجѧѧѧولات الميدانيѧѧѧة عѧѧѧن أبѧѧѧرز الأحѧѧѧداث والفعاليѧѧѧات 

لنشѧѧѧѧاطات الهيѧѧѧѧأة وتمثيلهѧѧѧѧا فѧѧѧѧي الملتقيѧѧѧѧات والمѧѧѧѧؤتمرات الإعلاميѧѧѧѧة 

  والصحفية. 

تقѧѧارير تتعلѧѧق الرصѧѧد الصѧѧحفي اليѧѧومي لوسѧѧائل الإعѧѧلام مѧѧن أخبѧѧار وـѧѧـ ب 

  بأعمال الهيأة ومتابعة الإجراءات المتخذة بشأنها. 

ــ تامين الاتصال الحكومي وتزويد المؤسسات المختصة ووسائل الإعلام جـ 

 المختلفة بالمعلومات والأخبار بنحو مستمر عن نشاطات الهيأة. 
 يمارس القسم مهامه من خلال الشعبتين الاتيتين:ـــ ثانياـًــ

  بار والإعلام .الإخ ـــأ 

  الاتصال الحكومي.ــ ب ـ
  

 المهام الآتية:ـــ قسم شؤون المواطنين يتولى  ـــ أولاـًــ١٢المادة ـــ
تسѧѧلم الشѧѧكاوى والطلبѧѧات عبѧѧر منافѧѧذ القسѧѧم المتاحѧѧة أمѧѧام المѧѧواطنين  أ ـѧѧـ

  ورفعها إلى الأقسام المختصة ومتابعة الإجراءات المتخذة في شأنها. 

رنѧѧامج الحكومѧѧة الالكترونيѧѧة ومتابعѧѧة البريѧѧد الكترونѧѧي انجѧѧاز أنشѧѧطة بـѧѧـ ب 

والهواتѧѧѧف المفتوحѧѧѧة لاتصѧѧѧال المѧѧѧواطنين ورفѧѧѧع الطلبѧѧѧات والشѧѧѧكاوى 

المتسلمة إلى الأقسام ذات العلاقة ومتابعة إجراءاتهѧѧا وإعѧѧداد الإجابѧѧات 

  والحلول المناسبة لها. 



  مرا
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 )٤١( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

وي ـѧѧـ اسѧѧتقبال الطلبѧѧات والشѧѧكاوى الخاصѧѧة بكبѧѧار السѧѧن والمرضѧѧى وذجѧѧـ 

 الاحتياجات الخاصة والانتقال الى محل سكناهم وحل الاشكالات.
 ثانياـًــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ

  الحكومة الالكترونية. أ ـــ

  شكاوى المواطنين. ـــ ب 

 ـ ذوي الاعاقة والاحتياجات الخاصة. جـ ــ
  

  المهام الآتية:ـــ شاملة والتطوير المؤسسي قسم إدارة الجودة الـــ يتولى ـــ أولاً ١٣المادة ـــ

ـ إنشاء وتطوير وتحسين آليات العمل لتشكيلات الهيѧѧأة وتنظѧѧيم إجѧѧراءات أ ــ

الأداء المؤسسѧѧي ودليѧѧل إجѧѧراءات العمѧѧѧل القياسѧѧية وعمليѧѧات التѧѧѧدقيق 

الѧѧداخلي علѧѧى جميѧѧع الإجѧѧراءات واتخѧѧاذ الإجѧѧراءات التصѧѧحيحية ورفѧѧع 

ѧѧائج التنفيѧѧة بنتѧѧارير دوريѧѧيمتقѧѧبة و ذ والتقيѧѧل ونسѧѧاطر العمѧѧد مخѧѧتحدي

  خطورتها ونوعها وتأثيرها على العمل. 

ѧѧأة ـ ب ــѧѧكيلات الهيѧѧع تشѧѧيق مѧѧتراتيجية بالتنسѧѧنوية والإسѧѧط السѧѧداد الخطѧѧإع

الاخѧѧѧرى البعيѧѧѧدة المѧѧѧدى علѧѧѧى ضѧѧѧوء رؤيѧѧѧة ورسѧѧѧالة وأهѧѧѧداف الهيѧѧѧأة 

ل والمتغيرات الداخليѧѧة والخارجيѧѧة واتخѧѧاذ السѧѧبل الكفيلѧѧة بالتوعيѧѧة حѧѧو

مفهوم نظام إدارة الجودة وفوائده وطرق تطبيقه وإعداد وتأهيل مدققين 

  الجودة.   ن لأنظمة إدارةيداخلي

ـــ الحصول على شهادات الجودة والسلامة المهنية والبيئѧѧة وغيرهѧѧا مѧѧن جـ 

الشѧѧѧهادات القياسѧѧѧية العالميѧѧѧة مѧѧѧن المنظمѧѧѧات أو الهيئѧѧѧات المرخصѧѧѧة 

بعѧѧة المتغيѧѧرات التѧѧي تطѧѧرأ عليهѧѧا والمعتѧѧرف بهѧѧا عالميѧѧاً وتطبيقهѧѧا ومتا

واتخѧѧاذ الإجѧѧراءات فѧѧي شѧѧأنها وتحديѧѧد الأنظمѧѧة والمعѧѧايير والمؤشѧѧرات 

 الخاصة بتقييم نتائج التنفيذ. 
 يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ ثانياـًـ

 ـــ الأنظمة والمعايير.أ 
  التخطيط الاستراتيجي.ــ ب ـ

 مؤسسي.ــ تقييم الأداء والتطوير الجـ ـ



  مرا
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 )٤٢( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

 المهام الآتية:ـــ قسم التصاريح الأمنية ــ يتولى ـــ أولاـ١٤ًالمادة ـــ
  إصѧѧدار التصѧѧريح الأمنѧѧي والهويѧѧات والتخاويѧѧل للمѧѧوظفين والعѧѧاملين  أ ــѧѧـ

  فѧѧѧي الهيѧѧѧأة ومراجعيهѧѧѧا وتنظѧѧѧيم تѧѧѧراخيص دخѧѧѧول المركبѧѧѧات والمѧѧѧواد 

  إلى الهيأة.

لامة الأمنية والدفاع المدني الإشراف المباشر على تنفيذ تعليمات السـ ب ــ

فѧѧي مبѧѧاني الهيѧѧأة واتخѧѧاذ الإجѧѧراءات اللازمѧѧة لتѧѧأمين وحمايѧѧة المبѧѧاني 

والإفѧѧراد والمعلومѧѧات والأجهѧѧزة والمعѧѧدات مѧѧن أي ضѧѧرر أو اختѧѧراق 

  . يأمن

ـѧѧѧـ الإشѧѧѧراف علѧѧѧى أنظمѧѧѧة المراقبѧѧѧة والتنسѧѧѧيق بѧѧѧين الجهѧѧѧات الأمنيѧѧѧة جѧѧѧـ 

 بتنظيم الجانب الأمني.  وتشكيلات الهيأة وتنفيذ الضوابط المتعلقة
 ثانياـًــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ

  ـ المعلومات والتنسيق الأمني.أ ــ

  السلامة والدفاع المدني.ـ ب ــ

  ـ إصدار الهويات والتخاويل. جـ ــ
 

  قسم ويتولى المهام الاتية:ــــ يكون مكتب رئيس الهيأة بمستوى ــ أولاـ١٥ًالمادة ـــ 
  ـ تبليغ توجيهات وأوامر وتعليمات رئيس الهيأة ومتابعة تنفيذها.أ ـ

 تنظيم ومتابعة المراسلات التي ترد الى رئيس الهيأة.  ب ــ
ومواعيѧѧد اجتماعѧѧات جѧѧدول الإعمѧѧال ـ تѧѧأمين الاتصѧѧالات واعѧѧداد وتنظѧѧيم جـ ـ

 ومقابلات رئيس الهيئة .
  ــ تصنيف وحفظ البريد الخاص والسري.د 

 يمارس المكتب مهامه من خلال الشعب الاتية:ـــ  ثانياـًــ
 السكرتارية .ــ أ 

  المتابعة. ـب ـ

  البريد السري. جـ ـــ

  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٤٣( ١١/٨/٢٠٢٥                      ٤٨٣٤العدد  –ة الوقائع العراقي

  

   داخلية أنظمة

ـ يѧѧدير كѧѧل مديريѧѧة مѧѧن المѧѧديريات وكѧѧل قسѧѧم مѧѧن الاقسѧѧام ومكتѧѧب رئѧѧيس ــѧѧـ أولاـ١٦ѧѧًالمادة ـــѧѧـ

  الهيئة وكل فرع من فروع الصندوق في المحافظѧѧات المنصѧѧوص عليهѧѧا 

  الѧѧداخلي موظѧѧف فѧѧي الدرجѧѧة (الثالثѧѧة) فѧѧي الاقѧѧل حاصѧѧل  في هѧѧذا النظѧѧام

 على شهادة جامعية اولية في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص . 
ثانياـًــ يرأس كل شعبة من الشѧѧعب المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي هѧѧذا النظѧѧام الѧѧداخلي 

ومكتѧѧب مѧѧدير عѧѧام الصѧѧندوق موظѧѧف فѧѧي الدرجѧѧة (الخامسѧѧة) فѧѧي الاقѧѧل 

أوليѧѧѧѧة فѧѧѧѧي الاقѧѧѧѧل ومѧѧѧѧن ذوي الخبѧѧѧѧرة حاصѧѧѧѧل علѧѧѧѧى شѧѧѧѧهادة جامعيѧѧѧѧة 

  والاختصاص .
  

  ـــ ينفذ هذا النظام الداخلي من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية.١٧المادة ـــ

  

  

  طيف سامي محمـد

  ةـر الماليـوزي
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