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 )١( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

   ١٩٩٧) لسѧѧنة ٢٢) مѧѧن قѧѧانون الشѧѧركات العامѧѧة رقѧѧم (٤٣إلѧѧى أحكѧѧام المѧѧادة ( اسѧѧتناداً     

  .  ٢٠١١) لسنة ٣٨) من قانون وزارة الصناعة والمعادن رقم (٨والبند (أولاً) من المادة (

  الآتي:ـــأصدرنا النظام الداخلي 

  ٢٠٢٦) لسنة ١رقم (

  النظام الداخلي

  والمعدات للشركة العامة لصناعة السيارات
  

  ل الأولالفصـ

  ـاأهداف الشركة ومهامهـ
  

ممولѧѧة  تعد الشركة العامة لصناعة السيارات والمعѧѧدات وحѧѧدة إنتاجيѧѧة اقتصѧѧاديةــ ـ١ـــالمادة 

ل وتتمتѧѧع بالشخصѧѧية المعنѧѧـوية والاسѧѧتقلال المѧѧالي بالكامѧѧ ذاتيѧѧا ومملوكѧѧة للدولѧѧة

ناعة والمعѧѧادن ويكѧѧون والإداري وتعمل وفق أسس اقتصادية وترتبط بوزارة الص

  الإسكندرية ولها فتح فروع في المحافظات. ــمركـزها الرئيس فـــي محافظة بابل 
  

مساهمة في دعم الاقتصاد الوطني وتنمية الإنتѧѧاج الصѧѧناعي ال الى تهدف الشركة ـــ٢ـــالمادة 

  ـــوالزراعي من خلال:

ارات الحمѧѧѧل ـ صѧѧѧناعة وتجميѧѧѧع وسѧѧѧائط النقѧѧѧل مѧѧѧن سѧѧѧيارات الركѧѧѧوب وسѧѧѧيـѧѧѧأولاً 

سѧѧѧѧيارات ذات المواصѧѧѧѧفات الخاصѧѧѧѧة والسѧѧѧѧيارات العسѧѧѧѧكرية والإطفѧѧѧѧاء الو

والإسعاف وتدريع السيارات المختلفة والمقطورات والمسѧѧحوبات والعجѧѧلات 

التخصصية ومعدات إزاحة التربة ومختلف أنѧѧواع السѧѧيارات وإنتѧѧاج المكѧѧائن 

ختلفѧѧة الأخѧѧرى المكѧѧائن والأجѧѧزاء الميكانيكيѧѧة الم وجميѧѧعوالآلات الزراعيѧѧة 

لفولاذيѧѧѧة هينيѧѧѧة واومنظومѧѧѧات الѧѧѧري بأنواعهѧѧѧا مѧѧѧع تصѧѧѧنيع المصѧѧѧبوبات الآ

وتجميѧѧع المحركѧѧات الصѧѧناعية والمضѧѧخات وإنتѧѧاج  والملونة بجميѧѧع انواعهѧѧا

أنواعها وأحجامها واستيراد نماذج البطاريات كلاً أو جزءا  بجميعالبطاريات 

   ةا الانتاجيѧѧѧѧهѧѧѧѧلغѧѧѧرض إجѧѧѧѧراء التجѧѧѧѧارب البحثيѧѧѧѧة لتحسѧѧѧين وتطѧѧѧѧوير خطوط

أو أي مѧѧѧواد أخѧѧѧرى تѧѧѧدخل ضѧѧѧمن أنتѧѧѧاج واحتيѧѧѧاج البطاريѧѧѧات أو أي أجهѧѧѧزة 

ومعѧѧدات تѧѧدخل فѧѧي تركيѧѧب وتجميѧѧع البطاريѧѧات وإنتѧѧاج الكرفانѧѧات والهياكѧѧل 



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

الحديدية والصناعات الخاصة وتقديم خدمات مابعد البيع لمنتجاتها وخѧѧدمات 

نواعها والبطاريات السيارات والمكائن والمضخات الزراعية وأجهزة الري بأ

صѧѧناعة أجѧѧزاء ومكونѧѧات مختلѧѧف منتجاتهѧѧا ولتصѧѧنيع موادهѧѧا الاحتياطيѧѧة و

  لدوائر الدولة والقطاع الخاص وتأجير الشاحنات.

 ً ـ تطѧѧѧوير وتوسѧѧѧيع المعامѧѧѧل والخطѧѧѧوط الإنتاجيѧѧѧة القائمѧѧѧة وإقامѧѧѧة المشѧѧѧاريع ـѧѧѧثانيا

  والخطوط المكملة لها.

 ً   ج وأيѧѧѧة مѧѧѧواد تѧѧѧدخل ضѧѧѧمن إنتاجهѧѧѧا شѧѧѧراء واسѧѧѧتيراد مسѧѧѧتلزمات الإنتѧѧѧا ـѧѧѧـثالثا

  .ا أو احتياجه

 ً   تسويق إنتاجها للأغراض المحلية أو التصدير. ـــ رابعا
  

  ـ:ــتمارس الشركة المهام الآتية ـــ٣ـــالمادة 

ـ استيراد وشراء وبيع واستئجار وسائل النقل المختلفة والآلات والأدوات التي  ـأولاً 

نها وما يؤدي الى تحسين وزيادة الإنتاج تقتضيها اعمال الشركة وما يتفرع م

 وشراء المواد الأولية والادوات الاحتياطية وغيرها من المواد الأخرى.

 ً مين وتسѧѧويق وفѧѧتح المعѧѧارض أـ ممارسة الاعمال التجارية من نقل وخزن وتѧѧــثانيا

 والمخازن وتعيين الوكلاء للبيع بالجملة والمفرد.

 ً وغير المنقولة ومختلف المكائن والعدد ووسائط النقل الاموال المنقولة  تملكـــ ثالثا

فѧѧي الѧѧدوائر المختصѧѧة وبيعهѧѧا ورهنهѧѧا وايجارهѧѧا  الشѧѧركة وتسѧѧجيلها باسѧѧم

 .وفقاً للقانون شأنها في واستئجارها واجراء التصرفات القانونية كافة 

رابعاـѧѧًـ إجѧѧراء المناقصѧѧات والمزايѧѧدات والѧѧدخول فѧѧي مختلѧѧف التعهѧѧدات مѧѧع سѧѧائر 

ت الاقتصѧѧادية والماليѧѧة العراقيѧѧة والاجنبيѧѧة وقبѧѧول الوكѧѧالات وعقѧѧد القطاعѧѧا

  مختلѧѧѧف العقѧѧѧود وممارسѧѧѧة جميѧѧѧع المعѧѧѧاملات سѧѧѧواء بمفردهѧѧѧا او لحسѧѧѧابها 

او بالاشتراك مع الغير ولها ان تجري التصرفات كافة التي تراها لازمة لتنفيذ 

 يها.ئاغراضها وبالشروط التي ترت

والودائѧѧع الثابتѧѧة وحسѧѧابات التѧѧوفير لѧѧدى البنѧѧوك خامساـѧѧًـ فѧѧتح الحسѧѧابات الجاريѧѧة 

ً الاجنبيѧѧة وبѧѧالعملات الوطنيѧѧة والاجنبيѧѧة وفقѧѧووالمصѧѧارف العراقيѧѧة  للقѧѧانون  ا

واصدار وقبول الشيكات والسفتجات والسندات لامر وسندات القبض وسندات 



  مرا
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 )٣( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

مين ولها حق فتح الاعتمѧѧادات المصѧѧرفية وتجديѧѧدها أالاقتراض وبوليصات الت

وقها وإلغائها وان تنشئ او تتصرف بايѧѧة صѧѧورة كانѧѧت بѧѧالاوراق وتعديل منط

التجاريѧѧة والسѧѧѧندات القابلѧѧѧة للتѧѧѧداول بمѧѧѧا فيهѧѧѧا الكمبيѧѧѧالات وسѧѧѧندات الشѧѧѧحن 

  وتظهيرها وحفظهѧѧا والحصѧѧول علѧѧى التسѧѧهيلات المصѧѧرفية المختلفѧѧة بضѧѧمان 

او بدونѧѧه ولهѧѧا حѧѧق الاقتѧѧراض ورهѧѧن موجوداتهѧѧا المنقولѧѧة وغيѧѧر المنقولѧѧة 

المنقولة ، غير اللتلك القروض والتسهيلات كما لها الحق بحجز اموال ضمانا 

، غيѧѧѧر الوغيѧѧر المنقولѧѧة وارتهانهѧѧا ضѧѧمانا لѧѧѧديون الشѧѧركة وحقوقهѧѧا اتجѧѧاه 

 المدينين او المتعاملين معها.

سادساـًـ تملك وشراء واستعمال وقبول وبيع جميع أنواع براءات الاختراع والعلامات 

ѧѧاذج الصѧѧة والنمѧѧة التجاريѧѧة ذات العلاقѧѧرة الفنيѧѧاز والخبѧѧوق الامتيѧѧناعية وحق

  بنشѧѧѧاط الشѧѧѧركة والتصѧѧѧرف بهѧѧѧا والأذن باسѧѧѧتعمالها وإيجارهѧѧѧا واسѧѧѧتئجارها 

 بما يتفق ومصلحة الشركة.

 ً المسѧѧاهمة أو المشѧѧاركة  اتاستثمار الفѧѧوائض النقديѧѧة بالمسѧѧاهمة فѧѧي الشѧѧرك ــسابعا

  لعѧѧѧѧراق أو خارجѧѧѧѧه معهѧѧѧѧا فѧѧѧѧي تنفيѧѧѧѧذ أعمѧѧѧѧال ذات علاقѧѧѧѧة بأهѧѧѧѧدافها داخѧѧѧѧل ا

 .وفقاً للقانون 

 ً   ـ اسѧѧتثمار الفѧѧѧوائض النقديѧѧة مѧѧن الشѧѧѧركات والمؤسسѧѧات العربيѧѧة والأجنبيѧѧѧة ــѧѧثامنا

  خѧѧѧارج العѧѧѧراق  هاأو المشѧѧѧاركة معهѧѧѧا فѧѧѧي تنفيѧѧѧذ اعمѧѧѧال ذات علاقѧѧѧة بأهѧѧѧداف

 بعد استحصال الموافقات اللازمة.

 ً   ة والأجنبيѧѧѧѧѧة المشѧѧѧѧѧاركة مѧѧѧѧѧع الشѧѧѧѧѧركات والمؤسسѧѧѧѧѧات العراقيѧѧѧѧѧة والعربيѧѧѧѧѧ ـѧѧѧѧѧـتاسعا

 لتنفيذ إعمال ذات علاقة بأهداف الشركة داخل العراق.

  ـ اسѧѧѧتثمار الفѧѧѧوائض النقديѧѧѧة بودائѧѧѧع ثابتѧѧѧة لѧѧѧدى المصѧѧѧارف فѧѧѧي العѧѧѧراق ـѧѧѧعاشراً 

ن يومѧѧاً علѧѧى ان يفѧѧتح حسѧѧاب خѧѧاص فѧѧي ي) مئѧѧة وثمѧѧان١٨٠لمѧѧدة لا تتجѧѧاوز (

  ظهارها السجلات المختصة لغرض تثبيت الفوائد المستحقة عن هذه الودائع لا

 في الحسابات الختامية بما يضمن كفاءة الاداء في نشاطها. 



  مرا
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 )٤( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  حѧѧѧادي عشرــѧѧѧـ الاقѧѧѧراض والاقتѧѧѧراض او الحصѧѧѧول علѧѧѧى الأمѧѧѧوال لتمويѧѧѧل نشѧѧѧاطها 

  مѧѧن المؤسسѧѧات الماليѧѧة والشѧѧركات العامѧѧة الوطنيѧѧة بموجѧѧب عقѧѧود وشѧѧروط 

 من رأسمالها المدفوع. )%٥٠(يتم الاتفاق عليها وبما لا يتجاوز 

عشرـــ  إقامة الندوات والمؤتمرات العلمية والمعارض أو المشѧѧاركة فيهѧѧا داخѧѧل  ثاني

 لتطوير أعمالها وتحقيق أهدافها. هالعراق وخارج

عشرــѧѧـ إجѧѧراء جميѧѧع المعѧѧاملات القانونيѧѧة وإبѧѧرام العقѧѧود التѧѧي تراهѧѧا مناسѧѧبة  ثالѧѧث

 لأعمالها وفقا للقانون .

نشѧѧاطها أو يسѧѧهل تحقيѧѧق تلѧѧك الأغѧѧراض ــ القيام بأي عمل أخѧѧر يتفѧѧق مѧѧع ـعشر رابع

  وبما يتفق مع القوانين والأنظمة والتعليمات النافذة.
  

  الفصل الثاني

  مجلس الإدارة
  

  ـــلشركة مجلس إدارة يتكون من:ــ أولاـًــ لـ ٤ـــ المادة 

 رئيسا.                  مدير عام الشركة                                    ـ ــ أ

  ادن ـم وزير الصناعة والمعـيختارهاربعة ) ٤( ـــ ب

  ي الشركة من ذوي ـتشكيلات فالمن بين رؤساء 

 أعضاء.                .الأمور المتعلقة بنشاطها الخبرة والاختصاص في 

 أعضاء.                   .     منتخبين من منتسبي الشركة ن ـاثني) ٢(ــ ـ جـ

  اص ـرة والاختصـلخبن ذوي اـمن ـاثني) ٢(ــ ـ د 

  ة وبمصادقيختارهما الوزير  ةارج الشركخ من

 أعضاء.                                                         رأي .  هيئة ال

 ً  الوزير سمياحتياط ينتخب المنتسبون أحدهم وي ثلاثة أعضاء) ٣(ـــ للمجلس ثانيا

  العضوين الآخرين.

 ً أول اجتماع له نائبا للرئيس من بين أعضائه يحل محѧѧل ـــ ينتخب المجلس في ثالثا

  عند غيابه. سلرئيا

 ً ثѧѧلاث سѧѧنوات قابلѧѧة للتجديѧѧد تبѧѧدأ مѧѧن تѧѧاريخ اول  )٣ـѧѧـ مѧѧدة دورة المجلѧѧس (ـ رابعا

  اجتماع له.



  مرا
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 )٥( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

 ً   للمجلѧѧѧس يتѧѧѧولى  اً رئѧѧѧيس المجلѧѧѧس أحѧѧѧد منتسѧѧѧبي الشѧѧѧركة مقѧѧѧرر سѧѧѧميـ يــѧѧѧخامسا

  ـــما يأتي :

 ت مجلس الادارة وتنظيم محاضرها .اعداد جداول اجتماعاـــ أ 

 متابعة تنفيذ قرارات المجلس .ـــ ب 

 تنظيم الاستمارات والسجلات اللازمة لعمل المجلس .ــ جـ ـ
  

  ـــمجلس من منتسبي الشركة ان يكون:المن يرشح لعضوية  يشترط فيــ ـ ٥ـــ المادة 

 . عراقيا ـــلاً أو

 ً  على الملاك الدائم.ـ ــثانيا

 ً  . في الأقل جامعية اولية على شهادة  حاصلاً  ـــثالثا

 ً   بضѧѧمنها خدمѧѧة فعليѧѧة ) عشѧѧر سѧѧنوات ١٠لا تقѧѧل عѧѧن (وظيفية لديه خدمة  ـــرابعا

 ) ثلاث سنوات .٣لا تقل عن ( في الشركة

 ً   سѧѧѧنوات السѧѧѧابقة ) الѧѧѧثلاث ٣(غيѧѧѧر معاقѧѧѧب بعقوبѧѧѧة انضѧѧѧباطية خѧѧѧلال  ـѧѧѧـخامسا

  على الترشيـــح.

 ً   لسلوك .ـ حسن السيرة واــسادسا

  ـ غير محكوم عليه بجناية او جنحة مخلة بالشرف .سابعاـًـ
  

  ـــتشكل بقرار من المجلس : ـــ ٦ـــ  المادة

تتولى تدقيق تѧѧوافر الضѧѧـوابط ،  ــ لجنة قبول طلبات الترشيح لعضوية المجلسـأولاً 

المطلوبة للقـبول والإعلان عن أسماء المرشحين على إن يكون أحد أعضѧѧائها 

  ين.يوظفين القانونمن الم

 ً   تتѧѧولى الإشѧѧراف علѧѧى عمليѧѧة الانتخѧѧاب ، ـѧѧـ لجنѧѧة الإشѧѧراف علѧѧى الانتخابѧѧات ـثانيا

  على إن يكـــون أحد أعضائها من الموظفين القانونيين.
  

ً الفي الشركة  كون إجراءات انتخاب ممثلي منتسبيت ـــ ٧ـــ المادة    ـــلما يأتي: مجلس وفقا

  ين يومѧѧѧا ) ثلاث٣٠ѧѧѧترشѧѧѧيح قبѧѧѧل مѧѧѧدة لا تقѧѧѧل عѧѧѧن (ـ يعلѧѧѧن عѧѧѧن فѧѧѧتح بѧѧѧاب الـѧѧѧأولاً 

  لإعѧѧلان فѧѧѧي لوحѧѧة الإعلانѧѧѧات عѧѧن طريѧѧѧق ا اتحѧѧدد للانتخابѧѧѧمѧѧـن الموعѧѧѧـد الم

  ـر الشركة.في مق



  مرا
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 )٦( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

 ً  ح وتسѧѧجل وارداً لجѧѧـنة قبѧѧـول طلبѧѧات الترشѧѧيرئѧѧيس تقدم طلبات الترشيح إلى ـ ـثانيا

 .لتوحيدها واعلان اسماء المرشحين  لدى الشركة

) خمسѧѧة أيѧѧام مѧѧن الموعѧѧد المحѧѧدد لإعѧѧلان أسѧѧماء ٥ق باب الترشيح قبѧѧل (يغلثالثاـًــ 

   أيѧѧام) خمسѧѧة ٥المرشѧѧحين وتعلѧѧن أسѧѧماء المرشѧѧحين فـѧѧـي مقѧѧر الشѧѧركة قبѧѧل (

 .ات من موعد الانتــخاب

 ً الاعتراض لѧѧـدى حق ــ للمنتسب الذي لم يظهر اسمه ضمن أسماء المرشحين ـرابعا

إعѧѧلان الأسѧѧماء تѧѧاريخ ن ساعة من يربعوأ ) ثمانِ ٤٨( خلالالشركة ام عمدير 

ѧѧѧب خѧѧѧي الطلѧѧѧت فѧѧѧام البѧѧѧدير العѧѧѧى المѧѧѧاعة ٢٤( لالوعلѧѧѧرين سѧѧѧع وعشѧѧѧأرب (  

 من تاريخ تسجيله .

 ً   ــѧѧـ يѧѧتم الاقتѧѧراع بموجѧѧب ورقѧѧة مختومѧѧة وموقعѧѧة بتواقيѧѧع لجنѧѧة الاشѧѧراف خامسا

م ركة الذين هـم على الملاك الدائѧѧـولا يحق لغير موظفي الش، علـى الانتخابات 

  لاشتراك في عمليـة الاقتراع.ا

ѧѧونـ سادساـًـѧѧة  تكѧѧيس لجنѧѧن رئѧѧمي ويعلѧѧدوام الرسѧѧات الѧѧلال أوقѧѧاب خѧѧة الانتخѧѧعملي

عملية مام الحاضرين وتبـدأ اانتهاء عملـــية الاقتراع  اتعلى الانتخاب فاشرالا

 ف ولها إن تستعين بمن تراه من الحاضرين .اشرفــرز الأصوات مــن لجنة الا

ѧѧنـ تعسابعاـًـѧѧة الا لѧѧرلجنѧѧرز اشѧѧـن فѧѧـاء مــѧѧال الانتهѧѧوية حѧѧائزين بالعضѧѧماء الفѧѧف أس

 .اً الأصوات ويعد المرشح الذي يكــــون تسلسله ثالثا عضوا احتيـاط

) أربѧѧع وعشѧѧرين سѧѧاعة ٢٤خѧѧلال ( اتـ تقدم الاعتراضات على نتائج الانتخابѧѧثامناـًـ

) ثمѧѧان ٤٨يهѧѧا خѧѧلال (مــن تاريخ إعلانها إلى المدير العام الذي يتولـى البѧѧت ف

  .من تاريخ تسجيل الاعتراض وأربعين ساعــة 
 

  . يجتمع مجلس الادارة مرة واحدة في الاقل كل شهر بدعوة من رئيسهـــ ــ أولاً ـ ٨ـــ المادة 

على طلب  يجوز عقد اجتماع استثنائي للمجلس بدعوة من رئيسه أو بناءً  ــثانياـً

 من أعضائه. لفي الاق تحريري مسبب يقدم من عضوين

 ً ــ يكتمل نصاب انعقاد المجلس بحضور أغلبية عدد أعضائه بضمنهم رئيس ـثالثا

تتخѧѧذ القѧѧرارات بأغلبيѧѧة عѧѧدد الأعضѧѧاء الحاضѧѧرين وإذا تسѧѧاوت و المجلѧѧس

  الأصوات يرجح الجانب الذي صوت معه الرئيس.



  مرا
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 )٧( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ѧѧدعو  ـرابعاـًـѧѧس يѧѧي المجلѧѧوية فѧѧغرت العضѧѧاذا شѧѧن الѧѧاط مѧѧو الاحتيѧѧرئيس العض

  صنف الذي حصل الشاغر فيه لاكمال المدة المتبقية من دورة المجلس .ال

 جلسѧѧات) اربѧѧع ٤يعد العضѧѧو مسѧѧتقيلا اذا لѧѧم يحضѧѧر اجتمѧѧاع المجلѧѧس ( ــخامساـً

  .متتالية دون عذر مشروع
  

  ــيمارس المجلس المهام الاتية :ـ ـــ أولاـًــ٩مادة ـــال

  ــخضع لمصادقة الوزير :ـياقرار ما يلي و أ ـــ

  موزعة على أشهر وفصول السنة.للشركة الخطط والموازنة السنوية  ـــ١

  الحسابات الختامية والتقرير السنوي للشركة. ـــ٢

  جديدة.انتاجية التوسعات للخطوط الإنتاجية وإنشاء خطوط  ـــ٣

  وتعد من ضمن كلفة الانتاج . نظم حوافز الإنتاج ـ ــ٤

ط الانتاجيѧѧѧة والاداريѧѧѧة والماليѧѧѧة طѧѧѧوالخالعامѧѧѧة  اتالسياسѧѧѧووضѧѧѧع رسѧѧѧم  ب ـѧѧѧـ

  . هاتنفيذوالتنظيمية والفنية والاشراف على 

ѧѧـ ــѧѧعجѧѧاح  ـ وضѧѧع الأربѧѧوابط توزيѧѧب وضѧѧرة (نسѧѧي الفقѧѧا فѧѧوص عليهѧѧ٢المنص (  

  ) ٢٢مѧѧѧѧن قѧѧѧѧانون الشѧѧѧѧركات رقѧѧѧѧم ( )١١(المѧѧѧѧادة مѧѧѧѧن البنѧѧѧѧد (رابعѧѧѧѧاً) مѧѧѧѧن 

  عليه .الوزير مصادقة بو ١٩٩٧لسنة 

ً  وتوفير احتياجاتها مѧѧن القѧѧوى العاملѧѧةملاك الشركة  ـ اقتراحد ــ نهم يѧѧوتعي سѧѧنويا

 نهم.أوترفيعهم وتطبيق قوانين الخدمة والانضباط والتقاعد في ش

الأشراف والتدقيق لمطابقة المنتجات لمواصفات السيطرة النوعية والالتزام ــ ـ ـه

 بالمواصفات المقررة للمنتجات.

الرقابѧѧة التѧѧدقيق وروضѧѧة مѧѧن قسѧѧم اتخاذ الإجراءات بخصѧѧوص التقѧѧارير المعــ و ـ

 .الاتحادي  ملاحظات ديوان الرقابة الماليةمتابعة الداخلية و

تѧѧأليف اللجѧѧان اللازمѧѧة لسѧѧير عمѧѧل الشѧѧركة مѧѧن بѧѧين أعضѧѧائه أو مѧѧن غيѧѧرهم ـѧѧـ ز 

 ومنحهم الصلاحيات الضرورية.

 تشكيل اللجان المشرفة على انتخابات مجلس الإدارة .  ـح ــ

التشريعات الخاصة بالشركة ومسودة النظام الѧѧداخلي وهيكلهѧѧا الموافقة على ــ ط 

 الإداري والتنظيمي أو تعديله وإرساله إلى الوزارة.



  مرا
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 )٨( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

لشѧѧѧركة الأداريѧѧѧة لتشѧѧѧكيلات تعѧѧѧديل ارتبѧѧѧاط ال اسѧѧѧتحداث أو دمѧѧѧج أواقتѧѧѧراح  ـѧѧѧــي 

 .بمستوى قسم أو شعبة وفقاً للقانون 

واسѧѧѧتقدام الخبѧѧѧراء  ،الموافقѧѧѧة علѧѧѧى خطѧѧѧة البحѧѧѧوث والدراسѧѧѧات للشѧѧѧركة  ـѧѧѧـك ـ

 والمختصين من خارج العراق وحسب الاحتياج وموافقة الوزارة.

شؤون الخدمة والانضباط والتقاعد لموظفي في ممارسة الصلاحيات المتعلقة ــ ل ـ

 الشركة عدا الصلاحيات المحصورة بالوزير.

الشѧѧركة خѧѧارج العѧѧراق أو تمѧѧتعهم بالزمѧѧالات  نتسѧѧبيالتوصѧѧية علѧѧى إيفѧѧاد م ـѧѧـم 

 والإجازات الدراسية ورفعها إلى الوزارة لإقرارها .

ѧѧـ ن ــѧѧركة بالتѧѧاملين بالشѧѧمول العѧѧى شѧѧة علѧѧية أالموافقѧѧوادث الشخصѧѧن الحѧѧمين م

  الموافقѧѧѧة علѧѧѧى الصѧѧѧرف ، ووإصѧѧѧابات العمѧѧѧل لѧѧѧدى شѧѧѧركات التѧѧѧامين العراقيѧѧѧة

على العمليات الجراحية والحالات الاجتماعية والصحية الأخرى وفق الضوابط 

  يمات.والتعل

متابعة الإجراءات الاحترازية التي من شأنها حماية البيئة وسلامة العѧѧاملين  ـــس 

 في الشركة .

  ) للمنتسѧѧبين هخارجѧѧومѧѧنح الإجѧѧازات الاعتياديѧѧة بѧѧدون راتѧѧب (داخѧѧل العѧѧراق  ـѧѧـع ـ

 وفق القوانين والتعليمات النافذة.

  الشѧѧركة للوقѧѧوف مناقشѧѧة التقѧѧارير الشѧѧهرية والفصѧѧلية والسѧѧنوية لنشѧѧاطات ـѧѧـ ف ـ

على مستويات الأداء فـѧѧـي المجѧѧالات الإنتاجيѧѧة والإداريѧѧة والتسѧѧويقية والماليѧѧة 

 خاذ القرارات اللازمة في شأنها.ابقته لخطط الشركة واتـومدى مط

 لتوسѧѧعات الصѧѧناعية وحسѧѧب التعليمѧѧاتصѧѧلاحية شѧѧراء الأراضѧѧي لأغѧѧراض ا ـص ـ

 النافذة.

ѧѧѧية  ـق ـѧѧѧودات والممتبالتوصѧѧѧطب الموجѧѧѧف شѧѧѧبب التلѧѧѧركة بسѧѧѧدة للشѧѧѧات العائѧѧѧلك  

أو الفقѧѧدان أو انتهѧѧاء عمرهѧѧا الزمنѧѧي أو التѧѧي أصѧѧبحت غيѧѧر مجديѧѧة اقتصѧѧاديا 

وإرسالها إلى مركز الوزارة لاستحصال الموافقات الأصولية وحسب التعليمات 

 النافذة.



  مرا
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 )٩( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

 التوصѧѧѧية علѧѧѧى دمѧѧѧج الشѧѧѧركة مѧѧѧع الشѧѧѧركات الأخѧѧѧرى أو الانفصѧѧѧال عنهѧѧѧا ــѧѧѧـ ر 

 .١٩٩٧) لسنة ٢٢نون الشركات العامة رقم (وفقا لإحكام قا

الموافقة على زيادة او تخفيض رأسمال الشركة وفقا لإحكام قانون الشركات  ش ـــ

، وصѧѧلاحية تخفѧѧيض أو زيѧѧادة نسѧѧبة حصѧѧة  ١٩٩٧) لسѧѧنة ٢٢العامѧѧة رقѧѧم (

 الشركة ولكافة العقود وحسب الضوابط والتعليمات النافذة.

ت التسѧѧويقية والاشѧѧراف علѧѧى العمليѧѧة التسѧѧويقية ـــ الموافقѧѧة علѧѧى مѧѧنح الوكѧѧالات 

 للوكالات.

الشѧѧركات مѧѧن والاقتѧѧراض مѧѧن المؤسسѧѧات الماليѧѧة و الموافقة علѧѧى الإقѧѧراض ــث ـ

العامѧѧѧة الوطنيѧѧѧة بموجѧѧѧب عقѧѧѧود وشѧѧѧروط يѧѧѧتم الاتفѧѧѧاق عليهѧѧѧا بمѧѧѧا لا يتجѧѧѧاوز 

 المدفوع . هامن رأسمالخمسين من المئة  )%٥٠(

 ً   .مدير عام الشركة مهامه الى  تخويل بعضلمجلس ـ لــثانيا

  

  ل الثـالــثالفصــ

  الهيكل الإداري
 

مدير عام حاصل على شهادة جامعيѧѧة أوليѧѧة موظف بعنوان يدير الشركة  ـــأولاً ـ ــ١٠المادة ـــ

ً ن ذوي الخبرة والاختصاص يعѧѧين وفقѧѧمالهندسة والأقل في  في ، للقѧѧانون  ا

ѧѧѧѧوم بالإعمѧѧѧѧركة ويقѧѧѧѧى للشѧѧѧѧرئيس الأعلѧѧѧѧـو الѧѧѧѧا وهــѧѧѧѧѧة لأدارتهѧѧѧѧال اللازم  

ً قѧѧѧѧوتسѧѧѧѧيير نشѧѧѧѧاطها وف   مѧѧѧѧن مجلѧѧѧѧس الإدارة خولѧѧѧѧة لѧѧѧѧه لصѧѧѧѧلاحيات المل ا

وتنفѧѧذ وتصــѧѧـدر القѧѧرارات والأوامѧѧر باسѧѧمه وهѧѧو المسѧѧؤول عѧѧن اعمالهѧѧا 

إمام المحاكـم والهيئات القضائية والجهات بأشرافه وهو الذي يمثل الشركة 

 يرياو أي مѧѧن مѧѧد إلѧѧى معاونيѧѧه هامѧѧهوله تخويل بعض مالرسمية وغيرها 

  موظفيها.أي من الأقسام أو 

 ً بعنѧѧوان معѧѧاون مѧѧدير عѧѧام احѧѧدهما  ) اثنان٢(يعاون المدير العام موظفان ـ ــثانيا

علѧѧى شهـѧѧـادة كѧѧل منهمѧѧا للشѧѧؤون الفنيѧѧة والاخѧѧر للشѧѧؤون الإداريѧѧة حاصѧѧل 

ѧѧѧѧة فѧѧѧѧة أوليѧѧѧѧي جامعيѧѧѧѧل فѧѧѧѧل ي الأقѧѧѧѧرةلااحقѧѧѧѧѧن ذوي الخبѧѧѧѧاص ومѧѧѧѧختص 

  لقانون .، يعينان وفقا لكفاءةالو



  مرا
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 )١٠( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  ـــلشركة من التشكيلات الآتية:تتكون ا ـــ١١ـــ المادة

  .ـــ قسم الشؤون القانونية أولاً 

 ً  . الموارد البشرية ةـ قسم ادارــثانيا

 ً  . ــ قسم التدقيق والرقابة الداخليةـثالثا

 ً   .ـ قسم الشؤون المالية ــرابعا

 ً   . وتكنولوجيا المعلومات ـ قسم التخطيطــخامسا

 ً   .والاستثمار ـــ قسم الشؤون التجاريةسادسا

 ً   . ـــ قسم السيطرة النوعيةسابعا

 ً   .ــ قسم الشؤون الفنية ـثامنا

 ً  . ـ قسم التسويق والتصديرــتاسعا

 . ـــ قسم الصيانة والخدمات الانشائية عاشراً 

  .ـ قسم ادارة الجودة الشاملة والتطوير المؤسسي عشرــ حادي

  والطبابة . لمهنيةقسم السلامة اـــ ثاني عشر

  . ـــ قسم التصاريح والمعلومات الأمنيةثالث عشر

  . ـ مصنع السياراترابع عشرــ

 . ـــ مصنع الميكانيكخامس عشر

 . ـــ مصنع البطارياتسادس عشر

 . المدير العام سكرتاريةــ سابع عشرـ
  

  انونية المهام الآتية:ـــيتولى قسم الشؤون الق ــــــ أولاً ١٢المادة ـــ

 . ليه من الشركة وتشكيلاتهاعفي القضايا المحالة ــ ابداء المشورة القانونية أ ـ

 ت القضائية والدفاع عن حقوقها .الهيئاتمثيل الشركة إمام المحاكم وـ ب ــ

ً  جـ ـــ  لقانون .ل تشكيل اللجان التحقيقية ومتابعة إجراءات التحقيق وفقا

ً عداد العقود وصياغتها وفقإ ـد ــ  نون بالتنسيق مع أقسام ومصانع الشركة.لقال ا

ً متابعة أملاك الشركة والمعاملات الخاصة باستملاك العقارات وفقـ هـ ــ  .لقانونل ا

 . الكفالات والتعهدات والعقود ـ تصديقو ــ

  .متابعة دوائر التنفيذ لاستحصال المبالغ الخاصة بالشركةـ ز ــ



  مرا
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 )١١( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ً ثان   ـب الآتية:ــمهامه من خلال الشع ـ يمارس القسمــيا

     .الدعاوى ـــ أ 

 . العقودــ ب ـ

 . الأملاك والعقاراتـــ جـ 

  والاستشارات .الحقوق ــ د ـ
  

  ـــتية:قسم ادارة الموارد البشرية المهام الآيتولى  ــــــ أولاً ١٣المادة ـــ 

 . الشركة ومتابعة التغيرات الحاصلةـ إعداد ملاكات ـ أ

ن والاحالة على التقاعد للموظفين وتنظيم الاضابير ــ اجراء معاملات التعييب 

  الخاصة بهم .

  ـ تطبيق القوانين والانظمة والتعليمات المتعلقة بالخدمة والتقاعد .جـ ـ

  ـ الاشراف على الخدمات الادارية المتعلقة بتشكيلات الشركة .د ـ

  ــ اقامة الدورات والورش لتطوير مهارات الموظفين .  ـه

  لبريد الوارد والصادر وارشفته الكترونياً.ــ تنظيم او 

  ـــــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الاتية :ثانياـً

  .شؤون الموظفين ـــ أ 

 .تخطيط الموارد البشرية وتنمية الأعمال ـــ ب 

 . التدريبـــ  جـ

 .الصادر والوارد والأضابير د ـــ

 . التقاعد هـ ـــ

  ــ الخدمات الادارية .و ـ
  

  المهام الآتية:ـــ ةالرقابة الداخليالتدقيق ويتولى قسم  ــــ أولاـًـ١٤مادة ـــال

 الاعتمادات المستندية .وتدقيق ومراجعة الإعمال الحسابية والرواتب ـ أ ــ

  تدقيق إجراءات معاملات الصرف والبيع والشراء وجميع قيود الصرف .ـــ ب 

 مالية .مطابقة كشوفات المصرف مع السجلات ال جـ ـــ

مراقبة تنفيذ القوانين والانظمة والتعليمات المتعلقѧѧة بعمѧѧل الرقابѧѧة الماليѧѧة ــ د 

  وأنجاز المطابقات الشهرية مع المصارف والمطابقة اليومية مع الصندوق .



  مرا
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 )١٢( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  .  تدقيق العقود المبرمة بين الشركة والغير من النواحي المالية والحسابيةـ هـ ــ

 تدقيق موازين المراجعة الشهرية والحسابات الختامية .ـــ  و

تدقيق الاستمارات المعدة للحاسبة الالكترونية الخاصة برواتب الموظفين ــ ز ـ

  ومخصصاتهم .

مطابقѧѧة موجѧѧودات الشѧѧركة مѧѧع السѧѧجلات وتѧѧدقيق الѧѧدورات المسѧѧتندية ــѧѧـ ح 

  للمخازن .

 والتعليمات . تدقيق صحة وسلامة تطبيق القوانين والأنظمةــ ط ـ

  متابعة اعمال لجان الجرد والاجراءات المتخذة في شأنها .ـ ي ــ

بالتنسيق مѧѧع الاقسѧѧام الاتحادي ديوان الرقابة المالية الاجابة على تقارير  ـــك 

 والمصانع المعنية.

  الاشراف والمراقبة على الشعب التابعة له في المصانع. ل ـــ

 ً   ــخلال الشعب الآتية:ـقسم مهامه من يمارس ال ـــثانيا

  تدقيق البيانات المالية والسجلات .ـ أ ــ

  .التدقيق السابق للصرفــ ب ـ

 تدقيق العقود .ــ جـ ـ

  . الرقابة الإداريةد ـــ 
  

  شؤون المالية المهام الآتية:ـــيتولى قسم ال ــــــ أولاً ١٥ـــالمادة 

ا وإجراء التسѧѧويات الماليѧѧة إعداد الموازنة المالية للشركة ومتابعة تنفيذه أ ـــ

 وحفظ السجلات الحسابية وتطبيق النظام المحاسبي الموحد.

 . متابعة حركة المواد الأولية والاحتياطية والمصنعة وفعاليات المخازن ب ـــ

اعداد جداول كلف المنتوجات واعطاء المؤشرات اللازمة لإدارة الشركة ـــ جـ 

 . زمة في شأنهاحول التكاليف لاتخاذ القرارات اللا

 إعداد نتائج الحسابات الختامية والمشاركة في اعداد الموازنة التخطيطيةــ د ـ

  للشركة ومتابعة تنفيذها.

 . متابعة ديون الشركة وتسديدها واعداد التأييدات بأرصدة الشركةـــ هـ 



  مرا
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   داخلية أنظمة

مسѧѧك السѧѧجلات المحاسѧѧبية واعѧѧداد مѧѧوازين المراجعѧѧة الشѧѧهرية وانجѧѧاز ـѧѧـ و ـ

 . الختامية وارسالها الى ديوان الرقابة المالية الاتحاديالحسابات 

انجاز كافة المعاملات الخاصة بالإيرادات والمصѧѧروفات وحسѧѧابات الكلفѧѧة ــ ز ـ

 والاعتمادات المستندية.

 . انجاز الامور المالية كافة ودفع الرواتب والاجورـــ ح 

  انع.الاشراف والمراقبة على الشعب التابعة له في المصــ ط ـ

  ـــ تنظيم عمليات الجرد للمواد المخزنية والموجودات الثابتة .ي 

 ً   هامه من خلال الشعب الآتية :ـــــ يمارس القسم مـثانيا

  .السجلات ـ أ ــ

 .الموجودات وحسابات المخازنــ ب ـ

 .الرواتب ـــ جـ 

 . الصرفـ د ــ

 . حسابات الخطة الاستثمارية والكلفةــ هـ ـ

 . خطابات الضمانو اتالموازنـ و ــ

  .مطابقة ــ الز ـ
  

  ـجيا المعلومات المهام الآتية:ـيتولى قسم التخطيط وتكنولوـــ ـــ أولاً ١٦المادة ـــ

أعداد خطة موحدة للشركة من واقѧѧع الخطѧѧط الأوليѧѧة المقترحѧѧة مѧѧن أقسѧѧام  أ ـــ

الشѧѧركة مѧѧن خѧѧلال جمѧѧع المعلومѧѧات والبيانѧѧات الأوليѧѧة ومتابعѧѧة  عومصѧѧان

  ا بعد إقرارها.تنفيذه

ѧѧي ـ ب ــѧѧائي وتحليلѧѧكل إحصѧѧذها بشѧѧة تنفيѧѧائج متابعѧѧة ونتѧѧات الخطѧѧب بيانѧѧتبوي

 يساعد علـى إعادة التخطيط ورقابة التنفيذ.

أعѧѧداد التقѧѧارير والمعلومѧѧات والبيانѧѧات الإحصѧѧائية الخاصѧѧة بعمѧѧل الشѧѧركة ــ ج 

  . وتحليلها واستخراج المؤشرات اللازمة لخدمة نشاطات الشركة

زويد أدارة الشركة وأقسامها بالمؤشرات والمعلومات السريعة عن نشاط تـ د ـ

الشركة والمعلومات الأخرى التي تخѧѧدم تشѧѧكيلات الشѧѧركة لضѧѧمان الرقابѧѧة 

 ل العمليات الجارية.مالتشغيلية لمج



  مرا
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   داخلية أنظمة

ѧѧـ ــѧѧةـ هѧѧواد الأوليѧѧائن والمѧѧدات والمكѧѧد المعѧѧوفير وتوريѧѧة تѧѧة  متابعѧѧوالخدمي

ى أقسام ومصانع الشركة بموجب الصلاحيات يا إلوتخزينها وصرفها أصول

 ي الشركة.تها ومراقبة المواد المعتمدة فـمين سلامأونظام التخطيط وت

إصدار أوامر العمل التي تخѧѧص العمليѧѧة الإنتاجيѧѧة والسѧѧيطرة علѧѧى حركѧѧة ـ و ــ

 الخزين.

متابعة تنفيѧѧذ الخطѧѧط والبѧѧرامج التنمويѧѧة وأعѧѧداد التقѧѧارير الدوريѧѧة وتقѧѧديم ـ ز ـ

 مع الأقسام المعنية . نسيقيانات الإحصائية والمعلومات بالتالب

ѧѧѧدد ـ ح ــѧѧѧائن والعѧѧѧدات والمكѧѧѧة للمعѧѧѧواد الاحتياطيѧѧѧدة المѧѧѧى أرصѧѧѧيطرة علѧѧѧالس

 .المستخدمة في عمليات الصيانة للمصانع

إعѧѧداد البѧѧرامج الالكترونيѧѧة التѧѧي تخѧѧص الѧѧنظم الماليѧѧة والنظѧѧام تحليѧѧل وـѧѧـ ط ـ

لإنتاجية والإدارية كافة والصيانة والخطط ا يةنالمحاسبي والسيطرة المخز

  زين وإدارة وتشѧѧغيل الأنظمѧѧة وربѧѧط الشѧѧبكات وإدامتهѧѧا خوالسيطرة على ال

 و صيانتها وصيانة الحاسبات والإشراف على شبكة الانترنت.

ً ثان   هامه من خلال الشعب الآتية:ـــــ يمارس القسم مـيا

 .المتابعة ــ أ ـ

 . البرمجة والإحصاءـــ ب 

 . مراقبة الموادـ جـ ــ

  . الانظمة والبرمجياتـــ د 
 

  ــالمهام الآتية:ـ والاستثمار جاريةيتولى قسم الشؤون الت ــــــ أولاً ١٧المادة ـــ

اق المحليѧѧѧة والخدميѧѧѧة للشѧѧѧركة مѧѧѧن الأسѧѧѧو ةالمسѧѧѧتلزمات الإنتاجيѧѧѧ تѧѧѧوفيرـѧѧѧـ أ 

امج الشѧѧراء ـفات والتوقيتات الزمنية المقررة طبقѧѧا لبѧѧروالخارجية وبالمواص

المحلѧѧѧѧي او الاسѧѧѧѧتيراد وفѧѧѧѧق الجѧѧѧѧداول الѧѧѧѧواردة فѧѧѧѧي الموازنѧѧѧѧة التخطيطيѧѧѧѧة 

 مراعاة الأصول والقواعد التجارية النافذة. عوالتشغيلية المصادق عليها م

  تѧѧѧѧدقيق واعتمѧѧѧѧاد المسѧѧѧѧتندات والأوراق الرسѧѧѧѧمية الثبوتيѧѧѧѧة للشѧѧѧѧركات ـѧѧѧѧـ ب 

  لاسѧѧѧѧتثمارية انواعهѧѧѧѧا المشѧѧѧѧاركة وا بجميѧѧѧѧعالمتعاقѧѧѧѧد معهѧѧѧѧا ضѧѧѧѧمن العقѧѧѧѧود 

 والتجهيز.



  مرا
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   داخلية أنظمة

 الجمركيةاعداد واعلان المناقصات والمزايدات العلنية وانجاز المعاملات ــ جـ ـ

 انواعها. بجميعستيراد والتصدير لال

 . متابعة تنفيذ العقود ـد ــ

ѧѧѧـ ـѧѧѧة ـ هѧѧѧاء العلاقѧѧѧارف وإنهѧѧѧوك والمصѧѧѧع البنѧѧѧرفية مѧѧѧادات المصѧѧѧتح الاعتمѧѧѧف  

 مـادات.ـود الاعتوفق بن

د الخطة الاستثمارية للشركة والملفѧѧات الاسѧѧتثمارية لعقѧѧود المشѧѧاركة اعداـ و ـ

 والتشغيل بالتنسيق مع المصانع والاقسام ذات العلاقة. والتأهيل

ѧѧѧѧـ ز ـѧѧѧѧاريع المسѧѧѧѧادية للمشѧѧѧѧدوى الاقتصѧѧѧѧات الجѧѧѧѧداد دراسѧѧѧѧذبإعѧѧѧѧتقبلية لج 

المستثمرين ومتابعة اجراءات خطة التأهيل المعدة من الشركات الاستثمارية 

 .تنسيق مع دائرة الاستثمارات في مقر الوزارة بال

 المѧѧوادولجميѧѧع  ةالمسѧѧتندي الѧѧدورةواكمѧѧال  ةعلى المواد المخزني ــ السيطرةح 

 .ولكافه مخازن الشركة المستهلكةالمورده والبطاريات 

 الاشراف والمراقبة على الشعب التابعة له في المصانع.ــ ط ـ

ً ثان   ـــل الشعب الآتية:سم مهامه من خلايمارس الق ـــيا

 المشتريات.ـ أ ــ

 الاستثمار . ب ـــ

  المخازن.ـــ جـ 
 

  ــسيطرة النوعية  المهام الآتية:ـيتولى قسم ال ــ أولاـًـ١٨ـ ـالمادة 

الرقابة النوعية على العمليات الإنتاجية والمنتج النهائي ومدى مطابقته ـ أ ـ

  للمواصفات الفنية.

بالنوعيѧѧة ومراجعѧѧة العمليѧѧات الإنتاجيѧѧة لكافѧѧة  تقديم الدراسات الخاصة ــب 

  منتجات الشركة على اختلاف أنواعها.

 مѧѧدةمتابعѧѧة صѧѧيانة أجهѧѧزة القيѧѧاس والمراقبѧѧة لضѧѧمان عѧѧدم مѧѧرور ـѧѧـ جѧѧـ 

  النفاذيѧѧѧѧѧѧة وتسѧѧѧѧѧѧجيل وثيقѧѧѧѧѧѧة نوعيѧѧѧѧѧѧة بكѧѧѧѧѧѧل جهѧѧѧѧѧѧاز وعمѧѧѧѧѧѧل بطاقѧѧѧѧѧѧات 

  لجميع الأجهزة الخاضعة للمعايرة.

  



  مرا
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   داخلية أنظمة

ً ثان   :ـــ تينالآتي تينالشعب ــ يمارس القسم مهامه من خلالـيا

 . تفتيش المنتجات والتوكيد النوعي ــأ ـ

  .الهندسة النوعية والمختبرات ب ـــ 
 

  ــالشؤون الفنية المهام الآتية:ـيتولى قسم  ــــ أولاـًـ١٩المادة ـــ

تنفيѧѧذ الإعمѧѧال الفنيѧѧة ووضѧѧع المواصѧѧفات والتصѧѧاميم لجميѧѧع منتجѧѧات  أ ـѧѧـ

  الشركة.

  ك التكنولوجية .أعداد المسالـ ب ــ

المسѧѧاهمة فѧѧي إعѧѧداد دراسѧѧات الجѧѧدوى الفنيѧѧة والاقتصѧѧادية للمشѧѧاريع  جـ ــ

 الجديدة .

 . أجراء التفتيش الهندسي على المعامل الإنتاجية ـــد 

  ــ تقديم الدراسات وإعداد البحوث التي تكفل تطوير منتجات الشركة .ـهـ 

موجودة في الأسѧѧواق لغѧѧرض إجراء المقارنة مع المنتجات المنافسة الـ و ــ

 تعظيم موارد الشركة ورفع قابليتها التنافسية .

 ً   مهامه من خلال الشعب الآتية:ــــ يمارس القسم ــثانيا

  الدراسات والبحوث.ـــ أ 

  . والنماذجالتصاميم ـــ ب 

  . التكنولوجياــ جـ ـ

  . التفتيش الهندسيــ د ـ
 

  ويق والتصدير المهام الآتية:ـــيتولى قسم التس ـــ أولاـًــ٢٠المادة ـــ

تحقيق خططها التسويقية وتصريف المنتجات تسويق منتجات الشركة وــ أ ـ

  .للقانون محليا وخارجيا طبقا للخطــــط الموضوعة وفقا 

  معهѧѧا بعقѧѧود مشѧѧاركة بشѧѧكل مباشѧѧر  ةالشѧѧركات المرتبطѧѧ ـѧѧـ التنسѧѧيق مѧѧعب 

  . في كل ما يتعلق بتسويق منتجات الشركة

ѧѧـ ــѧѧيق ـ جѧѧة وبالتنسѧѧر الدولѧѧع دوائѧѧة مѧѧز المبرمѧѧود التجهيѧѧذ عقѧѧة تنفيѧѧمتابع  

 . تأهيلمع الشركات المتعاقد معها بموجب عقود مشاركة او 



  مرا
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 )١٧( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ً ـ د ــ ً  دراسة احتياج السوق من منتجات الشركة كمѧѧا وتقѧѧديم تقاريѧѧـر  ونوعѧѧا

 ا.هفي شأندورية 

 نع.الاشراف والمراقبة على الشعب التابعة له في المصاـ هـ ــ

 ً   :ـــ تيةيمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآ ـــثانيا

 .العطاءات والمفاتحات ـــ أ 

 . متابعة تنفيذ العقودـــ ب 

  .التصدير ودراسة أسعار السوق ــ جـ ـ
 

  لخدمات الانشائية المهام الآتية:ـــيتولى قسم الصيانة وا ـــ أولاـًــ٢١المادة ـــ

لدورية للخطوط الانتاجــية بشكل سنوي وفصلي لصيانة اابرامج  ـ وضعأ ــ

 وشهري.

ومرافѧѧق الشѧѧركة المولѧѧدات وصѧѧيانة وادامѧѧة عمѧѧل المكѧѧائن والمعѧѧدات  ب ــѧѧـ

 الأخرى.

 القيام بأعمال الصيانة والتصليح للمعدات الخدمية لمقر الشركة .ـــ جـ 

راسѧѧات الخاصѧѧة إعѧѧداد الدصѧѧيانة وادامѧѧة مبѧѧاني وإنشѧѧاءات الشѧѧركة وــѧѧـ د 

 دة ووضع التصاميم وتحديد مواصفاتها.مشاريع الجديـبال

  ـتية:ــــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآثانياـً

  الصيانة الكهربائية والمحطات.ـ أ ــ

 الصيانة المدنية والإنشاءات.ــ ب ـ

 الصيانة الميكانيكية.ــ جـ ـ
  

  ـالتطوير المؤسسي المهام الآتية:ــويتولى قسم ادارة الجودة الشاملة  ـــ أولاـًــ٢٢المادة ـــ

تطبيق المواصفات والمعايير الدولية الصادرة من منظمة الايزو بالاضافة ـ أ ــ

 الى الانظمة التي تتوافق وتنسجم متطلباتها مع مهام وانشطة الشركة .

  اجراء المراجعة الداخلية للإجراءات وتبسيطها  .ــ ب ـ

متكاملѧѧة للتهيѧѧؤ والاسѧѧتعداد والاسѧѧتجابة اعѧѧداد منظومѧѧة ادارة مخѧѧاطر ـѧѧـ جѧѧـ ـ

  لجميع المخاطر المحتمل حدوثها داخل وخارج الشركة  .



  مرا
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 )١٨( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ѧѧف ـ د ــѧѧة والموظѧѧراف المعنيѧѧا الاطѧѧوظيفي ورضѧѧا الѧѧتمارات الرضѧѧق اسѧѧتطبي

المثѧѧѧالي واي اسѧѧѧتمارة مѧѧѧن شѧѧѧانها رفѧѧѧع مسѧѧѧتوى اداء الشѧѧѧركة واقامѧѧѧة 

  .القسم الخاصة ب الدورات التدريبية وورش العمل التثقيفية

 ً   ــ:ـالشعبتين الاتيتينـ يمارس القسم مهامه من خلال ــثانيا

 المواصفات الدولية والتحسين المستمر .ـ أ ــ

  ــ إدارة المخاطر والإسناد.ـ ب
  

  ـالمهام الآتية:ــوالطبابة يتولى قسم السلامة المهنية ـ ـــ أولاـًـ٢٣المادة ـــ

مهنيѧѧة وتѧѧوفير معѧѧدات ومسѧѧتلزمات قواعѧѧد وتعليمѧѧات السѧѧلامة ال متابعѧѧة أ ــѧѧـ

 الوقاية الشخصية للعاملين وحسب موقع العمل.

ѧѧѧع ـ ب ـѧѧѧل ورفѧѧѧابات العمѧѧѧالحوادث وإصѧѧѧة بѧѧѧجلات الخاصѧѧѧة السѧѧѧة وإدامѧѧѧمتابع  

 تقارير شهرية عن إصابات العمل إلى الوزارة .

ѧѧѧـ ـѧѧالحواجز ـ جѧѧѧق بѧѧѧا يتعلѧѧدات بمѧѧѧائن والمعѧѧلامة للمكѧѧѧات السѧѧѧة احتياطѧѧمتابع  

مين السѧѧلامة المهنيѧѧة والبيئѧѧة أغطية والأجهزة الكهربائية وتѧѧالوقائية والأ

 ومتطلبات الاطفاء .

تقديم الخدمات الطبية والعلاجية ومتابعة حالات المرضى وإصابات العمل ـ د ـ

 والسلامة المهنية.

فحѧѧص العѧѧاملين المرضѧѧى وإجѧѧراء مѧѧا يلѧѧزم مѧѧن خѧѧلال تѧѧوفير العلاجѧѧات ـѧѧـ هѧѧـ ـ

وإحالѧѧة الحѧѧالات الخطѧѧرة إلѧѧى المستشѧѧفيات  اللازمѧѧة المتѧѧوفرة لѧѧدى القسѧѧم

 المتخصصة.

إجــراء الفحوصات الطبيѧѧة الدوريѧѧة للعѧѧاملين بالتنسѧѧيق مѧѧع وزارة العمѧѧل ـ و ـ

 والشؤون الاجتماعية المركز الوطني للصحة والسلامة المهنية .

 ً   ــ:ـ تينالاتي تينــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعبـثانيا

 والبيئة. السلامة المهنيةـ أ ــ

  الطبابة.ـــ ب  

  

  



  مرا
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 )١٩( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  ـالامنية المهام الآتية:ــيتولى قسم التصاريح والمعلومات  ـــ أولاـًــ٢٤ــالمادة ـ

  التنسيق مع قوة حماية المنشآت لوضع الخطѧѧط الكفيلѧѧة بتѧѧأمين الشѧѧركة ــ أ 

 من الاختراقات الامنية.

توحيѧѧدها التصѧѧريح الأمنѧѧي لجميѧѧع منتسѧѧبي الشѧѧركة و اتانجاز اسѧѧتمارـ ب ـ

 وأرسالها الى الوزارة .

ѧѧѧـ ـѧѧѧراجعين ـ جѧѧѧركة والمѧѧѧبي الشѧѧѧة بمنتسѧѧѧات الخاصѧѧѧيم الهويѧѧѧدار وتنظѧѧѧاص

 والعجلات الداخلة لمواقع العمل.

 مراقبة الكاميرات .ــ د ـ

 مين الشركة من الحرائق والكوارث.أتــ هـ ـ

 ً   ــ:ـتين الآتي تينـ يمارس القسم مهامه من خلال الشعبــ ثانيا

  .معلومات الـــ أ 

  ـــ التصاريح .ب 
 

  نع السيارات المهام الآتية:ـــيتولى مص ــــــ أولاً ٢٥المادة ـــ

 تصنيع وتجميع الحافلات والشاحنات باختلاف أنواعها وإحجامها. أ ـــ

ѧѧـ ب ــѧѧع القطاعѧѧاون مѧѧام  اتالتعѧѧتلط العѧѧناعات والمخѧѧاج الصѧѧي إنتѧѧاص فѧѧوالخ

  ع .صنالداخلة في صناعة منتجات الم المغذية

ѧѧـ ــѧѧية ـ جѧѧلات التخصصѧѧك اب والعجѧѧالون والبيѧѧيارات الصѧѧع  سѧѧنيع و تجميѧѧتص

  والخدمية بمختلف أنواعها وإحجامها.

  تصنيع وتجميع المعدات التخصصية بمختلف انواعها. ـــ د 

  تصنيع الهياكل والجسور الحديدية بمختلف الأنواع والإحجام.ــ هـ ـ

  اسية .تصنيع وتجميع المعدات غير القي و ـــ

تصѧѧنيع خزانѧѧات ومقطѧѧورات المѧѧاء والوقѧѧود بمختلѧѧف الإحجѧѧام وبنوعيهѧѧا  ز ـѧѧـ

  (الثابتة والمتحركة).

انواع الكرفانات الثابتة والمتحركة ومنتجѧѧات الالمنيѧѧوم مѧѧن  جميعتصنيع ـ ح ــ

 الاثاث والابواب والشبابيك للكرفانات.



  مرا
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 )٢٠( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ا بعѧѧد البيѧѧع تركيѧѧب منظومѧѧة الغѧѧاز السѧѧائل للسѧѧيارات وتقѧѧديم خѧѧدمات مѧѧـѧѧـ ط 

  وصيانة السيارات والشاحنات وتجهيز كافة الأدوات الاحتياطية والعدد.

 انواع العجلات الخاصة والعسكرية. جميعتدريع ـــ ي 

  ــصنع مهامه من خلال الشعب الآتية:ـــ يمارس المثانياـً

 . الحافلاتــ أ ـ

  . الشاحناتــ ب ـ

 . السياراتــ جـ ـ

   .الأبدانــ د ـ

 . معمل بابلـــ هـ 

 . الإدارية والموارد البشريةـ و ــ

 . الشعبة الفنية والبحوث لمصنع السياراتــ ز ـ

 . السيطرة النوعيةـ ح ــ

 . التسويق والانتاج الجاهزـــ ط 

 . الصيانة والخدمات الانشائيةـــ ي 

 . التصاريح الامنية والمعلوماتـ ك ــ

  . السلامة المهنية والطبابةــ ل ـ
  

  ـــيتولى مصنع الميكانيك المهام الآتية:ــ ـــ أولاـ٢٦ًدة ـــالما

تنفيѧѧذ الخطѧѧط الإنتاجيѧѧة المقѧѧرة لإنتѧѧاج وتجميѧѧع السѧѧاحبات والحاصѧѧدات  أ ـѧѧـ

 والآلات الزراعية والمضخات الاروائية وتقديم خدمات ما بعد البيع لها.

تصѧѧѧنيع وتجميѧѧѧع أجهѧѧѧزة الѧѧѧري بѧѧѧالرش بأنواعهѧѧѧا (الثابѧѧѧت والمتحѧѧѧرك ـѧѧѧـ ب 

تصѧѧѧنيع البيѧѧѧوت البلاسѧѧѧتيكية والمحѧѧѧوري) بѧѧѧاختلاف احجامهѧѧѧا وأنواعهѧѧѧا و

 بمختلف المساحات.

  تصنيع الأعمدة والأبراج الكهربائية وأبراج الاتصالات.ـــ جـ 

تصѧѧѧنيع معѧѧѧدات معامѧѧѧل تعفيѧѧѧر الحبѧѧѧوب ومعѧѧѧدات معامѧѧѧل تفѧѧѧريط الѧѧѧذرة ـѧѧѧـ د 

 وصيانتها.



  مرا
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   داخلية أنظمة

سѧѧور الحديديѧѧة العائمѧѧة انواعهѧѧا والج بجميѧѧعتصѧѧنيع  الهياكѧѧل المعدنيѧѧة ـѧѧـ هѧѧـ ـ

 والطوافات المدنية والعسكرية بأنواعها.

 تصنيع وحدات تحضير التراب لمعامل الطابوق.ـــ و 

 تصنيع وحدات تصفية المياه الصغيرة بمختلف السعات.ــ ز ـ

 إنتاج المضخات الاروائية بأنواعها المختلفة.ـــ ح 

وتصنيع خزانات الماء  المياه ةتصنيع كاسحات الأطيان في محطات تصفيط ــ 

 والوقود بأنواعها.

اجراء عمليات الغلونة لجميع انواع الانابيب المعدنية والمقاطع والهياكل ــ ي 

 الحديدية وغيرها.

 ضاغطات الهواء مختلفة السعات.ــ انتاج ك ـ

تصنيع الأجزاء الداخلѧѧة بمنتجѧѧات الشѧѧركة مѧѧن المطروقѧѧات والمشѧѧغولات ــ ل ـ

وإجѧѧراء التعѧѧديلات الحراريѧѧة عليهѧѧا والعѧѧدد والأدوات المعدنيѧѧة والملونѧѧة 

  والقوالѧѧѧѧѧب والتراتيѧѧѧѧѧب بأنواعهѧѧѧѧѧا للأجѧѧѧѧѧزاء المعدنيѧѧѧѧѧة وغيѧѧѧѧѧر المعدنيѧѧѧѧѧة 

 وجميع أنواع التجهيزات.    

 هينية والملونة بأنواعها.تصنيع المصبوبات الفولاذية و الآـــ م 

الخѧѧاص  تاتصنيع قطع الغيѧѧار للطلبѧѧات الخارجيѧѧة التѧѧي تѧѧرد مѧѧن القطاعѧѧـــ ن 

 حسب الامكانية المتوفرة لدى شعب المصنع.بووالمختلط والعام 

 ً   ـــالآتية:الشعب ـــ يمارس المصنع مهامه من خلال ثانيا

 . معمل الري بالرشــ أ ـ

 . معمل الساحبات والحاصدات والآلات الزراعيةـــ ب 

 . معمل السباكةــ جـ ـ

 يار.معمل مستلزمات الانتاج وتصنيع قطع الغــ د ـ

 .الغلونة ـــ معمل هـ 

 .معمل انتاج الهياكل الحديدية و الكرفانات ـــ و 

 . الإدارية والموارد البشريةـــ ز 

  . التسويق والتصديرـــ ح 
 

 . السلامة المهنية والطبابةـــ ط 



  مرا
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   داخلية أنظمة

 . الصيانة والخدمات الانشائيةــ ي ـ

 . السيطرة النوعيةـــ ك 

 . الفنية والبحوث والتطويرـــ ل 

  . التصاريح الامنية والمعلوماتـــ م 
 

  ـــمصنع البطاريات المهام الآتية: يتولى ــــــ أولاً ٢٧المادة ـــ

تصنيع البطاريات بمختلف أنواعها وأحجامها وتنفيذ خطة تصنيع وتجميѧѧع ـ أ ـ

 مستلزمات انتاج البطاريات والماء المقطر.

ظ علѧѧى بيئѧѧة سليمѧѧـة وبطѧѧرق إعѧѧادة تѧѧدوير البطاريѧѧات المسѧѧتهلكة للحفѧѧاــѧѧـ ب 

 علمية حديثة.

 .ومنح الضمان التسويقي لها تسويق البطاريات بأنواعها وأحجامها كافةـــ جـ 

  ـالآتية:ــ الشعبيمارس المصنع مهامه من خلال  ـثانياـًـ

 . معمل بغداد أ ـــ

 . معمل بابلـــ ب 

 . معمل النورـــ جـ 

 . مسبك الرصاصــ د ـ

 .المالية ــ هـ ـ

 . الرقابة والتدقيقـــ و 

  . التجارية والاستثمارــ ز ـ

 . الفنية والبحث والتطويرـــ ح 

  . الإدارية والموارد البشريةـــ ط 

 . التخطيط وتكنولوجيا المعلوماتــ ي ـ

 . السيطرة النوعيةـــ ك 

 . التسويق والانتاج الجاهزــ ل ـ

 . الصيانة والخدمات الانشائيةـــ م 

 . لسلامة المهنية والطبابةاــ ن ـ

 التصاريح الامنية والمعلومات.ــ س ـ



  مرا
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   داخلية أنظمة

  ـــتية :المهام الآوتكون بمستوى شعبة وتتولى المدير العام ـ سكرتارية ــ٢٨ـالمادة ــ

 .تنظيم بريد المدير العام ومواعيده ومقابلاته  أ ـــ

 تنظيم البريد السري . ـــب 

 .م الشركة وحفظ المراسلات البريد وتوزيعه على اقساتسلم ــ جـ ـ

تنظيم المحافل والمهرجانات وأمور المطبوعات والإعلانات والترويج لمنتجات ــ د ـ

الشركة وحضور مختلف المعارض وتسهيل اجراءات اسѧѧتقبال الوفѧѧود والعمѧѧل 

على استقبال شكاوى المواطنين ومتابعتها والاشراف على الانشѧѧطة الرياضѧѧية 

  .معنية بالتنسيق مع الاقسام ال
 

يدير كѧѧل قسѧѧم مѧѧن الأقسѧѧام والمصѧѧانع المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي هѧѧذا النظѧѧام ـــ ـــ أولاً ٢٩المادة ـــ

ة علѧѧى الأقѧѧل حاصѧѧل علѧѧى شѧѧهادة جامعيѧѧالدرجѧѧة الثالثѧѧة في الداخلي موظف 

  صاص .ختـومن ذوي الخبرة والاأولية فــي الأقل 

الѧѧداخلي ا النظѧѧام كل شعبة من الشعب المنصوص عليهѧѧا فــѧѧـي هѧѧذ أسير ــثانياـً

فѧѧي الدرجѧѧة الخامسѧѧة فѧѧي الاقѧѧل موظѧѧف والمعامل وسѧѧكرتارية المѧѧدير العѧѧام 

  .في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص حاصل على شهادة الإعدادية 
  

  الفصل الرابع

  أحكام ختامية
  

  تخضع حسابات الشركة لرقابة وتدقيق ديوان الرقابة المالية الاتحادي. ـــ٣٠المادة ـــ
  

    ـــتلغى الانظمة الداخلية الاتية :ـــ ٣١دة ـــالما
  

  . ١٩٩٨لسنة   )٣(النظام الداخلي للشركة العامة لصناعة البطاريات رقم  ـــأولاً 

  . ١٩٩٨) لسنة ٢٦ــ النظام الداخلي للشركة العامة للصناعات الميكانيكية رقم (ثانياـ

  . ٢٠١٣) لسنة  ١١(ات رقم ــ النظام الداخلي للشركة العامة لصناعة السيارـثالثا
  

  . ينفذ هذا النظام الداخلي من تاريخ نشره في الجريدة الرسميةـ ــ٣٢ـــ المادة
  

  المهندس
  أ.د. خالد بتال النجم
 ندوزير الصناعة والمعا



  مرا
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 )٢٤( ٢٥/٥/٢٠٢٦                      ٤٨٦٨العدد  –الوقائع العراقية 

 بيانات



  مرا
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