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 العدد                    
٤٨٣٩  

  
 

  ٢٠٢٥) لسنة ٨رقم ( نقابة المبرمجين العراقيينقانون .  

  امѧѧѧي والإدارينظѧѧѧوير الأمنѧѧѧالي للتطѧѧѧد العѧѧѧم ( المعهѧѧѧنة ١٠رقѧѧѧرار  ٢٠٢٥) لسѧѧѧادر بقѧѧѧالص"  

 ".٢٠٢٥) لسنــة ٦٦٣(مجلس الوزراء رقم 

 ابات  ٢٠٢٥) لسنة ١١رقم ( نظامѧѧدقيق الحسѧѧة وتѧѧة مراقبѧѧة مهنѧѧالتعديل الخامس لنظام ممارس

  ".٢٠٢٥) لسنــة ٧٠٠("الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم  ١٩٩٩) لسنة ٣رقم (

  ٢٠٢٥) لسنة ٤٣) و(٤٢( ةرقمالممراسيم جمهورية.  

  داخليѧѧѧѧام الѧѧѧѧيم النظѧѧѧѧالتنظѧѧѧѧهداء ومهامهѧѧѧѧندوق الشѧѧѧѧكيلات صѧѧѧѧد تشѧѧѧѧل وتحديѧѧѧѧم ( عمѧѧѧѧ١رق(  

 .٢٠٢٥لسنة 

  ن وزارةѧѧѧادر عѧѧѧان صѧѧѧدلبيѧѧѧم ( العѧѧѧنة ٤٠رقѧѧѧدل " ٢٠٢٥) لسѧѧѧب العѧѧѧرة الكاتѧѧѧتحداث دائѧѧѧاس  

  .في ناحية وانه تابعة الى محافظة نينوى" 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ونـوالست بعةة الساـالسن         م ٢٠٢٥ يلولآ ١٥/ هــ١٤٤٧ بيع الاولر ٢٣     ٤٨٣٩  العــدد                

و ح௩وت௩مین ست௩ش ӟیسا    ز ٢٠٢٥ ئهيلوول ١٥ك/١٤٤٧ ڕەبيعهلئهووەڵ ٢٣     ٤٨٣٩ ەـارژم                   



  مر

  
                                     

  الفهرس
 

 

 

                     

      

    
               

 

  الصفحة  الموضوع  الرقم

    قوانين  
  ١  نقابة المبرمجين العراقيين  ٨

    أنظمة   
   المعهد العالي للتطوير الأمني والإدارينظام   ١٠

  "٢٠٢٥) لسنــة ٦٦٣("الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم 

١٤  

  التعديل الخامس لنظام ممارسة مهنة مراقبة وتدقيق الحسابات      ١١

  ) ٧٠٠("الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم  ١٩٩٩) لسنة ٣(رقم 

  "٢٠٢٥لسنــة 

٢٦  

    مراسيم جمهورية   
  تعيين السيد كريم خميس خصباك سلمان البديري رئيساً   ٤٢

  لمجلس الدولة بدرجة (وزير)

٢٩  

  تعيين السادة المبينة اسماؤهم في المرسوم سفراء في وزارة   ٤٣

  . علي شمران حاجم مهاوش ١والتي تبدأ بالتسلسل (الخارجية 

  كوبيان ). كريكور باكرام موسيس ديرها ٨٦ وتنتهي بالتسلسل 

٣٠  

    أنظمة داخلية  

  ٣٣   لتنظيم عمل وتحديد تشكيلات صندوق الشهداء ومهامهاالنظام الداخلي   ١

    بيانات  
  العدل "استحداث دائرة الكاتب العدل صادر عن وزارة   ٤٠

 ناحية وانه تابعة الى محافظة نينوى" في

٤٧  

  



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  سم الشعب إب

  رئاسة الجمهورية

  )٧رار رقم (ـق

  ) ٦١بنѧѧѧاءً علѧѧѧى مѧѧѧا أقѧѧѧره مجلѧѧѧس النѧѧѧواب اسѧѧѧتناداً إلѧѧѧى أحكѧѧѧام البنѧѧѧد (اولاً) مѧѧѧن المѧѧѧادة (     

  ) من الدستور،٧٣ثاً) من المادة (والبند (ثال
  

  ٣١/٨/٢٠٢٥ قرر رئيس الجمهورية بتاريخ
  

  إصدار القانون الآتي:

  ٢٠٢٥) لسنة ٨رقم (

  قانون

  ة المبرمجين العراقييننقاب
  

  الفصل الأول

  التعريفات
  

  :يقصد بالتعابير الآتية المعاني المبينة ازاءها -١-المادة 

  أولاً: المبѧѧѧرمج: هѧѧѧو الشѧѧѧخص الحاصѧѧѧل علѧѧѧى شѧѧѧهادة الѧѧѧدبلوم او شѧѧѧهادة جامعيѧѧѧة 

(اوليѧѧة او عليѧѧا) مѧѧن الجامعѧѧات او الكليѧѧات او المعاهѧѧد المعتѧѧرف بهѧѧا مѧѧن قبѧѧل 

  الاقسѧѧام التѧѧي لهѧѧا علاقѧѧة مѧѧن خريجѧѧي  عѧѧالي والبحѧѧث العلمѧѧي)(وزارة التعلѧѧيم ال

في مجال الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات أو التقنيات المعلوماتية والاتصالات 

  .ويتم تحديد الاقسام ذات العلاقة من قبل وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

مجѧѧال تكنولوجيѧѧا  ثانياً: مزاول المهنة: هو الشخص الذي يقوم بتقѧѧديم خѧѧدمات فѧѧي

المعلومات، بناءً على مؤهلات علمية أو خبرات مهنيѧѧة يمتلكهѧѧا ويѧѧتم تحديѧѧدها 

  في النظام الداخلي للنقابة. 

  . ثالثاً: النقابة: نقابة المبرمجين العراقيين

رابعاً: الهيأة العامة: مجموع أعضاء النقابة المسددين لالتزاماتهم المالية بموجѧѧب 

  أحكام هذا القانون.



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

خامساً: الفروع: فروع النقابة في الاقليم والمحافظات غير المرتبطة بإقليم أو حيث 

  .ترتأي النقابة إيجاد تمثيل لها

  . سادساً: النقيب: نقيب المبرمجين العراقيين

  سѧѧѧابعاً: المجلѧѧѧس: مجلѧѧѧس نقابѧѧѧة المبѧѧѧرمجين العѧѧѧراقيين المنتخѧѧѧب بموجѧѧѧب أحكѧѧѧام 

  . هذا القانون

  ية: هي لجنة تحضيرية تشكلها نقابة المحامين العراقيين.ثامناً: اللجنة التأسيس

تاسعاً: المؤتمر التأسيسي: هو الاجتماع الأول الذي يعُقѧѧد بنѧѧاءً علѧѧى دعѧѧوة اللجنѧѧة 

التأسيسية لانتخاب النقيب ونائبه وأعضاء مجلس النقابة مѧѧن قبѧѧل المبѧѧرمجين 

  العراقيين. 

  . علميعاشراً: الوزير: وزير التعليم العالي والبحث ال
  

  الفصل الثاني

  التأسيس والأهداف
  

أولاً: تؤسس بموجب أحكام هذا القانون نقابة تسمى (نقابة المبرمجين العѧѧراقيين)  -٢-المادة 

  .تتمتع بالاستقلال المالي والاداري، يمثلها النقيب أو من يخوله

افظѧѧات ثانياً: يكون مقر النقابة فѧѧي بغѧѧداد، ويحѧѧق لهѧѧا أن تفѧѧتح فروعѧѧاً لهѧѧا فѧѧي المح

  والاقاليم.

  ثالثѧѧاً: للنقابѧѧة شخصѧѧية معنويѧѧة ذات نفѧѧع عѧѧام، ويحѧѧق لهѧѧا تملѧѧك الأمѧѧوال المنقولѧѧة 

  وغير المنقولة والتصѧѧرف بهѧѧا لتحقيѧѧق اغراضѧѧها واهѧѧدافها المنصѧѧوص عليهѧѧا 

   .في هذا القانون
  

  :الاهداف ووسائل النقابة -٣-المادة 

ين وايجاد السبل الكفيلѧѧة بتنظѧѧيم أولاً: الارتقاء بالمستوى العلمي والمهني للمبرمج

  .عملهم ورفع ادائهم خدمة للمصلحة العامة

ثانياً: حث أعضاء النقابѧѧة وتѧѧوجيههم نحѧѧو تطѧѧوير وتحسѧѧين الأداء وايجѧѧاد الحلѧѧول 

  .المناسبة للمشاكل البرمجية

ثالثѧѧاً: التنسѧѧيق والتعѧѧاون مѧѧع الجهѧѧات الحكوميѧѧة والمؤسسѧѧات والمعاهѧѧد التعليميѧѧة 

  ع المدني.ومؤسسات المجتم



  مرا
  

 
    

 
 

 

                      

 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

رابعѧѧѧاً: تعزيѧѧѧز دور المبѧѧѧرمجين فѧѧѧي المجتمѧѧѧع والѧѧѧدفاع عѧѧѧن حقѧѧѧوقهم ومصѧѧѧالحهم 

  والنهوض والارتقاء بالأعضاء مهنياً واقتصادياً وثقافياً واجتماعياً.

خامسѧѧاً: العمѧѧل علѧѧى اصѧѧدار مجلѧѧة دوريѧѧة تهѧѧتم بنشѧѧر نشѧѧاطات النقابѧѧة والابحѧѧاث 

  .ةالعلمية المتخصصة وكذلك اقامة المؤتمرات العلمي

سادسѧѧاً: السѧѧѧعي لايجѧѧѧاد فѧѧѧرص عمѧѧѧل لأعضѧѧѧاء النقابѧѧѧة وتشѧѧѧكيل صѧѧѧندوق للتكافѧѧѧل 

  .والرعاية الصحية

 ً وخارجياً والانفتاح عليها  سابعاً: التعاون مع المنظمات والجمعيات البرمجية داخليا

مشاركة المبرمج في المؤتمرات الدولية من اجل تطوير الواقع البرمجي ودعم 

  .في العراق

  اء معاهد وجمعيات علمية ونوادي حسب القوانين النافذة.ثامناً: انش

لتشجيع علѧѧى انشѧѧاء شѧѧركات تاسعاً: الاسهام في تعزيز خطط التنمية الاقتصادية وا

  .برمجيةومشاريع 

  عاشѧѧراً: العمѧѧل علѧѧى تسѧѧوية النزاعѧѧات ذات الصѧѧلة بالمهنѧѧة والاشѧѧتراك بѧѧالتحكيم 

  من خلال محكمين فنيين مختصين ترشحهم النقابة.

حادي عشر: فتح مكتب استشاري تابع للنقابة لتقديم المشورة الفنية في المشاريع 

  الحكومية والأهلية.

ثاني عشر: تكون النقابة الجهة الرسمية التي تمثل المبرمجين داخل البلد وخارجه 

  في المؤتمرات والندوات والاجتماعات والمراسلات.

  

  الفصل الثالث

  شروط العضوية واسباب انتهائها
  

  :يشترط في طالب الانتماء للنقابة ما يأتي -٤-المادة 

  .أولاً: أن يكون عراقي الجنسية

  ) ١ثانيѧѧѧاً: أن يكѧѧѧون مѧѧѧن المشѧѧѧمولين بأحكѧѧѧام البنѧѧѧدين (أولاً وثانيѧѧѧاً) مѧѧѧن المѧѧѧادة (

  من هذا القانون.

  ثالثاً: غير محكوم عليه بجناية أو جنحة مخلة بالشرف.



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٤( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

تماء إلى النقابة يقيد فيه من تنطبق عليه الشروط المنصوص أولاً: يفتح سجل الان -٥- المادة

  ) من هذا القانون.٤عليها في المادة (

ثانياً: يحتفظ المنتمون للنقابة أو المعارون أو العاملون في خارج العراق بالعضوية 

  بعد تسديدهم لالتزاماتهم المالية.
  

  ونيѧѧاً) إلѧѧى مجلѧѧس النقابѧѧة مѧѧن المبѧѧرمجين أولاً: يقدم طلب الانتمѧѧاء (ورقيѧѧاً أو الكتر ـ٦-المادة 

) ٤أو مزاولي المهنة الذين تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليهѧѧا فѧѧي المѧѧادة (

تحديѧѧدها  والمستمسكات المطلوبة والتѧѧي يѧѧتم من هذا القانون، مرفقاً به الوثائق

  بتعليمات يصدرها المجلس.

ثلاثين يوماً، ) ٣٠ل مدة (ثانياً: يصدر مجلس النقابة قراره بشأن طلب الانتماء خلا

الموافقة أو الرفض مع ذكر اسباب الرفض، وفي حال عدم البت  وللمجلس حق

  .الطلب مقبولاً  بعد انتهاء المدة المذكورة يعُدّ 

) خمسѧѧة ١٥ثالثاً: يبُلغ مقدم طلب الانتماء بقرار المجلس خѧѧلال مѧѧدة لا تزيѧѧد علѧѧى (

علانѧѧات أو ينشѧѧر فѧѧي الموقѧѧع عشر يوماً من تأريخ صدوره ويعلق فѧѧي لوحѧѧة الا

  . الالكتروني الرسمي للنقابة

  رابعѧѧاً: لمقѧѧدم الطلѧѧѧب الѧѧذي رفѧѧض طلبѧѧѧه حѧѧق الاعتѧѧراض تحريريѧѧѧاً أمѧѧام المجلѧѧѧس 

يوماً من تѧѧاريخ تبلغѧѧه بقѧѧرار الѧѧرفض، وعلѧѧى المجلѧѧس البѧѧت ) ثلاثين ٣٠خلال (

  .أيام بالقبول أو الرفض) عشرة ١٠فيه خلال (

عتراض في حال رفضѧѧه خѧѧلال المѧѧدة المنصѧѧوص عليهѧѧا خامساً: يحق لمقدم طلب الا

في البند (رابعاً) من هذه المادة، الطعن أمام محكمة البѧѧداءة ضѧѧمن الاختصѧѧاص 

ثلاثين يوماً مѧѧن تѧѧاريخ الѧѧرفض، ويكѧѧون قѧѧرار ) ٣٠المكاني لمقر النقابة خلال (

 )٣٠المحكمѧѧة قѧѧابلاً للتمييѧѧز أمѧѧام محكمѧѧة الاسѧѧتئناف بصѧѧفتها التمييزيѧѧة خѧѧلال (

ثلاثين يوماً من تاريخ قرار محكمة البداءة ويكѧѧون القѧѧرار الصѧѧادر عѧѧن محكمѧѧة 

 ً   . الاستئناف بصفتها التمييزية قطعيا
  

  

  

  

  

  

  



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٥( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  : تنتهي العضوية في النقابة في احدى الحالات الآتية -٧-المادة 

  . أولاً: الوفاة

  . القانون ) من هذا٤فقدان احد شروط العضوية المنصوص عليها في المادة (ثانياً: 

  ) ثلاث سنوات.٣ثالثاً: التخلف عن دفع الالتزامات المالية مدة تزيد على (

  رابعاً: الانسحاب وذلك من تاريخ تقديم الطلب.

  

  الفصل الرابع

  تشكيلات النقابة ومهامها
  

  :تتكون النقابة من التشكيلات الآتية -٨-المادة 

  .أولاً: الهيأة العامة

  .ثانياً: مجلس النقابة

  لثاً: صندوق النقابة.ثا
  

  :تتولى الهيأة العامة للنقابة في الدورات اللاحقة القيام بالمهام الآتية -٩-المادة 

أولاً: انتخѧѧѧاب النقيѧѧѧب ونائبѧѧѧه وأعضѧѧѧاء مجلѧѧѧس النقابѧѧѧة ولجنѧѧѧة الصѧѧѧندوق ولجنѧѧѧة 

  الانضباط.

 ثانياً: سحب الثقة من أي من الاشخاص المذكورين في البند (أولاً) من هذه المѧѧادة

  أو اقالتهم.

 ً مناقشة التقرير الإداري والمالي السنوي عن اعمال مجلѧѧس النقابѧѧة واصѧѧدار : ثالثا

  .القرارات اللازمة لتنفيذ ما ورد فيه

  .رابعاً: اقرار السياسات والاهداف العامة للنقابة للسنة المقبلة

بعѧѧد خامساً: اقرار مشروع الموازنة السنوية للنقابة وتصديق الحسѧѧابات الختاميѧѧة 

  .إتمام تدقيقها من المحاسب القانوني

  سادساً: مناقشة المقترحات التي يتقѧѧدم بهѧѧا عѧѧدد مѧѧن أعضѧѧاء الهيѧѧأة العامѧѧة لا يقѧѧل 

  ) خمسѧѧين عضѧѧواً، علѧѧى أن يѧѧتم تقѧѧديم المقترحѧѧات خѧѧلال مѧѧدة لا تقѧѧل ٥٠عѧѧن (

  خمسة عشر يوماً من موعد اجتماع الهيأة. )١٥عن (

  واصدار القرارات المناسبة في شأنها.سابعاً: اية امور يعرضها المجلس 



  مرا
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 )٦( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  أولاً: تعقѧѧد الهيѧѧأة العامѧѧة اجتماعѧѧاً عاديѧѧاً خѧѧلال النصѧѧف الأول مѧѧن شѧѧهر نيسѧѧان  -١٠-المѧѧادة 

  من كل سنة للنظر في الأمور المدرجة في جدول اعمالها.

لا ينعقѧѧѧد اجتمѧѧѧاع الهيѧѧѧأة العامѧѧѧة إلاّ بحضѧѧѧور الأغلبيѧѧѧة المطلقѧѧѧة لعѧѧѧدد  -ثانيѧѧѧاً: أ

  أعضائها.

  اذا لم تتحقق الأغلبية المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي الفقѧѧرة (أ) مѧѧن هѧѧذا البنѧѧد،  -ب

) خمسѧѧة عشѧѧر ١٥يتم الدعوة إلى عقد اجتماع اخر خѧѧلال مѧѧدة أقصѧѧاها (

يوماً من تاريخ دعوة الاجتماع الأول ويُعدُّ الاجتماع قائماً مهما بلغ عѧѧدد 

  .الأعضاء الحاضرين

غلبيѧѧة البسѧѧيطة لعѧѧدد الأعضѧѧاء الحاضѧѧرين، ثالثاً: تتخذ الهيأة العامѧѧة قراراتهѧѧا بالأ

باستثناء القرارات المتعلقة باقتراح تعديل هذا القانون والأنظمѧѧة والتعليمѧѧات 

  .فتتخذ بموافقة ثلثي عدد أعضاء الهيأة العامة من الحاضرين
  

   أولاً: تعقد الهيأة العامѧѧة اجتماعѧѧاً اسѧѧتثنائياً بѧѧدعوة مѧѧن النقيѧѧب أو مجلѧѧس النقابѧѧةـ ١١-المادة 

٪) ٢٥) خمسة فروع أو بناءً على طلب مقدم من (٥أو بناءً على طلب من (

خمسة وعشرين مѧѧن المائѧѧة مѧѧن أعضѧѧاء الهيѧѧأة العامѧѧة المسѧѧجلين فѧѧي سѧѧجل 

العضوية، ويكون الاجتماع مقتصراً على مناقشة الموضѧѧوعات التѧѧي اوجبѧѧت 

  .الدعوة إليه

ѧѧة الاسѧѧأة العامѧѧاع الهيѧѧاب اجتمѧѧق نصѧѧم يتحقѧѧاً: إذا لѧѧاعة ثانيѧѧرور سѧѧد مѧѧتثنائي بع  

من الموعد المحدد، يعقد اجتماعه في الاسبوع الذي يليه فѧѧي اليѧѧوم والوقѧѧت 

  بلغ عدد الأعضاء الحاضرين.يعُدّ هذا الاجتماع قائماً مهما المحددين، و
  

مѧѧن الأعضѧѧاء خمسѧѧة عشѧѧر ) ١٥(وأولاً: يتألف مجلس النقابة من النقيب ونائبه ـ ١٢-المادة 

لعامة ممن تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليها في المѧѧادة تنتخبهم الهيأة ا

  ) من القانون.٤(

  ) ثلاثѧѧة أعضѧѧاء احتيѧѧاط مѧѧن الحاصѧѧلين علѧѧى عѧѧدد ٣ثانياً: يكѧѧون لمجلѧѧس النقابѧѧة (

  من الاصوات تلي اصوات الأعضاء الاصليين وحسب تسلسل اصواتهم.

ريخ تبѧѧدأ مѧѧن تѧѧا) أربѧѧع سѧѧنوات تقويميѧѧة، ٤ثالثاً: تكون مدة دورة مجلس النقابة (

  .للمجلسعقد أول اجتماع 



  مرا
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 )٧( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  رابعѧѧاً: لا ينعقѧѧد اجتمѧѧاع المجلѧѧس إلاّ بحضѧѧور الأغلبيѧѧة المطلقѧѧة لعѧѧدد أعضѧѧائه، 

  وتتخذ قراراته بالأغلبية البسيطة.
  

  .أولاً: يجوز انتخاب النقيب ونائبه لدورتين متتاليتين -١٣-المادة 

ل، ولѧѧه عقѧѧد مѧѧاً فѧѧي الاقѧѧثلاثѧѧين يو) ٣٠ثانيѧѧاً: يجتمѧѧع مجلѧѧس النقابѧѧة مѧѧرة كѧѧل (

  .بدعوة من النقيب أو نائبه عند غياب النقيباجتماعات استثنائية 
  

أولاً: يلتزم مجلس النقابة بعقد اجتماع قبل اجراء الانتخابات، لغرض تشكيل لجنة  ـ١٤ـالمادة 

) سѧѧبعة أعضѧѧاء ممѧѧن لهѧѧم ٧تسمى (لجنة الانتخابات المركزية) تتѧѧألف مѧѧن (

  ى أن تختار اللجنة رئيساً لها من بين أعضائها.الحق في الانتخاب، عل

ثانياً: تتولى لجنة  الانتخابات المركزية إدارة عملية الانتخابات وتستمر في عملها 

  .لحين اعلان النتائج وتصديقها

  بѧѧة المختلفѧѧة لمسѧѧاعدتها ثالثاً: للجنѧѧة الانتخابѧѧات المركزيѧѧة الاسѧѧتعانة بهيئѧѧات النقا

الاصѧѧوات ويشѧѧترط فѧѧي أعضѧѧاء لجنѧѧة الانتخابѧѧات  الانتخابات وفرزفي اجراء 

  .ومساعديهم أن يكونوا من غير المرشحين
  

نة الصندوق أولاً: تنتخب الهيأة العامة النقيب ونائبه وأعضاء مجلس النقابة ولج -١٥-المادة 

ولجنة الانضباط بالاقتراع السري المباشر في وقت واحد على ورقة مستقلة 

وصندوق مستقل لكل مѧѧنهم وتخѧѧتم اوراق الانتخѧѧاب بخѧѧتم النقابѧѧة وتوقѧѧع كѧѧل 

ورقѧѧة انتخѧѧاب بتوقيѧѧع رئѧѧيس لجنѧѧة الانتخابѧѧات المركزيѧѧة وبحضѧѧور قѧѧاضٍ 

  .يرشحه مجلس القضاء الأعلى

النقيѧѧب ونائѧѧب النقيѧѧب مѧѧن حصѧѧل علѧѧى الأغلبيѧѧة البسѧѧيطة ثانياً: يعُد فائزاً بمنصب 

  .) من أصوات الأعضاء الحاضرين١٪+٥٠(

ثالثاً: في حال عدم حصول أي من المرشحين على الأغلبية المطلوبة المنصѧѧوص 

عليهѧѧѧا فѧѧѧي البنѧѧѧد (ثانيѧѧѧاً) مѧѧѧن هѧѧѧذه المѧѧѧادة، فيѧѧѧتم التنѧѧѧافس بѧѧѧين المرشѧѧѧحين 

في جولѧѧة لاحقѧѧة وفѧѧي نفѧѧس  الحاصلين على أعلى عددين من الأصوات منهم

الجلسة، ويُعدّ فѧѧائزاً مѧѧن يحصѧѧل علѧѧى أعلѧѧى الاصѧѧوات لشѧѧغل منصѧѧب النقيѧѧب 

  ونائبه. 



  مرا
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 )٨( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  رابعѧѧѧѧѧاً: يُعѧѧѧѧѧدّ فѧѧѧѧѧائزاً بعضѧѧѧѧѧوية المجلѧѧѧѧѧس مѧѧѧѧѧن حصѧѧѧѧѧل علѧѧѧѧѧى اعلѧѧѧѧѧى الاصѧѧѧѧѧوات 

  . من بين المرشحين

خامسѧѧاً: تفѧѧتح صѧѧناديق الانتخѧѧاب فѧѧي السѧѧاعة التاسѧѧعة مѧѧن صѧѧباح اليѧѧوم المعѧѧيّن 

   ،وتغلѧѧѧق فѧѧѧي السѧѧѧاعة الرابعѧѧѧة مѧѧѧن مسѧѧѧاء ذلѧѧѧك اليѧѧѧومابѧѧѧات لاجѧѧѧراء الانتخ

ولعضو الهيأة العامة حق الانتخاب والحضور فѧѧي أي وقѧѧت خѧѧلال هѧѧذه المѧѧدة 

  . إلى مركز الانتخاب

عملية الانتخاب تحت اشراف سادساً: يجري فرز اصوات الناخبين علناً فور اتمام 

  . وبحضور لجنة الانتخابات المركزيةالقاضي 

ن رئѧѧيس لجنѧѧة تعѧѧُد اوراق الانتخѧѧاب غيѧѧر المختومѧѧة وغيѧѧر الموقعѧѧة مѧѧ -أسѧѧابعاً: 

  .باطلةالانتخابات المركزية 

اذا احتوت ورقة الانتخѧѧاب علѧѧى عبѧѧارات أو كتابѧѧات لا تتعلѧѧق بالانتخѧѧاب  -ب

  .تعُدُّ باطلة

  العѧѧѧѧدد المطلѧѧѧѧوب ثامنѧѧѧѧاً: اذا احتѧѧѧѧوت ورقѧѧѧѧة الانتخѧѧѧѧاب علѧѧѧѧى اسѧѧѧѧماء أكثѧѧѧѧر مѧѧѧѧن 

  . طلوب وتهمل الأسماء الزائدةالم فيؤخذ تسلسل العدد

نتخѧѧاب وتتخѧѧذ تاسѧѧعاً: تفصѧѧل لجنѧѧة الانتخابѧѧات المركزيѧѧة فѧѧي صѧѧحة اجѧѧراءات الا

وعنѧѧد التسѧѧاوي يѧѧرجح الجانѧѧب الѧѧذي صѧѧوت معѧѧه رئѧѧيس  قراراتهѧѧا بالأكثريѧѧة

  اللجنة .

  ) سѧѧبعة أيѧѧام ٧عاشѧѧراً: يقѧѧوم النقيѧѧب بѧѧإبلاغ الѧѧوزير بنتيجѧѧة الانتخابѧѧات خѧѧلال (

  .من تاريخ اجرائها
  

ولى أكبر أعضѧѧاء المجلѧѧس أولاً: اذا شغر منصب النقيب ونائبه في وقت واحد فيتـ ١٦-المادة 

النقيب، على أن ينتخب المجلس من بين أعضѧѧائه نائبѧѧاً للنقيѧѧب اذا سناً مهام 

) ستة اشѧѧهر، امѧѧا اذا ٦كانت المدة المتبقية من دورة المجلس لا تزيد على (

هيѧѧأة العامѧѧة للاجتمѧѧاع خѧѧلال مѧѧدة لا تزيѧѧد زادت المدة على ذلك فيѧѧتم دعѧѧوة ال

  .ثلاثين يوماً لانتخاب النقيب ونائبه) ٣٠على (

ثانياً: يحل العضو الاحتياط بحسب تسلسله محل أي عضو في المجلس شغر مقعده 

  .) عشرة أيام من تاريخ شغور مقعد العضو١٠لأي سبب من الأسباب خلال (



  مرا
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 )٩( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

  قيلين أو الѧѧذين شѧѧُغرت مناصѧѧبهم يزيѧѧد ثالثѧѧاً: اذا كѧѧان عѧѧدد أعضѧѧاء المجلѧѧس المسѧѧت

ثلاثѧѧين ) ٣٠على ثلث عدد أعضاء المجلѧѧس، فيѧѧتم دعѧѧوة الهيѧѧأة العامѧѧة خѧѧلال (

  يوماً لانتخاب من يخلفهم لإكمال المدة المتبقية من عمر المجلس.
  

) ٣غيѧѧّب عѧѧن حضѧѧور (يعُدّ عضو المجلس فاقداً لعضويته بقرار من المجلس إذا تـ ١٧-المادة 

  ) سѧѧѧتة اجتماعѧѧѧات متفرقѧѧѧة دون عѧѧѧذر مشѧѧѧروع ٦متتاليѧѧѧة أو(اعѧѧѧات ثلاثѧѧѧة اجتم

  .يقبله المجلس
  

  :يتولى مجلس النقابة القيام بالمهام الآتية -١٨-المادة 

أولاً: البت في استقالة النقيب أو نائبه أو أي من أعضاء مجلس النقابة أو اللجان 

  الاخرى.

  ائبѧѧه ورفѧѧع التوصѧѧية بشѧѧأنها ثانيѧѧاً: النظѧѧر فѧѧي  المخالفѧѧات المنسѧѧوبة للنقيѧѧب أو ن

  إلى الهيئة العامة للبت فيها.

  .ثالثاً: النظر في طلبات تسجيل المبرمجين واتخاذ القرارات بقبولها أو رفضها

رابعاً: إعداد الموازنة السنوية للنقابة والحسابات الختامية وعرضها علѧѧى الهيѧѧأة 

  . العامة

  العادية والاستثنائية.خامساً: دعوة الهيأة العامة لعقد الاجتماعات 

سادساً: تسمية ممثلѧѧي النقابѧѧة فѧѧي المجѧѧالس والهيئѧѧات واللجѧѧان والنشѧѧاطات التѧѧي 

  .تشارك فيها النقابة

  .سابعاً: إصدار المطبوعات والنشرات ذات العلاقة بالأعمال البرمجية

  .ثامناً: تعيين الموظفين والعمال والتعاقد مع الغير لأغراض تسيير العمل النقابي

سعاً: اتخاذ القرارات بتملك الاموال المنقولة وغير المنقولة وايجارها واستثمار تا

  .اموال النقابة

  .عاشراً: اتخاذ القرارات بإيداع أموال النقابة في المصارف الحكومية

  .حادي عشر: ترشيح مدقق حسابات قانوني لتدقيق حسابات النقابة

  . القانونثاني عشر: إدارة شؤون النقابة وفقاً لاحكام 

  ثالث عشر: إصدار النظام الداخلي للنقابة وتعديله.



  مرا
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 )١٠( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

لنقابѧѧة لمناقشѧѧتها رابع عشر: اية امور تѧѧرى الهيѧѧأة العامѧѧة طرحهѧѧا علѧѧى مجلѧѧس ا

  .القانوني في شأنهاواتخاذ الاجراء 
  

  أولاً: يشترط في النقيب ونائبه ما يأتي: ـ١٩ـ ةالماد

 .أن يكونا حاصلين على شهادة بكلوريوس أو أعلى - أ

ممن تتوفر فيهما الشروط المنصوص عليها فѧѧي البنѧѧدين (أولاً) و (ثالثѧѧاً)  - ب

  ) من هذا القانون.٤من المادة (

  ثانيѧѧѧاً: يѧѧѧرأس النقيѧѧѧب مجلѧѧѧس النقابѧѧѧة ويѧѧѧدير اجتماعاتѧѧѧه ويمثلهѧѧѧا أمѧѧѧام القضѧѧѧاء 

  .أو الجهات الأخرى

  .ثالثاً: للنقيب تخويل بعض مهامه إلى نائبه

  .ام النقيب عند غيابه أو تعذر القيام بأعمالهرابعاً: يقوم نائب النقيب مق
  

أولاً: يؤسѧѧس فѧѧي النقابѧѧة صѧѧندوق يسѧѧمى (صѧѧندوق النقابѧѧة) يتمتѧѧع بالشخصѧѧية  -٢٠-المѧѧادة 

  المعنوية والاستقلال المالي والاداري، يمثله النقيب أو من يخوله.

  ن ثانيѧѧاً: يتѧѧولى الصѧѧندوق تقѧѧديم الاعانѧѧات الماليѧѧة لأعضѧѧاء النقابѧѧة مѧѧن المشѧѧتركي

  أو لخلفهم عند وفاة العضو.

  ثالثاً: تتكون الموارد المالية للصندوق مما يأتي:

 بدل الاشتراك السنوي للصندوق. - أ

 المبالغ التي يخصصها مجلس النقابة من ايرادات النقابة. - ب

  الهبات والتبرعات والوصايا وفقاً للقانون. -جـ

  عوائد استثمار أموال الصندوق. -د

  .لبرامج التي يعدها المبرمجون لمصلحة النقابةالانظمة واعوائد  -هـ

رابعاً: يدير الصندوق لجنة تسمى (لجنة الصندوق) تتألف من رئѧѧيس وعضѧѧوين 

  اصليين وعضوين احتياط.
  

  .أولاً: تودع النقود والأوراق المالية باسم النقابة في مصرف حكوميـ ٢١ـالمادة 

النقابة وفقاً للقانون لتصرف بأموال ثانياً: يتخذ مجلس النقابة القرارات المتعلقة با

  .شخص أو اكثر للسحب والايداعوله تخويل 



  مرا
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 )١١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

إلى الهيأة العامة  أولاً: يقدم مجلس النقابة الموازنة السنوية والحسابات الختامية -٢٢-المادة 

  .لإقرارها والمصادقة عليهافي اجتماعها 

مѧѧة فѧѧي موعѧѧدها لإقѧѧرار ثانيѧѧاً: اذا حالѧѧت ظѧѧروف اسѧѧتثنائية دون انعقѧѧاد الهيѧѧأة العا

الموازنѧѧة السѧѧنوية، تجتمѧѧع الهيѧѧأة العامѧѧة خѧѧلال مѧѧدة لا تزيѧѧد علѧѧى شѧѧهر مѧѧن 

  تاريخ انتهاء الموعد المقرر لإقرارها.

  .ثالثاً: تخضع حسابات النقابة إلى رقابة وتدقيق ديوان الرقابة المالية الاتحادي
  

  الفصل الخامس

  انضباط الأعضاء
  

ي النقابة لجنة تسمى (لجنة الانضباط) تتألف من رئيس وعضوين، تشُكل ف: أولاً  -٢٣-مادة ال

  تنتخبهم الهيأة العامة.

 ً يشترط في أعضاء اللجنة المنصوص عليها في البند (أولاً) من هذه المادة  :ثانيا

  ) من القانون.٤ممن تتوفر فيهم الشروط المنصوص عليها في المادة (

 ً   ائها ونائباً له يحل محله عند غيابه.تنتخب اللجنة رئيساً من بين أعض :ثالثا

 ً تتولى اللجنة النظر في المخالفѧѧات المرتكبѧѧة مѧѧن أعضѧѧاء النقابѧѧة المتعلقѧѧة  :رابعا

بالسلوك النقابي أو المهني أو الاساءة إلѧѧى سѧѧمعة النقابѧѧة والتѧѧي تحѧѧُال إليهѧѧا 

  من مجلس النقابة أو الفروع.
  

  ق تحريريѧѧѧѧاً مѧѧѧѧع العضѧѧѧѧو المحѧѧѧѧال إليهѧѧѧѧا تقѧѧѧѧوم لجنѧѧѧѧة الانضѧѧѧѧباط بѧѧѧѧالتحقي :أولاً  -٢٤-مѧѧѧѧادة ال

ولهѧѧا اسѧѧتدعاء مѧѧن تѧѧرى ضѧѧرورة لسѧѧماع اقوالѧѧه والاطѧѧلاع علѧѧى الوثѧѧائق 

والمستندات المتعلقة بموضوع المخالفة، وتحرر محضراً تثُبت فيه ما اتخذته 

  من إجراءات وما سمعته من اقوال.

 ً على الوثائق للجنة الانضباط مفاتحة المؤسسات العامة والخاصة للحصول  :ثانيا

  والمعلومات في الأمور التي تتعلق بالتحقيق.

 ً إذا رأت لجنة الانضباط بأن الفعل المرتكب من العضو يشكل جريمة فعليها  :ثالثا

  أن توصѧѧي بإحالتѧѧه إلѧѧى المحѧѧاكم المختصѧѧة، ولا يمنѧѧع الحكѧѧم ببѧѧراءة العضѧѧو 

ѧѧدى العقوبѧѧرض احѧѧن فѧѧام مѧѧو العѧѧانون العفѧѧموله بقѧѧه أو شѧѧراج عنѧѧات أو الاف

  الانضباطية المنصوص عليها في هذا القانون.



  مرا
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 )١٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

 ً للجنة الانضباط أن تقرر غلق التحقيق أن ثبت لديها عѧѧدم ارتكѧѧاب العضѧѧو  :رابعا

  أي مخالفة أو تقُرر فرض احدى العقوبات الآتية:

التنبيه: ويكون بإشعار العضو المخѧѧالف تحريريѧѧاً بالمخالفѧѧة التѧѧي ارتكبهѧѧا  - أ

  وتوجيهه لتحسين سلوكه.

  لفѧѧѧѧت النظѧѧѧѧر: ويكѧѧѧѧون بإشѧѧѧѧعار العضѧѧѧѧو المخѧѧѧѧالف تحريريѧѧѧѧاً بالمخالفѧѧѧѧة  - ب

  التي ارتكبها ولفت نظره إلى عدم تكرار المخالفة.

الانذار: ويكون بإشعار العضو المخالف تحريرياً بالمخالفة التي ارتكبهѧѧا  -ـج

  وتحѧѧѧذيره بوجѧѧѧѧوب عѧѧѧѧدم تكѧѧѧѧرار الفعѧѧѧل وبعكسѧѧѧѧه سѧѧѧѧتطبق بحقѧѧѧѧه 

  عقوبة اشد.

  ) خمسѧѧѧمائة الѧѧѧف دينѧѧѧار ٥٠٠,٠٠٠غ مѧѧѧالي لا يقѧѧѧل عѧѧѧن (الغرامѧѧѧة: مبلѧѧѧ -د

  ) مليون دينار.١,٠٠٠,٠٠٠ولا يزيد على (

 ً يكون فرض احدى العقوبات المنصوص عليها في البند (رابعاً) من هѧѧذه  :خامسا

المادة تحريرياً ويبين فيها اسѧѧباب فѧѧرض العقوبѧѧة ويصѧѧادق عليهѧѧا مجلѧѧس 

  النقابة.
  

  الفصل السادس

  أحكام عامة
  

تتѧѧولى اللجنѧѧة التأسيسѧѧية تشѧѧكيل المѧѧؤتمر التأسيسѧѧي مѧѧن خѧѧلال جمѧѧع بيانѧѧات  -٢٥- دةالمѧѧا

المبرمجين والوثائق الثبوتية للخريجين الراغبين بالانتماء والتأكد منها، وتحديد 

) تسعون يوماً ٩٠المكان والزمان لانعقاد المؤتمر التأسيسي خلال مدة أقصاها (

أسيسѧѧѧية، علѧѧѧى أن تنتهѧѧѧي أعمѧѧѧال اللجنѧѧѧة مѧѧѧن تѧѧѧاريخ الاجتمѧѧѧاع الأول للجنѧѧѧة الت

  التأسيسية بعد انعقاد المؤتمر التأسيسي.
  

يتولى المѧѧؤتمر التأسيسѧѧي انتخѧѧاب النقيѧѧب ونائبѧѧه وأعضѧѧاء مجلѧѧس النقابѧѧة وفѧѧق  -٢٦-المادة 

) من هذا القѧѧانون، علѧѧى أن ينتهѧѧي عمѧѧل ١٧الآلية المنصوص عليها في المادة (

  المؤتمر التأسيسي بتأسيس النقابة.



  مرا
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 )١٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –العراقية  الوقائع

 وانينق

يُعد النقيѧѧب متفرغѧѧاً مѧѧن وظيفتѧѧه لغѧѧرض العمѧѧل النقѧѧابي طيلѧѧة الѧѧدورة الانتخابيѧѧة،  -٢٧-المادة 

  غراض العلاوة والترفيع والتقاعد.حتسب مدة تفرغه خدمة لأوتُ 
  

ً  -٢٨-المѧѧѧادة  للظѧѧѧروف  تحѧѧѧدد مبѧѧѧالغ الانتسѧѧѧاب والاشѧѧѧتراك للنقابѧѧѧة والتجديѧѧѧد وزيادتهѧѧѧا وفقѧѧѧا

  مجلس النقابة. الاقتصادية وعلى وفق ضوابط يصدرها
  

  ينفذ هذا القانون من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية. -٢٩-المادة 

  

  عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهوريـــة

  

  

  الأسباب الموجبة

والدفاع  مهاراتهم ودعمهم وتطويربغية الاهتمام بشريحة المبرمجين والارتقاء بمستواهم       

  الارتقѧѧاء بالقطѧѧاع البرمجѧѧي فѧѧي العѧѧراق والمسѧѧاهمة عѧѧن حقѧѧوقهم ومواكبѧѧة التطѧѧور التقنѧѧي و

وحوكمتهѧѧا وانشѧѧاء المѧѧدن الذكيѧѧة وتطѧѧوير ها في دعم الحكومة والمؤسسات في تنفيذ مشѧѧاريع

  ،الصناعة البرمجية في البلد

 رع هذا القانون.ــُ ش

 



  مرا
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 )١٤( ١٥/٩/٢٠٢٥                     ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

 قرارات

  

  قرار

  مجلس الوزراء

  ٢٠٢٥) لسنة ٦٦٣(رقم 

  

 ،٢٢/٧/٢٠٢٥المنعقѧѧدة فѧѧي  العشرينة وعستاال قرّر مجلس الوزراء في جلسته الاعتيادية   

  ما يأتي:

المعهѧѧد العѧѧالي للتطѧѧوير الأمنѧѧي نظѧѧام ،  )٢٠٢٥لسѧѧنة  ١٠( الموافقѧѧة علѧѧى إصѧѧدار النظѧѧام   

ً أحكѧѧѧام البنѧѧѧد إلѧѧѧى  اسѧѧѧتنادًا الѧѧѧذي دققѧѧѧه مجلѧѧѧس الدولѧѧѧة ،والإداري     )٨٠مѧѧѧن المѧѧѧادة ( ثالثѧѧѧا

) من قѧѧانون الخدمѧѧة والتقاعѧѧد لقѧѧوى الأمѧѧن الѧѧداخلي ٨٩والبند (أولاً) من المادة ( الدستورمن 

  .) ٢٠١١لسنة  ١٨(

  
  د. حميد نعيم الغزي

  الأمين العام لمجلس الوزراء

٣١/٨/٢٠٢٥  
  

     

  

    



  مرا
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 )١٥( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

 مجلس الوزراء
  

 )٨٩) من المادة () من الدستور، والبند (أولاً ٨٠حكام البند (ثالثاً) من المادة (أاستناداً إلى     

  .٢٠١١) لسنة ١٨من قانون الخدمة والتقاعد لقوى الأمن الداخلي رقم (
  

  ـــدر النظام الآتي: ص

  

  ٢٠٢٥) لسنة ١٠رقم (

  نظام

  يالمعهد العالي للتطوير الأمني والإدار

  

(المعهѧѧѧد العѧѧѧالي للتطѧѧѧوير الأمنѧѧѧي  ة معهѧѧѧد يسѧѧѧمى بѧѧѧــيؤسѧѧѧس فѧѧѧي وزارة الداخليѧѧѧ -١-المѧѧѧادة 

  يرتبط بوزير الداخلية . والإداري)
  

   -يتولى المعهد المهام الآتية : -٢-المادة 

م دورات تأهيليѧѧة فѧѧي المعهѧѧد العѧѧالي للتطѧѧوير الامنѧѧي والاداري لخريجѧѧي يتنظѧѧ -أولاً 

ن الداخلي الحاصلين على شهادة جامعيѧѧة أوليѧѧة لا الكليات ومنتسبي قوى الام

) أربѧѧع سѧѧنوات أو عليѧѧا بعѧѧد موافقѧѧة وزيѧѧر ٤تقѧѧل مѧѧدة الدراسѧѧة فيهѧѧا عѧѧن (

  الداخلية . 

 ً   استحداث الدراسات المهنية العليا في علوم قوى الأمن الداخلي. -ثانيا

 ً لموظفين تنفيذ خطط وبرامج الوزارة في التطوير الأمني والإداري للضباط وا -ثالثا

 في حقول المعرفة الأمنية.
 ً او المسѧѧѧاهمة فيهѧѧѧا المѧѧѧؤتمرات والنѧѧѧدوات العلميѧѧѧة وورش العمѧѧѧل اقامѧѧѧة  -رابعѧѧѧا

التعѧѧاون العلمѧѧي فѧѧي المواضѧѧيع  ةوالتنسيق مع الجامعات والمعاهد وفق آلي

  . هذات الصلة بعمل

 ً   اعداد البحوث والدراسات في كل ما له علاقة بأنشطة الوزارة .  -خامسا

ً سدسا   . إصدار المجلات والنشرات الدورية والمنشورات التوعوية للعلوم الأمنية -ا

  



  مرا
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 )١٦( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

 -: ــ للمعهد مجلس يتألف منــ أولاً ٣المادة ــ
ً                                                    .وزير الداخلية  ـــ أ   رئيسا

ً                                           .عميد المعهد  ـــب    للرئيس عضواً ونائبا

  عضواً             . معاون عميد المعهد للشؤون العلمية والتدريبيةـ ـجـ 

  عضواً لمالية .               معاون عميد المعهد للشؤون الادارية واـ ـ د

  ل ـأربعة ضباط ، اثنان منهما برتبة لا تق) ٤(ــ  هـ

  ، واثنان  الشهادات العلياحملة عن (مقدم) من 

  ر ـم وزيـيختاره ةـة التدريسيـاء الهيئـمن أعض

                    أعضاء                 . من عميد المعهدالداخلية بناءً على ترشيح 
  رئيسيختاره عن (مقدم) رتبته ـ ضابط لا تقل ـ و

  عضواً ومقرراً للمجلس                                       مجلس المعهد.      
  

ً ثان ينعقد مجلس المعهد مرة واحدة في الأقل كل شهر بدعوة من رئيسه ويكتمل  ــ يا

نصاب الانعقاد بحضور ثلثي عدد الأعضاء وتتخذ القرارات فيѧѧه بأغلبيѧѧة عѧѧدد 

 الأعضاء وعند تساوي الاصوات يرجح الجانب الذي صوت معه الرئيس .
 ً   يحل نائب الرئيس محل الرئيس عند غيابه . ــ ثالثا

 ً دعѧѧوة مѧѧن يѧѧراه مѧѧن ذوي الخبѧѧرة والاختصѧѧاص لحضѧѧور  المعهѧѧد لمجلѧѧس ـѧѧ رابعѧѧا

  اجتماعاته للاستئناس بآرائهم دون أن يكون لهم حق التصويت .

 ً   -: الآتية المعهد المهام ـ يمارس مجلسـ خامسا

  الإشراف العام على شؤون المعهد . -أ 

اج احتيѧѧѧ إقѧѧѧرار الخطѧѧѧط و البѧѧѧرامج التعليميѧѧѧة والتدريبيѧѧѧة فѧѧѧي ضѧѧѧوء -ب 

  الداخلي. منتشكيلات قوى الأ

  المصادقة على خطة القبول في المعهد . -جـ 

استحداث التخصصѧѧات الدراسѧѧية فѧѧي الѧѧدبلوم العѧѧالي المهنѧѧي و الѧѧدبلوم  -د 

العالي المهني المعادل للماجستير في علوم قوى الأمن الداخلي، وبعد 

الدراسѧѧية  تأييد وزارة التعليم العالي والبحث العلمي بمطابقة الوحدات

  . مع التخصصات المناظرة لها في الجامعات العراقية



  مرا
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 )١٧( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

المصادقة على المناهج الدراسية والتدريبية وتحديد التقويم الدراسي  -هــ 

 وتوزيع مفرداتها على السنة الدراسية.
 الموافقة على تكليف حملة الشهادات العليا في المعهد بالتدريس . ــ و
  الهيئѧѧة التدريسѧѧية ممѧѧن هѧѧم  لأعضѧѧاءمهنѧѧي إصѧѧدار قواعѧѧد السѧѧلوك ال ـѧѧـ ز

 على الملاك.
 إصدار قواعد انضباط الطلبة الدارسين في المعهد . ح ــ

 اقتراح ميزانية المعهد . ــ ط
النظر فيما يحيلѧѧه وزيѧѧر الداخليѧѧة عليѧѧه مѧѧن أمѧѧور أخѧѧرى ضѧѧمن مهѧѧام  ــ ي

 .المعهد

  .تعليق الدراسة في المعهد اذا وجدت ظروف طارئة  ــ ك

  . فصل الطلبةالمصادقة على قرار  ــ ل

الموافقѧѧѧة علѧѧѧى تكليѧѧѧف المحاضѧѧѧرين الخѧѧѧارجيين بإلقѧѧѧاء المحاضѧѧѧرات  - م

  وبحسب حاجة المعهد.  

  دء الѧѧѧѧѧدورة والمصѧѧѧѧѧادقة ـѧѧѧѧѧـ تحديѧѧѧѧѧد عѧѧѧѧѧدد دورات المعهѧѧѧѧѧد وتѧѧѧѧѧاريخ بѧѧѧѧѧ ن

  .على نتائجها

 ً   .    تخويل بعض صلاحياته الى عميد المعهد المعهد لمجلســ  سادسا
               

ل رتبته عن عميد حاصل على شهادة جامعية عليا ـــدير المعهد ضابط لا تقـي -أولاً  -٤-المادة 

  من ذوي الخبرة والاختصاص.و

 ً لشѧѧؤون ل والثѧѧانيلشؤون الإدارية والماليѧѧة ، ل احدهما المعهد معاونانلعميد  -ثانيا

ادة شѧѧهعلѧѧى  نالعلميѧѧة والتدريبيѧѧة لا تقѧѧل رتبѧѧة أي منهمѧѧا عѧѧن عقيѧѧد حاصѧѧلا

  . علياجامعية 
  

  :ـــ ــ يمارس عميد المعهد المهام الآتيةولاً أـ ـ٥المادة ــ

  .إدارة شؤون المعهد من النواحي العلمية والتدريبية والإدارية والمالية أــ 

  تنفيذ قرارات مجلس المعهد . ــب 

  . متابعة سير الدراسات والدورات والنشاطات في المعهد ــجـ 

  .في المعهد العلمية والإدارية  تشكيل اللجان ــ د



  مرا
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 )١٨( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

  تمثيل المعهد في المحافل الداخلية أو الخارجية أو تكليف من ينوب عنه. ــ هـ

أعѧѧداد تقريѧѧر الأداء السѧѧنوي لنشѧѧاطات المعهѧѧد ، ووضѧѧع خطѧѧة التقѧѧويم  ـѧѧـ و

  . والتطوير المؤسسي

 ً   ـــ للعميد تخويل بعض مهامه الى أي من معاونيه .ثانيا

 ً   محل العميد عند غيابه .الاقدم رتبة عاون العميد يحل م ـــثالثا
  

 ـــ يتكون المعهد من التشكيلات الآتية :ـ٦ــالمادة 
  .  القيادة مديرية  ــأولاً 

 ً   . التحقيقات  مديريةــ ثانيا

 ً   قسم الدراسات العليا المهنية . ــثالثا

 ً   .التأهيلية ــ قسم الشؤون التعليمية رابعا

 ً   . التطويريةقسم الدورات  ــخامسا

 ً   . ــ قسم التدريب الأمنيسادسا

 ً   . قسم العلوم الجنائية والمختبرات ـــسابعا

 ً   ــ قسم الشؤون القانونية .ثامنا

 ً   . قسم الشؤون الإدارية ـــتاسعا

  . ــ قسم التخطيط والمتابعةعاشراً 

  . عشرــ قسم شؤون البنى التحتية والميرة يحاد

  . ثاني عشرـــ قسم الحسابات

  . ث عشرـــ قسم الرقابة المالية والتدقيقثال

  . قسم الأشغال الهندسية ــرابع عشر

  . ـ قسم البحوث والدراساتـخامس عشر

  . قسم اللغاتـ ـسادس عشر

  . سابع عشرــ قسم تكنولوجيا المعلومات

  . ـ قسم اعداد القادةـثامن عشر

  

  



  مرا
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 )١٩( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

  عالي المهني في المعهد ما يأتي :ــــ يشترط في المتقدم لدراسة الدبلوم الأولاً  ــ٧ــالمادة 

علѧѧى شѧѧهادة البكѧѧالوريوس مѧѧن الجامعѧѧات العراقيѧѧة أو الأجنبيѧѧة  حاصѧѧلاً  ـѧѧـأ 

 . المعترف بها
ً  ـѧѧـب  فѧѧي وزارة  أن يكѧѧون ضѧѧابط لا تقѧѧل رتبتѧѧه عѧѧن (مѧѧلازم أول) أو موظفѧѧا

  . لا تقل درجته عن الدرجة (السادسة) الداخلية

 . دنية والسلامة الصحية والنفسيةمستوفيا لشروط اللياقة الب ـــجـ 
 . ) أربعين سنة٤٠لا يزيد عمره عند التقديم للمعهد على ( ـــد 
 . ـ غير محكوم عليه بجناية أو جنحة من محاكم قوى الأمن الداخليــ ـه
 . غير معاقب بإحدى العقوبات الانضباطية في رتبته او درجته الحالية ـــو 
ً  ـــز    تاماً . ان يتفرغ للدورات تفرغا

 . ـ أن يجتاز اختبار مهارات التعامل مع الحاسوبـح ـ
 . أن يجتاز اختباراً في سلامة اللغة العربية ـط ــ
 أن يجتاز اختباراً في اللغة الإنكليزية . ـــي 
  . المعهديجريه ناجحا في الاختبار التنافسي الذي  ـــك 

 . دراسة في المعهدقبوله أو ترك ال يلغأأن لا يكون ممن فصل أو ـ ل ــ
 ً   ـ يشѧѧѧترط فѧѧѧي المتقѧѧѧدم لدراسѧѧѧة الѧѧѧدبلوم العѧѧѧالي المهنѧѧѧي المعѧѧѧادل للماجسѧѧѧتير ـѧѧѧثانيا

بالإضافة الى الشروط المنصوص عليهѧѧا فѧѧي البنѧѧد (أولاً) مѧѧن هѧѧذه في المعهد 

  ــ: ما يأتيالمادة 

  أن يكѧѧѧون ضѧѧѧابطا برتبѧѧѧة لا تقѧѧѧل عѧѧѧن (مقѧѧѧدم)، أو موظفѧѧѧا لا تقѧѧѧل درجتѧѧѧه  ــѧѧѧ أ 

  (الثالثة).الدرجة عن 

  . وأربعين سنة ) خمس٤٥عند التقديم للمعهد على (لا يزيد عمره  ـــ ب 
  

  تشѧѧѧكل فѧѧѧي المعهѧѧѧد لجنѧѧѧة لمقابلѧѧѧة المرشѧѧѧحين تتѧѧѧألف مѧѧѧن عميѧѧѧد المعهѧѧѧد  -ولاً أ -٨-المѧѧѧادة 

وتقѧѧѧدم  ) اثنѧѧѧان مѧѧѧن أعضѧѧѧاء الهيئѧѧѧة التدريسѧѧѧية٢أو مѧѧѧن يخولѧѧѧه وعضѧѧѧوية (

  . توصياتها إلى مجلس المعهد



  مرا
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 )٢٠( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

 ً   لجنة في المعهد تتѧѧولى إجѧѧراء المفاضѧѧلة بѧѧين المتقѧѧدمين بعѧѧد التثبѧѧت تشكل  -ثانيا

من توافر الشروط كافة واجتيازهم الاختبارات المنصوص عليها في المادة 

  .وتقدم توصياتها إلى مجلس المعهد  ) من هذا النظام٧(

 ً قبول ضباط الشرطة من مختلف الدول العربيѧѧة أو الأجنبيѧѧة  المعهد لمجلس -ثالثا

  ي ، شريطة المعاملة بالمثل .آليات التعاون العلموفق 
  

ً ـ ولاً أ ــ٩المادة ــ   ــ: للتخصصات الاتية ـ تكون الدراسة في المعهد وفقا

الدبلوم العالي المهني في علوم قوى الأمن الداخلي، في احد التخصصѧѧات ـ أـ

  -: الآتية

  . التحقيق الجنائيـ ـ١

  . الإدارة الأمنيةــ ٢

 . ائيالأمن الوق ــ٣
الدبلوم العالي المهني المعادل للماجستير في علوم قوى الأمن الداخلي،  ــ ب

  -في احد التخصصات الآتية :

  . العدالة الجنائية ــ١

  . القيادة الأمنيةــ ـ٢

ً ثاني   ــ:عند توافر الشروط الآتية ـــ لمجلس المعهد استحداث تخصصات أخرى ا

  وجود حاجة فعلية مبنية على احتياجات وزارة الداخلية . أ ــ

توفر كافة المستلزمات الدراسية ووسѧѧائل البحѧѧث العلمѧѧي، بحسѧѧب نѧѧوع  ب ــ

، علѧѧѧى أن يحѧѧѧدد عѧѧѧدد الطѧѧѧلاب فѧѧѧي كѧѧѧل  الاختصѧѧѧاص المѧѧѧراد اسѧѧѧتحداثه

  .   اختصاص قياسا إلى نصاب الهيئة التدريسية

ن حملѧѧة شѧѧهادة الѧѧدكتوراه ) خمسة أعضاء هيئѧѧة تدريسѧѧية م٥ѧѧوجود ( -جـ  

،  علѧѧѧى الأقѧѧѧل مѧѧѧن ذوي الخبѧѧѧرة والاختصѧѧѧاص لكѧѧѧل تخصѧѧѧص مسѧѧѧتحدث

الجامعѧѧات مѧѧن حملѧѧة شѧѧهادة الѧѧدكتوراه وبلقѧѧب  ذةتبأساويجوز الاستعانة 

  علمѧѧѧي لا يقѧѧѧل عѧѧѧن أسѧѧѧتاذ مسѧѧѧاعد لإكمѧѧѧال نصѧѧѧاب الهيئѧѧѧة التدريسѧѧѧية 

 . وفق آليات التعاون العلمي



  مرا
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 )٢١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

ً لثثا سنة تقويميѧѧة واحѧѧدة للѧѧدبلوم العѧѧالي المهنѧѧي  تكون مدة الدراسة في المعهد -ا

   . دبلوم العالي المهني المعادل للماجستيرلل ) سنتين تقويميتين٢(و

ً  ــــ أ  ولاً أــ ١٠ ــالمادة  ً  تكون الدراسѧѧة فѧѧي المعهѧѧد صѧѧباحا حسѧѧب الحاجѧѧة  ومسѧѧاءً  أو صѧѧباحا

  . وبقرار من مجلس  المعهد

 -:ما يأتي ـ تشتمل الدراسة في المعهد ـب 
  .ـ الدروس النظرية ـ ١

البحوث والتقارير : يقدم كل ضابط دارس في المعهد بحثا يتعلق  ــ ٢

بأحد الموضوعات التي تخص قوى الأمѧѧن الѧѧداخلي تحѧѧت إشѧѧراف 

من له اختصاص وخبرة في الموضوع على إن لا يقل البحث عن 

) خمسين صفحة ويستعان عند الضرورة بمن له اختصѧѧاص ٥٠(

  ضباط قوى الأمن الداخلي . بموضوع البحث من

) عشرين ساعة ٢٠لا يقل مجموع المحاضرات الأسبوعية عن ( - ٣

 دراسية توزع على خمسة أيام في الأسبوع .
 ً الأول من شهر تشرين الأول من كѧѧل  الدراسية في الأسبوع ةـ أ ــ تبدأ السنـ ثانيا

  . عام

ويمѧѧنح  ب ـѧѧـ يكѧѧون امتحѧѧان نصѧѧف السѧѧنة فѧѧي نهايѧѧة شѧѧهر كѧѧانون الثѧѧاني

  المشѧѧѧѧاركون فѧѧѧѧي المعهѧѧѧѧد عطلѧѧѧѧة نصѧѧѧѧف السѧѧѧѧنة ولمѧѧѧѧدة أسѧѧѧѧبوعين 

  بعد الامتحان مباشرة .

ــ يكون الامتحان النهائي التحريري في النصف الأول من شهر حزيران  جـ

  من كل عام .

 ــ يجوز تعديل هذه المواعيد بقرار من مجلس المعهد . د
ً  ةهـ ــ يكون امتحان نصف السن ً ويكون الام تحريريا  تحان النهائي تحريريѧѧا

 ً   . وشفهيا

  تخصѧѧص مائѧѧة درجѧѧة لكѧѧل مѧѧادة مѧѧن المѧѧواد والتѧѧي تѧѧدرس فѧѧي المعهѧѧد  -و

  ولكل بحث من البحوث التي يجب على الضباط الدارسين تقديمها .



  مرا
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 )٢٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

  %) سѧѧتين ٦٠ز ـѧѧـ تكѧѧون درجѧѧة النجѧѧاح الصѧѧغرى لكѧѧل مѧѧادة ولكѧѧل بحѧѧث (

  د والبحѧѧѧوث مѧѧѧن المائѧѧѧة علѧѧѧى أن لا يقѧѧѧل المعѧѧѧدل العѧѧѧام لجميѧѧѧع المѧѧѧوا

  %) خمس وستين من المائة .٦٥عن (

%) ٤٠%) ثلاثون من المائة لامتحان نصѧѧف السѧѧنة و(٣٠تخصص ( - ح

  ثلاثѧѧѧون %) ٣٠متحѧѧان التحريѧѧѧري النهѧѧائي و(أربعѧѧون مѧѧن المائѧѧѧة للا

 من المائة للامتحان الشفهي النهائي .     
 ً   -:  تيةالحالات الآاحدى ــ يفصل الطالب من المعهد في  ثالثا

ً ٣٠الغياب لمدة ( ــأ  عѧѧن  ) ثلاثين ساعة دراسية إلا إذا كѧѧان التغيѧѧب ناشѧѧئا

طبية  ةسبب قاهر خارج عن ارادته أو مرض مانع ثابت بتقرير من لجن

  عادة السنة مع الدورة التالية .االمعهد فيجوز له  يقبله مجلس ةرسمي

  ـ الرسوب .ـ ب

ضѧѧباط الطلبѧѧة أو فقѧѧدان عند مخالفة قواعد انبقرار من مجلس المعهد  ــج 

  ) ٧الطالѧѧب شѧѧرط مѧѧن شѧѧروط التقѧѧديم المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي المѧѧادة (

 . من هذا النظام
 ً  الحالات الاتية :ــ احدى في النتيجة النهائية في  مكملاً  يعد الطالب ــ رابعا

حصѧѧوله علѧѧى اقѧѧل مѧѧن درجѧѧة النجѧѧاح فѧѧي مѧѧادة واحѧѧدة أو فѧѧي البحѧѧث  ـѧѧـأ 

  %) خمسة وستين من المائة .٦٥(المقرر أو كان معدله اقل من 

ـѧѧ تخلفѧѧه عѧѧن الامتحѧѧان النهѧѧائي فѧѧي (الѧѧدور الأول) لسѧѧبب مرضѧѧي مѧѧانع  ب

  بتقرير من لجنة طبية رسمية . 

 ً للطالب المكمѧѧل فѧѧي المعѧѧدل العѧѧام إن يختѧѧار مѧѧادة واحѧѧدة أو أكثѧѧر لغѧѧرض  ــخامسا

  .   الحصول على درجة النجاح في المجموع

 ً ً  ديع ـــسادسا  متحان النهائي كل من :في الا راسبا
لم يحصل على درجة النجاح في أكثر من مادة أو بحѧѧث أو فѧѧي احѧѧدهما ــ أ 

  والمعدل العام.

كان مكملا ولم يحصل على درجة النجاح في امتحѧѧان المكملѧѧين أو لѧѧم  ــب 

  يشترك فيه لأي سبب كان .



  مرا
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 )٢٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

 ها.في نثبت غشه أو محاولة الغش في إي مادة من المواد التي يمتح ـــ ـج
 ً  -: يأتيتكون تقديرات النجاح كما  ــسابعا

  من مجموع الدرجات . %)١٠٠( ) الى%٩٠( امتياز ــأ 
  %) من مجموع الدرجات.٨٩%) إلى (٨٠( ب ــ جيد جداً 

 %) من مجموع الدرجات.٧٩%) إلى (٧٠ـ جيد (ـجـ 
  % ) من مجموع الدرجات.٦٩%) إلى اقل من (٦٠( متوسطــ  د
 

  :ــ يمنح المتخرج من الدراسة ــلاً وأ ــ١١ـالمادة ـ

شѧѧهادة الѧѧدبلوم العѧѧالي المهنѧѧي فѧѧي علѧѧوم قѧѧوى الأمѧѧن الѧѧداخلي فѧѧي احѧѧد  -أ 

  ) ولاً أالتخصصѧѧѧѧات المنصѧѧѧѧوص عليهѧѧѧѧا فѧѧѧѧي الفقѧѧѧѧرة (أ) مѧѧѧѧن البنѧѧѧѧد (

 .) من هذا النظام ٩من المادة (
شهادة الدبلوم العالي المهني المعادل للماجستير في علوم قوى الأمن  -ب 

  خلي فѧѧѧي احѧѧѧد التخصصѧѧѧات المنصѧѧѧوص عليهѧѧѧا فѧѧѧي الفقѧѧѧرة (ب) الѧѧѧدا

  بنѧѧاء علѧѧى توصѧѧية  ) مѧѧن هѧѧذا النظѧѧام٩مѧѧن البنѧѧد (اولا) مѧѧن المѧѧادة (

  . من مجلس المعهد

ً ثاني المهنѧѧي فѧѧي علѧѧوم قѧѧوى الامѧѧن الدبلوم العѧѧالي يمنح الحاصل على شهادة  -أ- ا

، العلاوة الترقية والترفيع و لأغراض) ستة أشهر ٦قدماً لمدة (الداخلي 

الѧѧدبلوم العѧѧالي المهنѧѧي المعѧѧادل للماجسѧѧتير قѧѧدماً والحاصل على شهادة 

  . الترقية والترفيع والعلاوة لأغراض) سنة واحدة ١لمدة (

تؤهѧѧѧل الشѧѧѧهادة الممنوحѧѧѧة حاملهѧѧѧا اكمѧѧѧال الدراسѧѧѧة فѧѧѧي الأكاديميѧѧѧات  -ب 

  . والمعاهد المهنية والأمنية

%) ثمѧѧانين مѧѧن المائѧѧة ٨٠(لمتخرج من المعهد والحاصل علѧѧى معѧѧدل ل -ج

   . الأولوية في تولي المناصب وإكمال الدراسات العليا والإيفاد فما فوق
  

  -:ما يأتي ـ يشترط في عضو هيئة التدريس في المعهد ـ١٢المادة ــ

الدكتوراه) من الجامعات أو على الشهادة الجامعية العليا (الماجستير  حائزاً  -أولاً 

  وزارة التعليم العالي والبحث العلمي .عترف بها من المالعراقية أو الأجنبية 



  مرا
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 )٢٤( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

 ً حاصѧѧلاً علѧѧى شѧѧهادة طرائѧѧق التѧѧدريس وسѧѧلامة اللغѧѧة العربيѧѧة، وان يجتѧѧاز  -ثانيѧѧا

  . اختبار صلاحية تدريس من إحدى الجامعات العراقية الحكومية
  

   أو مѧѧѧن جامعѧѧѧاتمحاضѧѧѧرين مѧѧѧن الجامعѧѧѧات العراقيѧѧѧة الاسѧѧѧتعانة بللمعهѧѧѧد  -أولاً  -١٣-المѧѧѧادة 

أو دوائر الدولة او الوزارات الأخرى لألقاء المحاضرات ممن تتوافر فѧѧيهم 

  .شروط اعضاء الهيئة التدريسية بالتنسيق مع دوائرهم ووزاراتهم 

 ً يجѧѧوز الاسѧѧتعانة بالأسѧѧاتذة أو المحاضѧѧرين مѧѧن الѧѧدول الأجنبيѧѧة فѧѧي العلѧѧوم  -ثانيѧѧا

  سات المعنية .تعاون يتم الاتفاق عليها مع المؤس لآليةالأمنية وفقاً 
  

تدريبية سنوية لتطوير قѧѧدرات ضѧѧباط ومѧѧوظفي وزارة  دوراتينظم المعهد  -أولاً  -١٤-المادة 

، يصѧѧادق عليهѧѧا  ، فѧѧي العلѧѧوم المتصѧѧلة بالعمѧѧل الإداري والأمنѧѧي الداخليѧѧة

  . مجلس المعهد

 ً ، و شѧѧروط  ، يتضѧѧمن منهѧѧاج الѧѧدورة يوضѧѧع لكѧѧل دورة برنѧѧامج تѧѧدريبي -ثانيѧѧا

أعضاء الهيئة التدريسية أو المحاضرين المكلفين بإلقاء و،  هاالاشتراك في

  .  المحاضرات

 ً إعداد المناهج التدريبية على أن تكون موضوعاتها ذات صلة  المعهدتولى ي -ثالثا

  بالتحصيل الدراسي للمتدربين .  

 ً مѧѧن  تقѧѧدمأن يѧѧتم ترشѧѧيح الم التدريبيѧѧة يشѧѧترط لقبѧѧول الاشѧѧتراك فѧѧي الѧѧدورة -رابعѧѧا

وجѧѧود علاقѧѧة بѧѧين عملѧѧه و وان يتفرغ للѧѧدورة طيلѧѧة مѧѧدة انعقادهѧѧا ، دائرته

  .  وموضوع الدورة

 ً الدورات التأهيلية لخريجي الكليات على وفق تعليمات  تنظم شروط وأحكام -خامسا

) ١الѧѧدورة التأهيليѧѧة للحاصѧѧلين علѧѧى شѧѧهادة جامعيѧѧة أوليѧѧة أو عليѧѧا رقѧѧم (

      أو ما يحل محلها.  ٢٠١٥لسنة 
  

تحدد أجور المحاضرات والمراقبة والإشراف والمناقشة وتقييم البحѧѧوث والعطѧѧل  -١٥-المادة 

  .         بضوابط يقرها مجلس المعهد الدراسية في المعهد 
  

  . ضمن موازنة وزارة الداخليةمستقلة للمعهد موازنة  -١٦-المادة 



  مرا
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 )٢٥( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  ةأنظم

 ١٩٧٩لسѧѧنة  )١٠(يلغى نظѧѧام المعهѧѧد العѧѧالي لضѧѧباط قѧѧوى الأمѧѧن الѧѧداخلي رقѧѧم  -١٧-المادة 

وتنقѧѧل حقѧѧوق والتزامѧѧات ومنتسѧѧبي المعهѧѧد العѧѧالي لضѧѧباط قѧѧوى الامѧѧن الѧѧداخلي 

  المؤسѧѧѧس بموجѧѧѧب النظѧѧѧام المѧѧѧذكور إلѧѧѧى المعهѧѧѧد المؤسѧѧѧس بموجѧѧѧب أحكѧѧѧѧام 

  .هذا النظام
 

  لѧѧرئيس مجلѧѧس المعهѧѧد اصѧѧدار تعليمѧѧات وأنظمѧѧة داخليѧѧة لتسѧѧهيل تنفيѧѧذ أحكѧѧام ـ ـ١٨ѧѧ المѧѧادة ـѧѧـ

  هذا النظام . 
  

  . ريخ نشره في الجريدة الرسميةأــ ينفذ هذا النظام من ت١٩ المادة ــ

  

  د شياع الســودانيـمحم

  رئيــــس مجــلـــس الـــــوزراء



  مرا
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 )٢٦( ١٥/٩/٢٠٢٥                     ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

 قرارات

  

  قرار

  مجلس الوزراء

  ٢٠٢٥) لسنة ٧٠٠(رقم 

  

   ،١٩/٨/٢٠٢٥المنعقѧѧدة فѧѧي  الثالثѧѧة والثلاثѧѧين قرّر مجلس الѧѧوزراء فѧѧي جلسѧѧته الاعتياديѧѧة   

  ما يأتي:

التعѧѧديل الخѧѧامس لنظѧѧام ممارسѧѧة نظѧѧام ،  )٢٠٢٥لسѧѧنة  ١١( الموافقة علѧѧى إصѧѧدار النظѧѧام   

ً إلѧѧى أحكѧѧام البنѧѧد  سѧѧتنادًاا ، )١٩٩٩لسنة  ٣مهنة مراقبة وتدقيق الحسابات ( مѧѧن المѧѧادة  ثالثѧѧا

  .) ١٩٩٧لسنة  ٢١( الشركات) من قانون ٢٢٠والبند (أولاً) من المادة ( الدستورمن  )٨٠(

  
  د. حميد نعيم الغزي

  الأمين العام لمجلس الوزراء

٨/٩/٢٠٢٥  
  

     

  

    



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢٧( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  أنظمة

 مجلس الوزراء
  

) مѧѧن المѧѧادة ) مѧѧن الدسѧѧتور، والبنѧѧد (أولاً ٨٠حكѧѧام البنѧѧد (ثالثѧѧاً) مѧѧن المѧѧادة (أاسѧѧتناداً إلѧѧى    

  .١٩٩٧) لسنة ٢١(رقم  الشركاتمن قانون  )٢٢٠(
  

  ـــدر النظام الآتي: ص
  

  ٢٠٢٥) لسنة ١١رقم (

  نظام

  التعديل الخامس لنظام ممارسة مهنة مراقبة وتدقيق الحسابات

  ١٩٩٩) لسنة ٣رقم (

  

) ٣ــ ب) من نظام ممارسة مهنة مراقبѧѧة وتѧѧدقيق الحسѧѧابات رقѧѧم (٢تعديل المادة ( -١-المادة 

   -(المعدل) لتكون : ١٩٩٩لسنة 

  يتكون مجلس مهنة مراقبة وتدقيق الحسابات من :

ً رئيس –رئيس ديوان الرقابة المالية الاتحادي  -أولاً    . ا

 ً   نائب الرئيس . –لمالية الاتحادي نائب رئيس ديوان الرقابة ا -ثانيا

 ً   ممثلي من الجهات الحكومية الآتية: -ثالثا

 في ديوان الرقابة أعضاء من مجلس الرقابة المالية ثلاثة  - ١
  اعضاء               .             ة المالية ـس الرقابـم مجلـيختاره المالية الإتحـادي

 نـك مدير عام دائرة الرقابـة علـى المصـارف في الب - ٢
 المركزي العراقي .                                                                  عضواً 

 مدير عام الهيئة العامة للضرائب في وزارة المالية .                            عضواً  - ٣

 مدير عام دائرة تسجيل الشركات في وزارة التجارة .                           عضواً  - ٤

 وراق المالية أو من ينـوب عنـه .                                عضواً رئيس هيئة الأ - ٥

 عميد المعهد العالي للدراسات المحاسبية والمالية  - ٦
  عضواً                        البحث العلمي .                 في وزارة التعليم العالي و



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢٨( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

  أنظمة

 عضواً                                       نقيب المحاسبين والمدققين .                   - ٧

 عضواً مدير عام .               وزارة الصناعة والمعادن لا تقل درجته عنممثل عن  - ٨

 وتدقيق ثلاثة من مراقبي الحسابات الممارسين مهنة مراقبة  - ٩
  رئيـس مــن يحهم ترش يجـرين الصنف الأول ـات مـالحساب

            أعضاء               د .    ولمدة سنتين غير قابلة للتجديالمجلس وبموافقة المجلس 

  
  

  . ريخ نشره في الجريدة الرسميةأــ ينفذ هذا النظام من ت٢المادة ــ 

  

  د شياع الســودانيـمحم

  رئيــــس مجــلـــس الـــــوزراء



  مرا
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  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 )٢٩( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مراسيم جمهورية

  

  مرسوم جمهوري

  )٤٢رقم (
  

  والبنѧѧѧѧѧد (أولاً)  ) مѧѧѧѧѧن الدسѧѧѧѧѧتور٧٣اسѧѧѧѧتناداً إلѧѧѧѧѧى أحكѧѧѧѧѧام البنѧѧѧѧѧد (سѧѧѧѧѧابعاً) مѧѧѧѧѧن المѧѧѧѧѧادة (    

   المعѧѧѧѧѧѧدل ١٩٧٩) لسѧѧѧѧѧѧنة ٦٥رقѧѧѧѧѧѧم ( مجلѧѧѧѧѧѧس الدولѧѧѧѧѧѧة) مѧѧѧѧѧѧن قѧѧѧѧѧѧانون ٢٢مѧѧѧѧѧѧن المѧѧѧѧѧѧادة (

  ، مجلس النوابوبناءً على ما عرضه 
 

  رسمنا بما هو آتٍ:
 

  . سلمان البديري رئيساً لمجلس الدولة بدرجة (وزير)كريم خميس خصباك  السيد يّنيعُأولاً: 
  

  تنفيذ هذا المرسوم. الجهات ذات العلاقة اً: علىـثاني
  

  في الجريدة الرسمية.وينُشر  صدورهمن تاريخ ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم 

  

  

  هجـريѧѧѧѧـة  ١٤٤٧لسѧѧѧѧنة   ربيѧѧѧѧع الأولمѧѧѧѧن شѧѧѧѧهر  عشѧѧѧѧر حѧѧѧѧاديالكتѧѧѧѧب ببغѧѧѧѧداد فѧѧѧѧي اليѧѧѧѧـوم 

  ميلاديѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧة  ٢٠٢٥لسѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧنة   يلѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧولآ مѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧن شѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧهر الثالѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧثيـــѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧـوم الموافـــѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧـق لل

  
     

 عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  مرا
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 )٣٠( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مراسيم جمهورية

  

  مرسوم جمهوري

  )٤٣رقم (
  

) ٩) مѧѧن المѧѧادة (أولاً الدستور والبند ( من )٧٣(عاً) من المادة (ساباستناداً إلى أحكام البند    

  مجلس النواب ، وبناءً على ما عرضه ٢٠٠٨) لسنة ٤٥من قانون الخدمة الخارجية  رقم (
 

  :رسمنا بما هو آتٍ 
  

سѧѧفراء فѧѧي وزارة الخارجيѧѧة والتѧѧي تبѧѧدأ بالتسلسѧѧل  هأولاً: يعُين السادة المدرجة اسماؤهم أدنا

  ور بѧѧاكرام موسѧѧيس كѧѧ. كري ٨٦. علѧѧي شѧѧمران حѧѧاجم مهѧѧاوش وتنتهѧѧي بالتسلسѧѧل  ١(

  كوبيان ).ديرها

  

  . علي شمران حاجم مهاوش . ١

  . نزار مرجان محـمد الاسدي .٢

  ي .ر. سلوان رشيد عنجو سنجا٣

  العامري . . رحمن فرحان عبد الله٤

  . حسين يونس حسين علي .٥

  . مظفر مصطفى عباس الجبوري .٦

  . احسان علاوي حسين الدليمي .٧

  . احمد علي امين محـمد السعدي .٨

  . محѧѧѧѧѧـمد رضѧѧѧѧѧا عبѧѧѧѧѧد الزهѧѧѧѧѧرة حسѧѧѧѧѧين٩

  الحسيني .

  لهل عزارة آل معجون .. عدنان مه١٠

  . أسامة عبد الصاحب محسن الناشي .١١

. هѧѧاوري محѧѧـمد غريѧѧب عبѧѧد القѧѧѧادر ١٢

  الطالباني .

  مهدي غانم آل مناحي . ة. أسام١٣

  الرحيم . . فاضل عبد الحسين طعمه١٤

  . بريفان مصطفى إبراهيم الدوسكي .١٥

  . حسنين هادي فاضل الدليمي .١٦

  .. صادق علي كاظم الياسري ١٧

  . نزار حسن محـمد تقي الحكيم .١٨

  .ى . بيوان جاسم إبراهيم زاويته ١٩

  ارا توفيق .د. دلير ٢٠

  . فراس حسن جبار الخاقاني .٢١

  . محـمد هشام مالك الفتيان .٢٢

  



  مرا
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 )٣١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مراسيم جمهورية

  .ي. حيدر محـمد علي جواد الدهلك٢٣

  . أسامة مـحمد سامي الراوي .٢٤

  . حسنين كامل حمزة الجوذري .٢٥

  مد مرزا .. عماد محـ٢٦

  .غسان لعيبي مناتي .٢٧

  . ضبيان شمام حسن .٢٨

  . مولود احمد مصلح المشهداني .٢٩

  . سلام جلال كريم التميمي .٣٠

  . محـمد سمير عزت سامي النقشبندي .٣١

  . اماد عبدالحميد محـمد بوتاني .٣٢

  . محـمد احمد حمد امين دزه يي .٣٣

  . حيدر علي كوزاد عزيز سلطان .٣٤

  مد عيسى عناد العيساوي .. مـح٣٥

  . ياسين سليمان صالح المشهداني .٣٦

  . جواد كاظم عباس الشاهين .٣٧

  . وسيم عبد مزيد الدليمي .٣٨ 

  . علاء الدين رياض محـمد الناصري .٣٩

  . احمد محجوب خلف الجبوري .٤٠

  . سرحد سردار عبد الرحمن فتاح .٤١

  . عدي اسعد خماس الهلالي .٤٢

   . محѧѧѧѧـمد جѧѧѧѧواد محѧѧѧѧـمد حسѧѧѧѧين حميѧѧѧѧد٤٣

  الاشيقر .

  احسان ياسين شاكر العوادي . .٤٤

  

  . سجاد حسين معن آل حساني .٤٥

  .الله. فضل عباس محسن آل فرج ٤٦

  . حسنين رشيد نقي الشيخ .٤٧

  . محـمد جواد كاظم عباس .٤٨

  . كرار حسن علي المالكي .٤٩

  . ليث سعدون هاني العذاري .٥٠

  ضي حسين الساعدي .. فراس را٥١

  . احمد علي حسين الكناني .٥٢

  . ليث حسن محـمد هادي الصدر .٥٣

  الله راضي البريجي . . مـحمد عبد٥٤

  . هدى مـحمد مثنى البهادلي .٥٥

  . حيدر سالم عبد الحسين الغبان .٥٦

  . خولة حسن يونس العلياوي.٥٧

  . محمود خليل جعفر .٥٨

  دي .. حيدر عبد الكاظم نعيمه الفوا٥٩

  . رافد صبار عباس .٦٠

  . علي هيثم قاسم المالكي .٦١

  . بشار سعدون هاشم الساعدي .٦٢

  . صالح منشد ضمد الساعدي .٦٣

  . باقر باهر رشيد النجار .٦٤

  . ياسر عبد الزهرة عثمان الحجاج .٦٥

  .عمران موسى  . عبد الله٦٦

  . . سلام عودة فالح المالكي٦٧

  



  مرا
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 )٣٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

 مراسيم جمهورية

  و .. هاني حنين محمود القد٦٨

  الجنابي . الله اشرف صباح عبد. ٦٩

  . قاسم محـمد عبد الدليمي .٧٠

  . عمار حسين مطلك القيسي .٧١

  . براء عبد الجبار نمر .٧٢

  . اثير أنور شريف .٧٣

  . احمد فوزي مخلف الجميلي .٧٤

  . بركات عبد الهادي يوسف السعداني .٧٥

  . مناف سليم حسون الجبوري .٧٦

  شيد .. نوفل بهاء موسى ر٧٧

  . جوان احسان فوزي .٧٨

  . ده رون فريدون عبدالله .٧٩

  . زانا بيستون علي .٨٠

  . دانا سعيد صوفي .٨١

  . ره وه ز مهدي عزيز خوشناو .٨٢

  . اشواق نجم الدين عباس الجاف .٨٣

  . علي. دانا محـمد جزاء ٨٤

  . برين سعيد تحسين .٨٥

  . كريكور باكرام موسيس ديرهاكوبيان .٨٦

  

 ً   تنفيذ هذا المرسوم . وزير الخارجية: على ثانيا

  ثالثاً: ينُفذ هذا المرسوم من تاريخ صدوره و ينُشر في الجريدة الرسمية .

  

  هجريـѧѧـة ١٤٤٧لسنѧѧـة  ــر ربيѧѧع الاولن شهـم ــوم الخامس عشري اليـداد فــغــب ببـكت

  ـѧѧѧـةـلاديــمي ٢٠٢٥ـة ـѧѧѧـــنـلســــѧѧѧـر أيلѧѧѧول هــن شــــѧѧѧـم السѧѧѧابعوم ــѧѧѧــق لليــѧѧѧـــوافـــالم

  

  

  عبد اللطيف جمال رشيد

  رئيس الجمهورية

  

  

  



  مرا
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 )٣٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

) مѧѧن قѧѧانون ١٠) مѧѧن الفقѧѧرة (ت) مѧѧن البنѧѧد (ثالثѧѧاً) مѧѧن المѧѧادة (٦حكѧѧام (أاسѧѧتنادا إلѧѧى       

  . ٢٠١٦) لسنة ٢مؤسسة الشهداء رقم (

 ــ:الآتي  أصدرنا النظام الداخلي

  ٢٠٢٥) لسنة ١رقم (

  النظام الداخلي

  لتنظيم عمل وتحديد تشكيلات صندوق الشهداء ومهامها
  

  الشѧѧهداء بمؤسسѧѧة الشѧѧهداء ويكѧѧون مقѧѧره الѧѧرئيس فѧѧي بغѧѧداد  ـѧѧـ يѧѧرتبط صѧѧندوق١المѧѧادة ـѧѧـ

  وله فتح فروع في المحافظات.
  

  ــيتولى الصندوق المهام الآتية : ــ٢ــالمادة 

  ــ الاسهام في تحقيق اهداف المؤسسة في رعاية ذوي الشهداء.أولاً 

وي ثانياـѧѧًـ الاسѧѧهام فѧѧي تقѧѧديم الرعايѧѧة والѧѧدعم المѧѧادي والمعنѧѧوي والتسѧѧهيلات لѧѧذ

  الشهداء والجرحى والمصابين المشمولين بالقانون.

  ثالثاـًـ الاسهام في تمويل مشاريع الإسكان وشراء الوحدات السكنية.

ѧѧًة  ـرابعاѧѧة والتعليميѧѧحية والعلاجيѧѧة والصѧѧرامج الاجتماعيѧѧل البѧѧي تمويѧѧهام فѧѧالاس

والثقافية واية نشاطات أخرى تهدف الى رعاية ذوي الشهداء في المجالات 

  . كافة

 ً   الاسهام في توفير فرص عمل للفئات المشمولة بالقانون.  ــخامسا

سادساـًـ تنمية موارد الصندوق من خلال ممارسة الاعمال التجارية المتنوعة وفقاً 

  للقانون. 

سابعاـًـ تطوير رأس المال البشري والمهارات لتكون متلائمة مѧѧع متطلبѧѧات ريѧѧادة 

  . الاعمال وسوق العمل

 ً   ستثمار في مجال المباني وتمويل المشاريع.ـ الاـثامنا

 ً ـ الاسѧѧѧѧتثمار فѧѧѧѧي المجѧѧѧѧالات العقاريѧѧѧѧة والصѧѧѧѧناعية والصѧѧѧѧحية والتجاريѧѧѧѧة ـѧѧѧѧتاسعا

  نشاط او مشروع آخر.  والتعليمية والسياحية والرياضية وأيَّ 

  



  مرا
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 )٣٤( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  ــتتكون موارد الصندوق مما يأتي : ــ٣المادة ــ

  داخل العراق وخارجه وفقاً للقانون.الهبات والاوقاف والمنح والتبرعات من  ــأولاً 

 ً أجور الخدمات التي يقدمها الصندوق والمؤسسة لذوي الشهداء والتي يقرها  ــثانيا

  مجلس إدارة الصندوق.

 ً   ما يؤول الى الصندوق من كامل الأرباح والعوائد المتحققة من أنشطته. ــثالثا

رات واصѧѧول المؤسسѧѧة رابعاـًـ عوائد اسѧѧتثمار أمѧѧوال الصѧѧندوق وبيѧѧع وايجѧѧار عقѧѧا

  وفقاً للقانون.

 ً   %) واحѧѧد مѧѧن المئѧѧة مѧѧن الرواتѧѧب التقاعديѧѧة والمѧѧنح التѧѧي يѧѧتم صѧѧرفها ١ـ (ـخامسا

عѧѧѧѧن طريѧѧѧѧق المؤسسѧѧѧѧة أو الѧѧѧѧوزارات والجهѧѧѧѧات غيѧѧѧѧر المرتبطѧѧѧѧة بѧѧѧѧوزارة 

مѧѧن  هاالمعدل وكѧѧذلك النسѧѧبة نفسѧѧ ٢٠١٦) لسنة ٢للمشمولين بقانون رقم (

قرهѧѧا اللجѧѧان المشѧѧكلة بموجѧѧب قѧѧانون مبѧѧالغ التعويضѧѧات المتنوعѧѧة التѧѧي ت

تعويض المتضررين جراء العمليات الحربية والاخطاء العسѧѧكرية والعمليѧѧات 

سѧѧواء المصѧѧروفة عѧѧن طريѧѧق مؤسسѧѧة  ٢٠٠٩) لسѧѧنة ٢٠الإرهابيѧѧة رقѧѧم (

  الشهداء أو عѧѧن طريѧѧق تشѧѧكيلات وزارة الماليѧѧة أو المحافظѧѧات أو الѧѧوزارات 

  صة بتعويض الشهداء والمصابين . مرتبطة بوزارة الخاالأو الجهات غير 

  سادساـًـ أية مصادر أخرى تنص عليها القوانين والأنظمة النافذة.
  

  للصندوق مجلس إدارة يتألف من : ــأولاً  ــ٤المادة ــ

  رئيساً.                              .ــ رئيس المؤسسة  أ

  رئيس. عضواً ونائباً لل                     .ــ نائب رئيس المؤسسة  ب

  عضواً.                            .ــ مستشار رئيس المؤسسة جـ

  عضواً.                            .ــ مدير عام الصندوق د

  عضواً.        .مدير عام دائرة الاقتصاد والاستثمار والتنمية  ــ هـ

  عضواً.          .مدير عام الدائرة الإدارية والمالية  ــ و

  عضواً.                . ائرة القانونيةمدير عام الد ــ ز

  عضواً.          .ــ مدير قسم الاستثمار في الصندوق  ح

  



  مرا
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 )٣٥( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

    من مديريات المؤسسة يختارهم             ينري) ثلاثة مد٣ــ ( ط

                           أعضاء.                                                     .رئيس المؤسسة    

             ) اثنين من داخل المؤسسة او خارجها يختارهم ٢(  ــ ي

  عضوين.                                                     .رئيس المؤسسة    

  ثانياـًــ يحل نائب الرئيس محل الرئيس عند غيابه.

ثالثاـًـ يجتمع المجلس مرة في الأقل كل شهر بѧѧدعوة مѧѧن رئѧѧيس المجلѧѧس او نائبѧѧه 

  د غيابه.عن

وتتخѧѧذ القѧѧرارات بأغلبيѧѧة  ئهرابعاـًـ يتحقق نصاب الانعقاد بحضور ثلثي عدد اعضѧѧا

عѧѧدد أصѧѧوات الحاضѧѧرين وإذا تسѧѧاوت الأصѧѧوات يѧѧرجح الجانѧѧب الѧѧذي صѧѧوت 

  معه الرئيس.

 ً   يختار رئيس المجلس من بين موظفي الصندوق مقرراً للمجلس . ــخامسا

 ً   دون  بѧѧآرائهموالاختصѧѧاص للاسѧѧتئناس  للمجلس الاسѧѧتعانة بѧѧذوي الخبѧѧرةـــ سادسا

  ان يكون لهم حق التصويت.
  

  ــ يتولى مجلس إدارة الصندوق المهام الآتية :ــأولاً  ــ٥المادة ــ

  أ ــ رسم السياسات العامة للصندوق من الجوانب القانونية والمالية والفنية.

ض ــ المصادقة على خطط وبرامج الصندوق في مجال الإقѧѧراض والاقتѧѧرا ب

  والاستثمار ودعم المشاريع.

ـѧѧѧѧ إقѧѧѧѧرار الموازنѧѧѧة الماليѧѧѧѧة للصѧѧѧѧندوق والبѧѧѧرامج التنمويѧѧѧѧة والخدميѧѧѧѧة  جѧѧѧـ

  والمشاريع المقترحة والحسابات الختامية.

ـــ الموافقة على الهيكل التنظيمي والنظام الداخلي للصندوق ويصادق عليه  د

  من رئيس المؤسسة.

   ملاكѧѧاتشѧѧركات واستشѧѧاريين وـѧѧـ الموافقѧѧة علѧѧى التعاقѧѧد مѧѧع خبѧѧراء وـ هѧѧـ

  من ذوي الخبرة والاختصاص وتحديد اجورهم وفقاً للقانون. 

ـѧѧـ الموافقѧѧة علѧѧى تحديѧѧد اجѧѧور الخѧѧدمات التѧѧي تقѧѧدمها المؤسسѧѧة لѧѧذوي ـ و

  الشهداء والمصابين وبموافقة رئيس المؤسسة.



  مرا
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 )٣٦( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ـ الموافقة على آليѧѧة اسѧѧتثمار وبيѧѧع وايجѧѧار العقѧѧارات والأراضѧѧي المتبѧѧرع ـ ز

  للمؤسسة. بها

ـѧѧـ الموافقѧѧة علѧѧى سѧѧقوف الإقѧѧراض والѧѧدعم ومبѧѧالغ التحمѧѧيلات الإداريѧѧة  ح

والموافقة على الضوابط الخاصѧѧة بالتمويѧѧل والاقѧѧراض وتوزيѧѧع المѧѧوارد 

  العائدة اليه. 

ــ الموافقة على تحديد أجѧѧور الكشѧѧف التخمينѧѧي للقѧѧروض التѧѧي تمѧѧنح مѧѧن ـ ط

  الصندوق للمشاريع. 

ع أصѧѧول الصѧѧندوق وتحديѧѧد جهѧѧة انفاقهѧѧا والمصѧѧادقة الموافقة علѧѧى بيѧѧ ـــ ي

  على شراء العقارات والأسهم. 

  ـ المصادقة على شطب الموجودات المخزنية التالفة وفقاً للقانون . ـ ك

ـ الاستعانة بمكاتب الخبرة والاستشاريين والمهندسين العراقيين وبحسѧѧب ـ ل

  زمة. متطلبات العمل والأجانب بعد استحصال الموافقات اللا

ــ الموافقة على اجراء التصѧѧرفات القانونيѧѧة والعقѧѧود التѧѧي يراهѧѧا المجلѧѧس  م

  لازمة لتسيير نشاطات الصندوق في ظل احكام القوانين النافذة. 

ــ الموافقة على تملك او شѧѧراء واستحصѧѧال وتمويѧѧل وبيѧѧع جميѧѧع بѧѧراءات  ن

  الاختراع والعلامات التجارية بما يضمن تحقيق اهداف الصندوق.

ـѧѧـ الموافقѧѧة علѧѧى اصѧѧدار ضѧѧوابط الحѧѧوافز الشѧѧهرية والاربѧѧاح السѧѧنوية  س

  للموظفين العاملين في الصندوق ومصادقة رئيس المؤسسة عليها.

  ثانياـًـ للمجلس تخويل بعض مهامه الى مدير عام الصندوق.
  

مѧѧن ــ يدير الصندوق مدير عام حاصѧѧل علѧѧى شѧѧهادة جامعيѧѧة أوليѧѧة فѧѧي الاقѧѧل وأولاً  ــ٦المادة ــ

  ذوي الخبرة والاختصاص ويعين وفقاً للقانون .

  ــثانياـًـ يتولى مدير عام الصندوق المهام الآتية :

  ــ إدارة وتوجيه وتنظيم عمل الأقسام والشعب المرتبطة بالصندوق.  أ

  ـ التعاقѧѧد مѧѧع خبѧѧراء وشѧѧركات واستشѧѧاريين وبصѧѧفة مѧѧوظفين ومحѧѧامين ـѧѧ  ب

اليوميين والمهѧѧن الأخѧѧرى لتنفيѧѧذ من ذوي الخبرة والاختصاص والاجراء 

  اعمال الصندوق وتحديد اجورهم بعد موافقة مجلس الإدارة. 



  مرا
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 )٣٧( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ـ القيام بجميѧѧع الأعمѧѧال اللازمѧѧة لإدارة نشѧѧاط الصѧѧندوق وفѧѧق الصѧѧلاحيات ـ جـ

  الممنوحة له.

  ـѧѧـ تنفيѧѧذ القѧѧرارات والتوصѧѧيات الصѧѧادرة مѧѧن مجلѧѧس الإدارة وأيѧѧة أعمѧѧال  د

  من رئيس المجلس. ليهاأو واجبات أخرى تعهد 

ـــ إعداد مشروع الموازنѧѧة السѧѧنوية للإنفѧѧاق الخѧѧاص بالصѧѧندوق والأقسѧѧام  هـ

  التابعة له.

  ليه.إعمال وأنشطة الصندوق الموكلة ـــ اقتراح الخطط السنوية لأ و

ــ تنفيذ الميزانيѧѧة السѧѧنوية للصѧѧندوق وفѧѧق التخصيصѧѧات المعتمѧѧدة وإجѧѧراء  ز

  حسب متطلبات العمل.ب المناقلات بين بنودها وفقراتها

توقيع وتظهير الصكوك الخاصة بمصروفات الصندوق وصرف المكافآت  ــ ح

  حكام القانون. أوالأجور والاعانات للمشمولين ب

ـѧѧـ الإشѧѧراف علѧѧى إعѧѧداد القѧѧѧوائم الماليѧѧة والتقѧѧارير السѧѧنوية والحسѧѧѧابات  ط

  الختامية للصندوق وتقديمها الى المجلس للمصادقة عليها.

وقيѧѧѧع العقѧѧѧود ومѧѧѧذكرات التفѧѧѧاهم بعѧѧѧد حصѧѧѧول موافقѧѧѧة مجلѧѧѧس إدارة ـѧѧѧـ تـ ي

  الصندوق على إبرامها. 

ــ اقتراح تعديل أو إضافة قسم أو شعبة في الهيكل وفق أهѧѧداف الصѧѧندوق ـ ك

  المنصوص عليها في القانون.

 ً   حسب الاختصاص.بلمدير عام الصندوق تخويل بعض مهامه الى معاونيه و ــثالثا
  

 حاصلاً  ان بعنوان معاون مدير عام يكون كل منهمان اثنايعاون المدير العام موظفــ ٧المادة ــ

  على شهادة جامعية أولية في الأقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص .
  

  ــيتألف الصندوق من التشكيلات الآتية : ــ٨المادة ــ

  ــ قسم الشؤون الإدارية.أولاً 

 ً   ـ قسم الشؤون القانونية.ـثانيا

 ً   قسم الشؤون المالية.ــ ـثالثا

  رابعاـًـ قسم التدقيق والرقابة الداخلية.

  خامساـًــ قسم الاستثمار.



  مرا
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 )٣٨( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

 ً   ــ قسم تنمية الموارد.ـسادسا

  ذوي الشهداء.شؤون سابعاـًـ قسم رعاية 

 ً   ــ فروع الصندوق في مديريات بغداد والمحافظات.ـثامنا

ً تاسع   شعبة الجودة والمخاطر. ــا

  والتدريب. ـــ شعبة التخطيطاً شراع

  شعبة التنسيق والمتابعة. ـــي عشرحاد

  عشرـــ شعبة العلاقات والاعلام. ثاني

  المدير العام .ــ سكرتارية عشرـ ثالث
  

  يتولى قسم الشؤون الإدارية المهام الآتية :ــ  ـــ أولاً ـ٩ــالمادة 

وأرشفته الكترونيا ومسѧѧك السѧѧجلات  همتابعة تنظيم البريد اليومي وحفظ ــ أ

  لمختصة.ا

ـ متابعѧѧѧة أداء المѧѧѧوظفين فѧѧѧي تنفيѧѧѧذ واجبѧѧѧاتهم واسѧѧѧتحقاقهم للعѧѧѧلاوات ـѧѧѧب 

والترفيعات وبالتنسيق مع قسم إدارة الموارد البشرية واللجان المختصѧѧة 

  في المؤسسة.

شѧѧؤون المѧѧوظفين لإداء واجبѧѧاتهم فѧѧي ــ إصدار الأوامر الإداريѧѧة الخاصѧѧة جـ 

وإنهѧѧѧاء خدمѧѧѧة الموظѧѧѧف واللجѧѧѧان وكتѧѧѧب الشѧѧѧكر والتقѧѧѧدير والعقوبѧѧѧات 

  والإجازات والنقل والتنسيب وفقا للقانون .

  ـѧѧـ متابعѧѧة حركѧѧة المѧѧلاك الѧѧوظيفي والوصѧѧف الѧѧوظيفي وتحديѧѧد الشѧѧواغر د 

  وما يتعلق بمعايير ومؤشرات تقويم الأداء الوظيفي.

ــѧѧـ إعѧѧداد قاعѧѧدة بيانѧѧات إحصѧѧائية بѧѧالموظفين وحفѧѧظ الأضѧѧابير الشخصѧѧية  ـه

  الحفظ وتحديث المعلومات.ووضع نظام للأرشفة و

ѧѧѧة و ــѧѧѧؤون الخدميѧѧѧة الشѧѧѧة ومتابعѧѧѧوظفي الخدمѧѧѧل ومѧѧѧؤون النقѧѧѧيم شѧѧѧـ تنظ

  للصندوق.

  ــ متابعة شؤون صيانة المباني والآليات والعجلات والموجودات وتأهيلها.ز 

ــ متابعة إعداد النظم المعلوماتية والبѧѧرامج الالكترونيѧѧة وصѧѧيانة الأجهѧѧزة ح 

  .الإلكترونية والمكتبية



  مرا
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 )٣٩( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآتية :ــ ـــثانياً 

  ـــ شؤون الموظفين.أ 

  ــ الأرشيف.ب 

  ــ الخدمات الإدارية والصيانة.جـ 

  ـــ تكنولوجيا المعلومات.د 
  

  يتولى قسم الشؤون القانونية المهام الآتية :ــأولاـًـ  ــ١٠ــالمادة 

شأن القضايا المعروضة عليه في رأي تقديم المشورة القانونية وبيان ال ــأ 

مѧѧѧن المجلѧѧѧس أو مѧѧѧدير عѧѧѧام الصѧѧѧندوق فيمѧѧѧا يتعلѧѧѧق بتطبيѧѧѧق القѧѧѧوانين 

  والأنظمة والتعليمات التي ينفذها الصندوق. 

إعѧѧداد المقترحѧѧات المتعلقѧѧة بتطѧѧوير القѧѧوانين والأنظمѧѧة التѧѧي ينفѧѧذها  ـѧѧـب 

  الصندوق. 

عاوى التي يكون طرفاً ــ تمثيل الصندوق امام المحاكم المختصة في الدجـ 

  فيها ومتابعة إجراءاتها لحين حسم موضوعها. 

ـ تشѧѧكيل اللجѧѧان التحقيقيѧѧة وفѧѧق توجيѧѧه رئѧѧيس المجلѧѧس او مѧѧدير عѧѧام ـѧѧد 

  الصندوق. 

ـــ تنظيم الكفѧѧالات والتعهѧѧدات والوكѧѧالات والاتفاقيѧѧات ومѧѧذكرات التفѧѧاهم  ـه

قѧѧѧوانين وإعѧѧѧداد الضѧѧѧوابط مѧѧѧع الجهѧѧѧات ذات العلاقѧѧѧة لضѧѧѧمان تطبيѧѧѧق ال

  والانظمة وحفظ المال العام.

  متابعة استحصال الديون. ــو 

 ً   ــمهامه من خلال الشعب الآتية :ـ ــ يمارس القسمـثانيا

  ــ الاستشارات القانونية.أ 

  ــ التعاقدات والاتفاقيات.ب 

  ــ الكفالات والتعهدات.جـ 

  ــ الدعاوى والتحقيقات. د 

  ــ تحصيل الديون. ـه

  



  مرا
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 )٤٠( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  يتولى قسم الشؤون المالية المهام الآتية :ـــــ ـــ أولاً ١١ـــالمادة 

حسѧѧب الصѧѧلاحيات بــ عمليѧѧات القѧѧبض والѧѧدفع بموجѧѧب بنѧѧود الموازنѧѧة وأ 

  المقررة للمخولين. 

ـ إعѧѧѧداد الموازنѧѧѧات التخطيطيѧѧѧة السѧѧنوية للإنفѧѧѧاق النقѧѧѧدي للصѧѧѧندوق ـѧѧب 

  والفروع التابعة له وتنفيذها بعد إقرارها من المجلس. 

  ـ متابعѧѧѧة استحصѧѧѧال الإيѧѧѧرادات المسѧѧѧتحقة عѧѧѧن نشѧѧѧاط الصѧѧѧندوق ـѧѧѧجѧѧѧـ 

  في مواعيدها المحددة بموجب العقود المبرمة مع المستثمرين.

  ت والأربѧѧѧاح التѧѧѧي تمѧѧѧنح للعѧѧѧاملين آـѧѧѧـ إعѧѧѧداد ضѧѧѧوابط للحѧѧѧوافز والمكافѧѧѧد 

  في الصندوق وتنظيم القوائم المالية للصرف.

ѧѧѧѧة با ـهѧѧѧѧبية الخاصѧѧѧѧور المحاسѧѧѧѧيم الأمѧѧѧѧـ تنظѧѧѧѧرادات ـѧѧѧѧروفات والإيѧѧѧѧلمص  

  وإعداد الحسابات الختامية والبيانات والكشوفات والتقارير المالية.

ــѧѧـ إعѧѧداد سѧѧندات الصѧѧرف والقيѧѧد وكѧѧل مѧѧا يتعلѧѧق بحسѧѧابات الأمانѧѧات و 

  وتصفيتها ومسك السجلات الخاصة بذلك.  

  ـــ إعداد برامج نظم المعلومات ومكننة الأنشطة المحاسبية والحسابية.ز 

م المبالغ وإيداعها في الصندوق ومتابعѧѧة ايѧѧداعها فѧѧي الحسѧѧابات تسلــ ح 

  الجارية الخاصة بالصندوق لدى المصارف. 

وتسѧѧليم الموجѧѧودات والمسѧѧتلزمات فѧѧي المخѧѧازن  تسѧѧلمـــ تنظيم حركѧѧة ط 

  وإعداد المستندات ومسك السجلات المختصة. 

واعهѧѧا لبيѧѧان ــ إعداد الكشوفات المالية ونسب الانجѧѧاز والموازنѧѧات بأني 

  توفير التخصيصات المالية. 

  ـѧѧѧѧѧـ اجѧѧѧѧѧراء المنѧѧѧѧѧاقلات الماليѧѧѧѧѧة بѧѧѧѧѧين ابѧѧѧѧѧواب الصѧѧѧѧѧرف الموجѧѧѧѧѧودة ك 

  حسب تعليمات الموازنة. بو

  ــѧѧѧـ متابعѧѧѧة استحصѧѧѧال المبѧѧѧالغ والرسѧѧѧوم والهبѧѧѧات واجѧѧѧور الخѧѧѧدمات ل 

ѧѧتفيدين بوسѧѧن المسѧѧي (امѧѧدفع الالكترونѧѧزة الѧѧطة اجهpos كѧѧومس (

  زمة.السجلات والمستندات اللا

  



  مرا
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 )٤١( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

 ً   ـمهامه من خلال الشعب الآتية :ــــ يمارس القسم ـثانيا

  ــ المصروفات.أ 

  ـ الصندوق.ـب 

  السجلات والكشوفات المالية. ــجـ 

  ــ المخزن. د 

  ـــ التخطيط المالي والموازنة. ـه

  ــ الدفع الالكتروني.و 
  

  ـ هام الآتية :ــابة الداخلية المـــ يتولى قسم التدقيق والرقولاً أ ــ١٢ــالمادة 

مراجعة العمليات الإدارية والمحاسبية الخاصة بالصندوق قبل الصرف  ــأ 

  وبعده والتي يجريها القسم المالي وفق التعليمات والضوابط المالية. 

تدقيق صحة استيفاء الايرادات والأجور وتأشير الانحرافات والتوجيه  ــب 

  شأنها. في 

  لختامية والسجلات والكشوفات المالية. تدقيق نتائج الحسابات ا ــجـ 

  تѧѧѧѧدقيق العقѧѧѧѧود والاتفاقيѧѧѧѧات الخاصѧѧѧѧة بعمѧѧѧѧل الصѧѧѧѧندوق والممولѧѧѧѧة  ـѧѧѧѧـد 

  من موازنته بالتنسيق مع قسم الشؤون القانونية. 

تѧѧدقيق القѧѧروض والسѧѧلف الممنوحѧѧة والاقتѧѧراض والأوليѧѧات المتعلقѧѧة  ـѧѧـ ـه

  بها. 

  يق في تشكيلات المؤسسة.ـ التدقيق المالي والمحاسبي لأعمال الصنادـو 

  ـ الزيѧѧارات التفتيشѧѧية وتقѧѧديم التقѧѧارير ومعالجѧѧة الملاحظѧѧات بالتنسѧѧيق ـѧѧز 

  مع الجهات ذات العلاقة. 

  تنظيم وارشفة أعمال القسم الإدارية، والمعاملات المالية بعد الصرف. ــح 

متابعѧѧة ملاحظѧѧات وتقѧѧارير ديѧѧوان الرقابѧѧة الماليѧѧة الاتحѧѧادي والاجابѧѧة  ـѧѧـط 

  ها.علي

 ً   ـمهامه من خلال الشعب الآتية :ـــ يمارس القسم ثانيا

  ـ التدقيق الداخلي.ـأ 

  ــ تدقيق السجلات والكشوفات المالية.ب 



  مرا
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 )٤٢( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  ــ تدقيق القروض والسلف.جـ 

  ـ تدقيق الصندوق.ـد 

  رقابة الأداء. ــ ـه
  

  قسم الاستثمار المهام الآتية :ــيتولى  ــولاً أ ــ١٣المادة ــ

  رص الاسѧѧتثمارية ودراسѧѧتها والمشѧѧاركة فѧѧي بيѧѧان الѧѧرأي ـѧѧـ عѧѧرض الفѧѧأ 

  شأنها في اجتماعات مجلس إدارة الصندوق.في 

ـѧѧѧѧـ إعѧѧѧѧداد الخطѧѧѧѧط التنمويѧѧѧѧة والبحѧѧѧѧوث ودراسѧѧѧѧات الجѧѧѧѧدوى للفѧѧѧѧرص ب 

  الاستثمارية التي يؤيدها مجلس الإدارة وعرضها للتصويت.

قطѧѧاع ـѧѧـ التواصѧѧل الفعѧѧال مѧѧع المسѧѧتثمرين فѧѧي الѧѧدوائر الحكوميѧѧة والجѧѧـ 

الخѧѧاص لاختيѧѧار أفضѧѧل العطѧѧاءات والفѧѧرص الاسѧѧتثمارية التѧѧي تحقѧѧق 

  أهداف الصندوق.

  ـ تحديѧѧد اولويѧѧات الفѧѧرص الاسѧѧتثمارية التѧѧي تحقѧѧق الإيѧѧرادات وتسѧѧهم ـѧѧد 

فѧѧѧѧѧي تحقيѧѧѧѧѧق أهѧѧѧѧѧداف المؤسسѧѧѧѧѧة لتلبيѧѧѧѧѧة احتياجѧѧѧѧѧات ذوي الشѧѧѧѧѧهداء 

  والمستفيدين من أصحاب العلاقة.

ѧѧـ ـهѧѧـ ѧѧات الخاصѧѧدار الموافقѧѧة إصѧѧنح متابعѧѧتثمارية ومѧѧاريع الاسѧѧة بالمش

  الإجازات الاستثمارية.

ـ التنسѧѧيق مѧѧع أقسѧѧام الصѧѧندوق والجهѧѧات ذات العلاقѧѧة فѧѧي المؤسسѧѧة ـѧѧو 

وخارجها لتسهيل مهمات الاسѧѧتثمار والحصѧѧول علѧѧى الامتيѧѧازات ودعѧѧم 

  مشاريع الصندوق الاستثمارية.

مسѧѧتثمرة ـ تقѧѧديم المشѧѧورة والمعلومѧѧات والѧѧدعم الѧѧلازم إلѧѧى الجهѧѧات الـѧѧز 

  والرد على استفساراتهم.

ـѧѧѧـ متابعѧѧѧة استحصѧѧѧال التصѧѧѧاريح الخاصѧѧѧة باسѧѧѧتيراد المѧѧѧواد والمعѧѧѧدات ح 

  والعجلات اللازمة لتلبية احتياجات الصندوق وتنفيذ المشاريع.

ـ متابعة تنفيذ المشاريع الخاصة بالصندوق والتي يسѧѧاهم فيهѧѧا أو لديѧѧه ـط 

  .شراكة مع جهات أخرى 



  مرا
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 )٤٣( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

بيانѧѧѧѧѧات عѧѧѧѧѧن المشѧѧѧѧѧاريع الاسѧѧѧѧѧتثمارية المرخصѧѧѧѧѧة إعѧѧѧѧѧداد قاعѧѧѧѧѧدة  ـѧѧѧѧѧـي 

شѧѧأنها وبيѧѧان نسѧѧب إنجѧѧاز المشѧѧاريع فѧѧي والمستثمرين وتقديم التقѧѧارير 

  وحالات التلكؤ فيها.

  ــ إعداد قاعدة بيانات بعقارات الصندوق.ك 

 ً   ــمهامه من خلال الشعب الآتية : ــ يمارس القسمثانيا

  ــ إعداد الخطط التنموية.أ 

  اسات الجدوى.البحوث ودر ـب ـ

  ـ المشاريع والشراكات الاستثمارية.جـ ـ

  ــ متابعة تنفيذ المشاريع والعمليات.د ـ
  

  يتولى قسم تنمية الموارد المهام الآتية :ــ  ــولاً أ ــ١٤ــالمادة 

إعѧѧداد الضѧѧوابط والتعليمѧѧات الخاصѧѧة بالهبѧѧات والتبرعѧѧات والأوقѧѧاف  ـѧѧـأ 

  والقروض الممنوحة للمستفيدين.  

  متابعѧѧѧة إجѧѧѧراءات الاقتѧѧѧراض مѧѧѧن المؤسسѧѧѧات الماليѧѧѧة والشѧѧѧركات ـѧѧѧـ ب 

  وفقاً للقرارات الصادرة من المجلس. 

لم إيѧѧرادات سѧѧشѧѧأن تفѧѧي ــѧѧـ اسѧѧتكمال المعѧѧاملات والموافقѧѧات الاصѧѧولية جѧѧـ 

  المشاريع. 

ــ تقديم الإحصائيات الأولية عن الهبات والتبرعات والإيجارات وإيرادات د 

  ائد القروض الممنوحة. المشاريع المتحصلة وعو

لى قسم الشؤون المالية لاسѧѧتكمال عــ احالة المعاملات كافة المستوفية  ـه

  الأمور المالية بشأنها.

ـ إعѧѧداد ضѧѧوابط اسѧѧتقطاعات رسѧѧوم الخѧѧدمات التѧѧي تقѧѧدمها المؤسسѧѧة ـѧѧو 

  لذوي الشهداء والمستفيدين.

ها وفق الأهداف ـ إعداد ضوابط لتوزيع الموارد والعائدات المالية لتنميتـز 

  المنصوص عليها في القانون.

  ـــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآتية :ـــثانياً 

  ـــ الهبات والتبرعات والاوقاف. أ 



  مرا
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 )٤٤( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

  إيرادات المشاريع والايجارات.  ــب 

  القروض والاقتراض. ـجـ ـ
  

  ــ تية :ـن ذوي الشهداء المهام الآــ يتولى قسم رعاية شؤوولاً أ ــ١٥ــالمادة 

ѧѧة أ ـѧѧة والمعنويѧѧهيلات الماليѧѧديم التسѧѧي تقѧѧاهم فѧѧي تسѧѧرامج التѧѧداد البѧѧـ إع

  لذوي الشهداء.

ـѧѧѧـ الإسѧѧѧهام فѧѧѧي تقѧѧѧديم المسѧѧѧاعدات الماليѧѧѧة لرفѧѧѧع المسѧѧѧتوى المѧѧѧالي ب 

  والمعاشي لذوي الشهداء.

ــ إنشاء ودعم المشاريع التنموية التѧѧي تسѧѧهم فѧѧي دعѧѧم ذوي الشѧѧهداء جـ 

  في المجالات كافة. 

فر سكن لائѧѧق لѧѧذوي اـ الإسهام في دعم مشاريع الإسكان بما يضمن توـد 

  الشهداء.

ــ إتاحة الفرصة الكافية لعمل ذوي الشهداء في المشاريع التي تقيمهѧѧا  ـه

  المؤسسة أو بالشراكة.

ـ اقتѧѧѧѧراح السياسѧѧѧѧات والخطѧѧѧѧط الفاعلѧѧѧѧة فѧѧѧѧي المجѧѧѧѧالات الاقتصѧѧѧѧادية ـѧѧѧѧو 

  لس الادارة .والاجتماعية والبيئية وعرضها على مج

  ــ تقديم الرؤى والأفكار والمشاريع البحثية وتحفيز التصنيع المستدام.  ز 

  ــ يمارس القسم مهامه من خلال الشعب الآتية :ــثانياً 

  ــ التسهيلات والمساعدات.أ 

  ــ تمويل المشاريع.ب 

  ــ دعم البرامج التنموية.جـ 
  

  ي مديريات بغداد والمحافظات المهام الآتية :ــ  تتولى فروع الصندوق ف ـــ أولاـ١٦ًالمادة ــ

  هويات وتقديم الخدمات.الأجور  ايصالات ــ قطعأ 

  الارشفة الالكترونية. ــب 

  ) مع المطابقة الاسبوعية.٦٦ــ مسك سجل محاسبة (جـ 

  ـ اصدار هويات ذوي الشهداء وتجديدها.ـد 



  مرا
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 )٤٥( ١٥/٩/٢٠٢٥                      ٤٨٣٩العدد  –الوقائع العراقية 

  

   داخلية أنظمة

ظات مهامها مѧѧن خѧѧلال محافــ تمارس فروع الصندوق في مديريات بغداد والثانياً 

  :ــالشعب الآتية

  ــ الإدارة.أ 

  ــ الحسابات.ب 

  الاستثمار. ــجـ 
  

  ة والمخاطر المهام الآتية :ـــتتولى شعبة الجود ــ١٧ـالمادة ـ

متابعة تطبيق المواصفات الحكومية المعمѧѧول بهѧѧا الدوليѧѧة وفѧѧق طبيعѧѧة عمѧѧل  ــ  أ

  الصندوق.

  الجودة والسلامة والصحة المهنية والبيئة. ــ متابعة تطبيق نظم إدارةـ  ب

  ــ تحديد نوع المخاطر وتقييمها وإدارتها بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة.  جـ
  

  يط والتدريب المهام الآتية :ــتتولى شعبة التخط ــ١٨ـالمادة ـ

  ــ إعداد الخطة السنوية لأنشطة وأعمال اقسام الصندوق.  أ

  السنوية بعد المصادقة. ــ متابعة تنفيذ الخطة  ب

  ـ إعداد تقارير الإنجاز وتقديمها لغرض التقييم.ـ جـ

ـ إعѧѧداد خطѧѧط التѧѧدريب والاحتياجѧѧات التدريبيѧѧة لرفѧѧع مسѧѧتوى كفѧѧاءة الموظѧѧف ـ د

  وتطوير الأداء المؤسسي. 

ـѧѧـ متابعѧѧة ترشѧѧيح المѧѧوظفين للاشѧѧتراك فѧѧي الѧѧدورات التدريبيѧѧة التخصصѧѧية  هѧѧـ

  والتطويرية.

الدورات التدريبية وورش العمѧѧل لتѧѧدريب مѧѧوظفي الصѧѧندوق والأقسѧѧام ــ إقامة  و

التابعة له فѧѧي تشѧѧكيلات المؤسسѧѧة بالتنسѧѧيق مѧѧع الجهѧѧات ذات العلاقѧѧة داخѧѧل 

  المؤسسة وخارجها.
  

   سيق والمتابعة المهام الآتية :ــــ تتولى شعبة التن١٩المادة ــ

  ـ متابعة تنفيذ توجيهات المدير العام أو معاونيه.ـ  أ

  وتسليم المراسلات الرسمية للجهات الحكومية وغير الحكومية.تسلم ــ   ب

  شأن ضمان تحقيق اهداف الصندوق. في ـ التنسيق مع تشكيلات المؤسسة ـ جـ

  ــ أي مهام اخرى تكلف بها من المدير العام. د



  مرا
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   داخلية أنظمة

  تتولى شعبة العلاقات والاعلام المهام الآتية :ــ  ــ٢٠ـالمادة ـ

ن التعريف بالصندوق وأنشطته وإنجازاته وتغطية أخبار وأنشطة ــ تنظيم شؤو  أ

  الصندوق إعلامياً. 

ــ الترويج للفرص الاستثمارية والمشاريع التي يطمح لها الصندوق بالتنسيق   ب

  مع الجهات ذات العلاقة. 

ـ تنظѧѧيم شѧѧؤون اسѧѧتقبال الوفѧѧود والزائѧѧرين وممثلѧѧي الجهѧѧات الاسѧѧتثمارية ـѧѧ جѧѧـ

  لاجتماعات التفاوضية معهم بالتنسيق مع قسم الاستثمار.وتحديد مواعيد ا

ـѧѧѧѧـ إعѧѧѧѧداد وتنظѧѧѧѧيم إقامѧѧѧѧة المѧѧѧѧؤتمرات والمهرجانѧѧѧѧات والعѧѧѧѧروض والبѧѧѧѧرامج  د

  التسويقية.
  

  ـ المهام الآتية :ـوتكون بمستوى شعبة وتتولى  المدير العام سكرتارية ــ٢١ـالمادة ـ

  اليومي.إدارة مكتب المدير العام وتنظيم شؤون البريد  ــ  أ

  ــ تنظيم جداول أعمال المدير العام.   ب

  ــ تنظيم مواعيد الاجتماعات والمقابلات والزائرين ومسك سجل الزيارات. جـ

  إدارة وتنظيم البريد السري وحفظ البريد الخاص بالمكتب وتوثيقه الكترونيا. ــ د

  له.ــ متابعة وتنفيذ التوجيهات الصادرة من المدير العام أو من يخو هـ
  

  فѧѧѧروع الصѧѧѧندوق المنصѧѧѧوص عليهѧѧѧا وـѧѧѧـ يѧѧѧدير كѧѧѧل قسѧѧѧم مѧѧѧن الأقسѧѧѧام أولاً  ـѧѧѧـ٢٢المѧѧѧادة ـѧѧѧـ

  حاصѧѧѧل فѧѧѧي الاقѧѧѧل الدرجѧѧѧة الثالثѧѧѧة فѧѧѧي فѧѧѧي هѧѧѧذا النظѧѧѧام الѧѧѧداخلي موظѧѧѧف 

  على شهادة جامعية أولية في الأقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص.

الѧѧداخلي ثانياـѧѧًـ يѧѧرأس كѧѧل شѧѧعبة مѧѧن الشѧѧعب المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي هѧѧذا النظѧѧام 

  حاصѧѧل فѧѧي الاقѧѧل  الدرجѧѧة الخامسѧѧة فѧѧيموظѧѧف سѧѧكرتارية المѧѧدير العѧѧام و

  على شهادة دبلوم في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص.      
  

  ــ تخضع حسابات الصندوق لرقابة وتدقيق ديوان الرقابة المالية الاتحادي.٢٣المادة ــ
  

  شره في الجريدة الرسمية.ينفذ هذا النظام الداخلي من تاريخ ن ــ٢٤ــالمادة 
  

  الدكتور

  له النائليعبد الإ

 رئيس مؤسسة الشهداء



  مرا
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 بيانات

  

 ٢٠٢٥) لسنة ٤٠بيان رقم (

   ١٩٩٨) لسѧѧѧنة ٣٣/ثانيѧѧѧاً) مѧѧѧن قѧѧѧانون الكتѧѧѧاب العѧѧѧدول رقѧѧѧم (٥اسѧѧѧتناداً لأحكѧѧѧام المѧѧѧادة (    

 ٢٦/٨/٢٠٢٥) في ٨٦٤٣أ/٨/٤/١/٢وبناءً على ما جاء بكتاب دائرة الكتاب العدول المرقم (

   -ولمقتضيات المصلحة العامة تقرر ما يأتي:
  

  العدل في ناحية وانه تابعة الى محافظة نينوى . استحداث دائرة الكاتب -أولاً:
  

  ينفذ هذا البيان اعتباراً من تاريخ صدوره وينشر في الجريدة الرسمية . -ثانياً:
    

 

د.خـالــد شــــوانـي       
  وزيــــر العــدل

  ٢٠٢٥/آيلول/٣
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